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INTRODUCCION

Las politicas publicas son instrumentos que atienden a los problemas publicos y permiten mejorar
las condiciones de vida de todas las personas en la sociedad. Estos documentos de gestidon
proporcionan orientacién y coherencia a las acciones gubernamentales. Es decir, el
planeamiento brinda lineamientos en el quehacer publico para el logro de resultados a favor de
la poblacién.

Los planes permiten implementar las politicas publicas. Estos planes contemplan objetivos que se
esperan lograr, asi como acciones para alcanzarlos. Esto permite una mejor provisidén de servicios
pUblicos en atencidn a las necesidades y expectativas de las personas.

En ese sentido, resulta importante asegurar que todas las politicas y planes se encuentren
armonizados con las politicas de Estado y la Vision del Pery al 2050, siguiendo los objetivos del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional — PEDN. Frente a ello, las politicas y planes se articulan bajo la
l6gica de la cadena de resultados.

La PNMGP al 2030, propone un estado moderno, eficiente, transparente y descentralizado. Esta
modernizacién se entiende como un proceso de transformacidén constante que tiene como fin
mejorar lo que hacen las entidades publicas. De esta manera, se busca generar valor publico al
satisfacer las necesidades y expectativas de las personas, generando asi beneficios en la
sociedad.

Asimismo, la PNMGP seiala que, para asegurar la sostenibilidad y legitimidad de la actuacién del
Estado, las enfidades pUblicas deben realizar el seguimiento, evaluacion y mejora continua de su
quehacer. Ello implica medir los resultados generados, comunicar y rendir cuentas a la sociedad
sobre el uso de los recursos, conocer el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos y
mejorar la gestion interna e intervencion piblica sobre la base de las lecciones aprendidas.

En ese contexto, el seguimiento y evaluacién destaca como un eje fransversal y es muy
importante ya que proporciona la base para una toma de decisiones informada y eficiente, que
incide en mejores politicas y planes, permitiendo asi mejorar la calidad de las intervenciones
estatales.

Todas las entidades del SINAPLAN llevan a cabo el seguimiento y evaluacion de sus politicas y
planes, abarcando desde la gestién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, bajo la
responsabilidad de CEPLAN, hasta la evaluacion de los planes institucionales especificos de cada
entidad. De esta manera, se refleja el compromiso con la transparencia y la mejora continua,
garantizando que, tanto a nivel nacional como institucional, se realice un andlisis riguroso y
sistemdtico para optimizar el impacto y la eficacia de las iniciativas planificadas.

Con la finalidad de establecer las orientaciones generales para llevar a cabo el proceso de
seguimiento y evaluacién de politicas y planes en los tres niveles de gobierno, el CEPLAN elabord
la Guia para el Seguimiento y Evaluacién de Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, la cual
ha sido actualizada en el 2023 a través de la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
0061-2023-CEPLAN/PCD.

En cumplimiento de este marco normativo, la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, elabora
el seguimiento y el Informe de Evaluacién de Resultados de su Plan Estratégico Institucional (PEl)
2019-2024, con el propdsito de verificar el avance de la implementacién, ademds de valorar de
forma objetiva, integral y metddica el resultado alcanzado en el ano 2023, tanto de los Objetivos
Estratégicos Institucionales (OEl) asi como de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI).

Gracias a esta valoracion, permitird a los tomadores de decisiones reformular procesos para
solucionar problemas identificados, analizar factores que han conftribuido o limitado el logro de lo
planificado.
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RESUMEN EJECUTIVO

El presente informe de evaluacién, del Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2022 ampliado al
2024, comprende el consolidado de la informacién correspondiente al desarrollo de la gestion
realizada durante el ano 2023.

Los andlisis expuestos en este documento se realizaron en base a la data remitida por los actores
claves, responsables de proveer informacién de cada indicador, tanto de los Objetivo Estratégico
Institucional (OEl), asi como de las Accidn Estratégica Institucional (AEl) definidos en el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2019-2022 ampliado al 2024.

Se logré evaluar el disefo, el resultado y la implementacion del PEI 2019-2022 ampliado al 2024,
considerando los lineamientos de la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas
Nacionales y Planes del SINAPLAN.

Los principales hallazgos obtenidos de este proceso de evaluacion, correspondientes al afo 2023,
fueron:

1. El PEl 2019-2022 ampliado al 2024, en su disefio no estd articulado a ofros sistemas
administrativos como el Sistema Nacional de Inversidon Pdblica y el Presupuesto PUblico.
También tiene deficiencias en la elaboracién de sus indicadores, asi como sus métodos
de cdlculo y sus valores proyectados.

2. El OELO4: Promover la competitividad econdmica en el Distrito, OEI.0O6: Promover el
desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito y OEIL.0O8: Promover el
Desarrollo Humano y prdcticas saludables en el distrito lograron superar el Logro Esperado
para el 2023.

3. Para el 2023 se programd financieramente S/ 43'341,497 .27.

4. EI OELO6: Promover la competitividad econdmica en el Distrito tuvo mayor programacion
presupuestal (S/ 15'158,743.18), seguido del OEIL.08: Promover el Desarrollo Humano y
prdécticas saludables en el distrito (S/ 10'095,010.74).

5. Las AEL06.04: Espacios pUblicos recuperados y priorizados en beneficio del distrito tuvo la
mayor concenfracion de presupuesto programado (S/ 14'985,732.18), seguido de la
AEI08.02: Programas de actividades deportivas municipales de fdacil acceso para la
poblacién del distrito (S/ 10'059,159.51).

6. Solo se logré analizar 32 AEl de los 40 AEl planteas en el PEI 2019-2022 ampliado al 2024.
Debido a que 8 AEl no cuentan con programacién financiera o no tuvieron alineamiento
a ninguna Actividad Operativa.

7. Se asignd para el 2023 un PIA S/ 36'188,227 y PIM S/ 81'785,651, tanto para actividades e
inversiones.

8. En el 2023 se ejecutd a nivel devengado S/ 61'744,764. En actividades o gasto corriente
se devengd S/ 23'224,042 y en inversiones se logré devengar S/ 38'520,722.

9. Selogré ejecutar 42.46% de mds de lo programado.

10. El nivel de ejecucién con respecto a lo asignado fue de 71.3% en el 2023.

11. El nivel de implementacién del POI muestra que el 40% de las AO tienen cumplimiento
bajo de las metas fisicas, el 12% de las AO tienen desvios desfavorables y solo el 48% de
las AO cumplieron los logros esperados.
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I PRESENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) 2019-2022 AMPLIADO AL
2024

En concordancia a la Ley N° 27972 “Ley Orgdnica de Municipalidades” y sus modificatorias, la
Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, es un érgano de gobierno local, que goza de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. Tiene por
finalidad representar al vecindario, promover la adecuada prestaciéon de los servicios pUblicos
locales y el desarrollo integral, sostenible y armdnico de su circunscripcion.

La Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre como parte del Estado democrdtico, unitario,
descentralizado y desconcertado estd sujeto a las leyes y disposiciones que, de manera general
y de conformidad con la Constitucién Politica del Pery, regula sus actividades y funcionamiento
del Sector PUblico; asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos, y a
los sistemas administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento
obligatorio. Por ende, sus competencias y funciones especificas se cumplen en armonia con las
politicas y planes nacionales, regionales y locales de desarrollo.

Para lograr armonizar esta verticalidad, la PNMGP al 2030 establece que la gestion publica
moderna es aquella orientada a resultados al servicio del ciudadano; en la cual los funcionarios
calificados y motivados se preocupen - en el marco de politicas publicas de Estado, nacionales,
regionales y locales, segun las competencias que corresponden a cada nivel de gobierno- por
entenderlas necesidades de los ciudadanos, y organicen tanto los procesos de produccidon como
los de soporte; con el fin de trasformar los insumos en productos (seguridad juridica, normas,
regulaciones, bienes o servicios pUblicos) que arrojen como resultado la mayor satisfaccion de los
ciudadanos.

Por ello, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) como érgano técnico
especializado que ejerce la rectoria efectiva y orientadora de las entidades del Sistema Nacional
de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN) emite lineamientos, para realizar una gestiéon eficaz y
eficiente, con el objetivo de alcanzar la visibn concertada del futuro del pais que permita el
desarrollo armdnico y sostenible.

Armonizados a esta visién, la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre elabordé el Plan
Estratégico Institucional (PEl) que fue aprobado mediante Resolucién de Alcaldia N° 314-
2018/MDASA el 25 de octubre de 2018, con un horizonte que abarcd del 2019 al 2022.

Posteriormente, este documento de gestidon institucional (PEl), logré ampliarse mediante
Resolucién de Alcaldia N° 147-2021-MDASA con un periodo que va desde el 2019 al 2024. Esta
ampliacion, contd con opinidn favorable de Ceplan, tal como se manifestd en el informe técnico
N° D000217-2021-CEPLAN/DNCPPEI emitido el 06 de agosto del 2021 mediante Oficio N° D000421-
2021-CEPLAN-DNCP.

1.1. Politica Institucional

El PEI 2019-2022 ampliado al 2024, de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, expone su
politica institucional como sigue:

Impulsar el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible de Alto Selva Alegre: mejorando la

calidad de vida enfatizando el servicio de seguridad ciudadana; contribuyendo con la calidad

de los servicios de salud, educacion; promoviendo el Desarrollo Humano y Hdbitos saludables, y

desarrollando una gestion ambiental integral y la resiliencia frente a peligros de origen natural y
antrépicos, fortaleciendo la gestién institucional de cara al ciudadano.

Sus lineamientos fueron enlistados de la siguiente manera:
a. La actividad turistica de Selva Alegre se desarrolla en un medio natural.

b. Selva Alegre es un Distrito seguro.
c. Lasalud mejora la calidad de vida de la poblacion.
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d. La economia de Selva Alegre se basa sélidamente en el comercio y la micro y empresa.
e. Laeducacién de calidad permite el desarrollo del Distrito a nivel cultural y tecnolégico.

f. La poblaciéon cuenta con el uso 6ptimo y efectivo de los servicios bdsicos.

g. Elfortalecimiento de las organizaciones sociales, es decisivo para el desarrollo del Distrito.
1.2. Misién

Su misidn institucional fue definida en estas lineas:

“Gestionar la adecuada prestacién de los servicios publicos locales y el desarrollo integral
sostenible y armdnico del Distrito de Alto Selva Alegre de manera eficaz, concertada y
transparente, promoviendo el uso eficiente de los recursos publicos”

1.3. Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales

El PEI 2019-2022 ampliado al 2024 contaba con nueve (09) Objetivos Estratégicos Institucionales y
cuarenta (40) Acciones Estratégicas Institucionales distribuidos de la siguiente manera:

Tabla 1 Objetivo Estratégicos Institucionales y Acciones Estratégicas Institucionales del PEI 2019-
2022 ampliado al 2024.
OEI/AEI

Cédigo

OEIL.01 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el Distrito
AELL01.01 | Apoyo en equipamiento, Infraestructura y Mobiliario adecuado en Instituciones Educativas del
AEILL01.02 | Programas educativos para estudiantes

Descripcién

OEI.02 Promover la gestion ambiental en el distrito
AELL02.01 | Segregacién en la fuente de recoleccidn selectiva de residuos sélidos para el distrito
AEL02.02 | Manejo integral y gestion eficiente de los residuos sélidos en el distrito
AEL02.03 | Mantenimiento y conservacién permanente de dreas verdes en el distrito
AEL.02.04 | Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental implementada en beneficio del distrito
AEL02.05 | Asistencia técnica oportuna en gestion ambiental a los ciudadanos en el distrito

OEI.03 Reducir la inseguridad ciudadana en el distrito
AEL03.01 | Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada en el distrito
AEL03.02 | Programa de violencia familiar de manera oportuna en beneficio del distrito
AEL.03.03 | Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera éptima en el distrito

OEI.04 Promover la competitividad econémica en el distrito
AEL04.01 | Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en el distrito
AEL04.02 | Asistencia técnica en la formalizacién de los establecimientos de manera oportuna a los
AEL04.03 | Acciones de control y fiscalizacién oportuna a actividades econédmicas en el distrito
AELL04.04 | Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a las unidades econdmicas del

OEL.05 | Contribuir con la calidad de los servicios de salud en el Distrito
AEL05.01 | Programas de salud preventivo promocional orientados a favor de la poblacion del distrito
AEL.05.02 | Programa de confrol de calidad focalizados a los establecimientos de atencién pUblica en
AEIL05.03 | Programas de salud orientados a poblaciones vulnerables

OEIL.06 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito
AEL06.01 | Instrumentos de gestion urbana elaborados en el distrito
AELL06.02 | Catastro actualizado en la jurisdiccion del distrito
AEL06.03 | Saneamiento fisico legal de predios municipales focalizados en el distrito
AEL06.04 | Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del distrito

OEI.07 Fortalecer la gestion institucional
AEILL07.01 | Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad
AEI.07.02 | Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la Municipalidad
AEL07.03 | Gestidn por procesos implementados en la Municipalidad
AEL07.04 | Recaudacion fributaria oportuna en el beneficio de la Municipalidad

I~
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OgI/AEI Descripcién

Cadigo
AELL07.05 | Instrumentos de gestién actualizados en beneficio de la administracién municipal
AEL07.06 | Ley del Servicio Civil implementado en beneficio de la Municipalidad

OEI.08 Promover el Desarrollo Humano y prdcticas saludables en el distrito
AELL08.01 | Asistencia especializada a grupos vulnerables del distrito
AEL08.02 | Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién del
AEL08.03 | Escuelas multidisciplinaria s para jévenes y ninos en el distrito
AEL08.04 | Servicios de bibliotecas de manera integral en el distrito

OEL.09 Proie’cgién de la poblacién y sus medios de vida frente a los peligros de origen natural y

antrépicos

AEIL09.01 | Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial
AEL09.02 | Incorporacion de la GRD en la ocupacion y uso del territorio
AEL.09.03 | Personas con formacién y conocimiento en GRD y ACC
AEL09.04 | Implementacion adecuada de medidas de proteccioén frente a peligros
AEL09.05 | Implementacion adecuada de servicios publicos seguros
AEL09.06 | Poblacién con prdcticas seguras para la resiliencia
AEL09.07 | Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencias y desastres
AEL09.08 | Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestién del riesgo de Desastres
AELL09.09 | Implementacién de actividades contingenciales

Fuente: Elaboracién Propia, en base al PEI 2019-2022 ampliado al 2024.
Estos OEl abarcaron los ejes temdticos de Educacion, Gestion Ambiental, Seguridad Ciudadana,

Competitividad Econdmica, Salud, Desarrollo Urbano, Institucional, Desarrollo Humano y Gestion
de Riesgos y Desastres.

. RESPONSABLES DE LOS INDICADORES:

Para este documento se tuvo 56 indicadores, distribuidos entre los OEl y AEl, los cuales tuvieron
como linea de base el ano 2017, estos indicadores estuvieron a cargo de siete (07) Gerencias,

entre érganos de linea, apoyo y asesoramiento.

Tabla 2 OFl, AEl e indicadores con sus respectivas Unidades Orgdnicas responsables.

OEI/AEI

Descripcion

Nombre del Indicador

Unidad orgdnica responsable

Cédigo del indicador
Contribuir con la calidad NUmero de Instituciones .
. . . . . s Gerencia de Desarrollo
OEIL.O1 | de los servicios educativos | Educativas con condiciones o
o e . 7 . Econdmico Local
en el Distrito fisicas para la Gestion educativa
. Subgerencia de Participacion
NUmero de IE que cuentan con X Y
. - Ciudadana, Educacion,
equipamiento nuevo
. . Cultura y Deporte
Apoyo en equipamiento, - — —
e . . Subgerencia de Participacion
Infraestructura y Mobiliario | NUmero de IE que reciben apoyo X Y
AELO1.01 . L R Ciudadana, Educacion,
adecuado en Instituciones | mantenimiento e infraestructura
- o Cultura y Deporte
Educativas del distrito - — —~
. Subgerencia de Participacion
NUmero de |IE que cuentan con X Py
o Ciudadana, Educacion,
mobiliario nuevo
Cultura y Deporte
Programas educativos Porcentaje de estudiantes que Subgerencia de Participacion
AEI.01.02 or?] estudiantes acceden a los programas Ciudadana, Educacioén,
P educativos del distrito Cultura y Deporte
o2 NUmero de puntos criticos de . -
Promover la gestion Ry o Gerencia de Servicios a la
OEI.02 . - contaminacion ambiental Ry . X
ambiental en el distrito . Ciudad y Gestion Ambiental
reducidos
Segregacioén en la fuente . .
greg . R Toneladas de residuos solidos . .
de recoleccion selectiva R P Subgerencia de Limpieza
AEL02.01 : e inorgdnicos recuperados s Py ;
de residuos soélidos para el . PUblica y Gestion Ambiental
distrito segregados en fuente de origen
Manejo integral y gestiéon NUmero de toneladas anuales de e i gt S 1w
AEL02.02 | eficiente de los residuos residuos sélidos dispuestos /o9 - pie
. L o PUblica y Gestion Ambiental
sélidos en el distrito adecuadamente en el distrito

|~
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Descripcién

Mantenimiento y
conservacién permanente

Nombre del Indicador

Porcentaje de M2 de dreas verdes

Unidad orgdnica responsable
del indicador

AEL02.03 . en estado éptimo de Subgerencia de Areas Verdes
de dreas verdes en el e .
s mantenimiento en el distrito
distrito
Plan Anual de Evaluaciény . . -
) o ) Porcentaje de implementacién . .
Fiscalizacién Ambiental . Subgerencia de Limpieza
AEIL02.04 | . del plan anual de evaluacion y e Y !
implementada en " R . Publica y Gestion Ambiental
. S fiscalizacién ambiental
beneficio del distrito
Asistencia técnica
AEL02.05 oportuna en gestién NUmero de asistencias técnicas Subgerencia de Limpieza
o ambiental a los en gestion ambiental en el distrito | PUblica y Gestion Ambiental
ciudadanos en el distrito
Reducir la inseguridad p . Gerencia de Servicios a la
e ciudadana en el distrito NIEI® GO EOREED Ciudad y Gestion Ambiental
NUmero de Juntas Vecinales de SubeEEnet ce Seeuree
Programa de Seguridad Seguridad Ciudadana o9 9
. : A Civudadana
AEL03.0] Ciudadana Vecinal de conformados en el distrito
o manera focalizada en el Porcentaje de vecinos . .
S o . Subgerencia de Seguridad
distrito sensibilizados en seguridad Suslaelene
ciudadana en el distrito
Fg;%:gpqdqednfovrgreonc'o NUmero de vecinos atendidos en | Subgerencia de Grupos
AEL03.02 —_ programas en violencia familiar Vulnerables, OMAPED, CIAM,
oportuna en beneficio del o
S en el distrito DEMUNA
distrito
Plan Local de Seguridad Porcentcje de mplgmentouon de Subgerencia de Seguridad
Ciudadana implementado Plan Local de Seguridad Ciudadana
AE103.03 | Y me Ciudadana del distrito
de manera optima en el - - -
- Porcentaje de sectores Subgerencia de Seguridad
distrito ;
patrullados Civudadana
Promover la c . Rl Subgerencia de Promocién
N P NUmero de unidades econémicas .
OEL.0O4 | competitividad econdmica . Empresarial y
e focalizadas Lo
en el distrito Comercializacion
Asistencia técnica a . -
. Subgerencia de Promocién
nuevos emprendedores de | NUmero de nuevos .
AELL04.01 . Empresarial y
forma oportuna en el emprendedores organizados Lo
s Comercializacion
distrito
Asistencia técnica enla
formd'zo.c'(.)n delos NUmero de establecimiento s Subgerencia de Promocién
establecimientos de . . .
AEIL04.02 comerciales formalizados en el Empresarial y
manera oportuna a los S Lo
. : distrito Comercializacion
comerciantes informales
en el distrito
Accpneg ,de control y Porcentaje de establecimientos Subgerencia de Promocién
fiscalizacién oportuna a . : L .
AEIL04.03 o L fiscalizados en actividades Empresarial y
actividades econdmicas P L Lo
S economicas en el distrito Comercializacion
en el distrito
Programa de . T
L NUmero de agentes econdmicos - ha
fortalecimiento que o Subgerencia de Promocién
. que participan en el programa de .
AEIL04.04 | agregan valor productivo . Empresarial y
. P fortalecimiento que agregan valor L
a las unidades econdmicas . S Comercializacion
s productivo en el distrito
del distrito
Contribuir con la calidad Porcentaje de poblacién que Subgerencia de Proaramas
OEL0O5 | de los servicios de salud en | acceden a servicios de salud 9 9
s P Sociales
el Distrito publica
Programas de salud Porcentaje de poblacion que
preventivo promocional acceden a los programas de Subgerencia de Programas
AEL05.01 . : . )
orientados a favor de la salud preventivo - promocional en | Sociales
poblacién del distrito el distrito
Programa de control de Porcentaje de establecimiento s
calidad focalizados a los de Salud (EESS) que cuentan con Subgerencia de Proaramas
AEL05.02 | establecimientos de las condiciones minimas para el 9 9

atencién publica en salud
a la poblacién

cumplimento de las normas
MINSA

Sociales
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

OEI/AEI

Cédigo

Informe de Evaluacion de Resultados PEI-POI correspondiente al afio 2023

Descripcién

Programas de salud

Nombre del Indicador

Porcentaje de poblacion que

Unidad orgdnica responsable
del indicador

Subgerencia de Grupos

AEL05.03 | orientados a poblaciones acceden al Seguro Integral de vulnerables, OMAPED, CIAM,
vulnerables Salud (SIS) DEMUNA
Promover el desarrollo o " . 0z Subgerencia de Obras
Ty N° de licencias de construccion . S
OEL.0é | urbano territorial ordenado Privadas y Habilitaciones
n nn aprobadas
y sostenible en el distrito Urbanas
Instrumentos de gestion o . - Subgerencia de Obras
N° de instrumentos de gestion . S
AEL06.01 | urbana elaborados en el o Privadas y Habilitaciones
o urbana en el distrito
distrito Urbanas
) ) Subgerencia de Obras
AEL06.02 | SOtastro actualizado enla | Porceniaje de catastro Privadas y Habilitaciones
jurisdiccion del distrito actualizado de distrito
Urbanas
Saneamiento fisico legal Porcentaje de Predios municipales Subgerencia de Control
AEL06.03 | de predios municipales con Saneamiento fisico Legal en d .
. L L Patrimonial
focalizados en el distrito el distrito
Espacios publicos Porcentaie de espacios bUblicos Subgerencia de Obras
AEIL06.04 | recuperados y priorizados I pacios p Privadas y Habilitaciones
. s recuperados en el distrito
en beneficio del distrito Urbanas
Fortalecer la gestién Porcentaje de cumplimiento anual | Gerencia de Planeamiento y
OELO7 |. . . 2n P
institucional de Plan Estratégico Institucional Presupuesto
Capacidades fortalecidas Porcentaje de personal Subgerencia de Gestién de
AELL07.01 | del personal de la . s
S capacitado de la Municipalidad Recursos Humanos
Municipalidad
Espacios y mecanismos de . . .
oy e NUmero de reuniones realizadas . .
participacion civdadana S - . Subgerencia de Planeamiento
AEL.07.02 . con participacién del vecino en la . Yy
fortalecidos en la N y Racionalizaciéon
L Municipalidad
Municipalidad
Gestién por Procesos Porcentaje de procesos
. porp implementados con enfoque de | Subgerencia de Planeamiento
AELL07.03 | implementados en la - . Ay
o gestion por procesos en la y Racionalizacion
Municipalidad S
Municipalidad
Recaudacion trlbutor!o_ Porcentaje de tfributos Gerencia de Administracién
AEIL07.04 | oportuna en el beneficio - f -
T recaudados en la Municipalidad | Tributaria
de la Municipalidad
Instrumentos de gestion . .
" . NUmero de instrumentos de . .
actualizados en beneficio .- A Subgerencia de Planeamiento
AEL07.05 L . gestion actualizados en la . Y
de la administracion ™ y Racionalizacion
= Municipalidad
municipal
!.ey del Servicio Civil Porcentaje de Servicio Civil . .
implementado en . Subgerencia de Gestion de
AEIL07.06 . implementado en la
beneficio de la s Recursos Humanos
e municipalidad
Municipalidad
Promover el Desarrollo NUmero de poblacién que Serensls alo Pessliele
OEIL.0O8 | Humano y prdcticas participa en actividades de Py ) Y
e Promocién social
saludables en el distrito desarrollo humano
Asistencia especializada a NUmero de arupos vulnerables Subgerencia de Grupos
AEIL08.01 | grupos vulnerables del con osistencgi]o gs ecializada Vulnerables, OMAPED, CIAM,
distrito P DEMUNA
Programas de actividades | Porcentaje de la poblacién que . L. A
- e Subgerencia de Participacion
deportivas municipales de | accede a los programas de . Y
AEL08.02 | .~ S . Ciudadana, Educacion,
f&cil acceso para la actividades deportivas T g 4
poblacién del distrito municipales del distrito yep
Escuelas multidisciplinaria s | Porcentaje de jévenes y ninos que | Subgerencia de Participacion
AEL08.03 | para jévenes y ninos en el | accede a las escuelas Ciudadana, Educacién,
distrito multidisciplinaria s del distrito. Cultura y Deporte
Servicios de bibliotecas de | Porcentaje de poblacién que Subgerencia de Participacién
AEIL08.04 | manera integral en el accede alos servicios de Ciudadana, Educacioén,
distrito biblioteca de manera integral Cultura y Deporte
Proteccién de la poblacién Numero.ge Km con medldgs e2 Subgerencia de Gestién de
OEL09 proteccion fisica frente al riesgo

y sus medios de vida frente

de inundacidn y erosién

Riesgos de Desastres
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre
Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

OEI/AEI Unidad orgdnica responsable

Nombre del Indicador

Cédigo

Descripcién

del indicador

a los peligros de origen Porcentaje de servicios publicos . ”
P X . Subgerencia de Gestion de
natural y antrépicos con mayores niveles de seguridad |
. Riesgos de Desastres
frente a peligros
Porcentaje de capacidades . ”
bdsicas instaladas frente a Spbgerencm ce cesion e
N Riesgos de Desastres
emergencias y desastres
)
Estudios para establecer el N° de Zonas vulne'robles con Subgerencia de Gestién de
AELL09.01 | © h N evaluaciones de riesgo de -
riesgo a nivel territorial Riesgos de Desastres
desastres
Incorporaciéon de la GRD Porcentaje de edificaciones que . I
L = Subgerencia de Gestién de
AEIL09.02 | en la ocupacion y uso del | cumplen con la normatividad de ;
o . - - Riesgos de Desastres
territorio seguridad en edificaciones
- Porcentaje de participantes
Personas con formacion y o P . -
e certificados en cursos bdsicos y Subgerencia de Gestion de
AEIL09.03 | conocimiento en GRD y I . .
ACC especializados en materia de Riesgos de Desastres
GRD y ACC
Implementacion Porcentaje de avance enlas
adecuada de medidas de | medidas no estructurales para el | Subgerencia de Gestién de
AEL09.04 = o :
proteccion frente a control de zonas criticas frente a Riesgos de Desastres
peligros peligros
Implementacion Numero de EESS seguros Sgbgerencm eE CRsen €
. Riesgos de Desastres
AELL09.05 | adecuada de servicios - —
e . Subgerencia de Gestién de
publicos seguros NUmero de IIEE seguros n
Riesgos de Desastres
Poblacién con practicas POFCGH.TOje de personas con Subgerencia de Gestién de
AELL09.06 . X capacidad para responder ante ;
seguras para la resiliencia : Riesgos de Desastres
emergencias y desastres
COpGC'dOd.',nSTOlOdO para Porcentaje de stock de kits de . L
la preparacion y respuesta . Subgerencia de Gestion de
AEL09.07 . BAH frente a emergencias -
frente a emergencias y . ] Riesgos de Desastres
desastres a nivel sub hacional
desastres
Desarrollo de instrumentos o . L
. N° de instrumentos estratégicos . oz
estratégicos para la - ; Subgerencia de Gestién de
AEL09.08 ) . para la gestién del riesgo de -
gestién del riesgo de Riesgos de Desastres
desastres aprobados
Desastres
Implgmentoaon de N° de acciones de respuesta Subgerencia de Gestién de
AELL09.09 | actividades . -
; } implementadas Riesgos de Desastres
contingenciales

Fuente: Elaboracién Propia, en base al PEI 2019-2022 ampliado al 2024.

De acuerdo a la tabla anterior se logré identificar a los actores claves, quienes de acuerdo a sus
funciones y competencias lograron proveer informacién para este proceso de evaluacion de los

logros alcanzados en el periodo 2023.

ll.  METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA EVALUACION:

El disefo del Plan Estratégico Institucional, sometido a evaluacién, asi como sus OEl, AEl e
indicadores, fueron elaborados con la metodologia de la Guia para el Planeamiento Institucional,
aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 33-2017-CEPLAN/PCD de fecha
02 de junio del 2017'.

El ente rector del SINAPLAN, pone a disposicién la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de
Politicas Nacionales y Planes del SINAPLAN, la cual ha sido actualizada en el 2023 a través de la
Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023-CEPLAN/PCD. Esta serd el
documento que marcard los lineamientos para realizar la Evaluaciéon correspondiente al afo 2023
del PEI 2019-2022 ampliado al 2024.

I Documento que fue modificado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacion de Resultados PEI-POI correspondiente al afio 2023

CONTEXTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DEL 2023.
4.1. CONTEXTO INTERNANCIONAL

En el 2023 se puso a prueba los limites individuales y colectivos: inflacién, seguridad alimentaria,
crisis energética, mds presiones en la cadena de suministro y en la competicién geopolitica global,
la descomposicion de los sistemas de seguridad y gobernanza internacional, y la capacidad
colectiva para responder a todo ello.

Los impactos de esta crisis incidieron directamente en el empeoramiento de las condiciones de
vida de los hogares, y eso tradujo en un aumento del malestar social y las protestas ciudadanas.
Se acelerd y profundizd las fracturas: geopoliticas, sociales y de acceso a los bienes bdsicos.

La guerra de Ucrania dejé al descubierto que, cuanto mayores son los riesgos que acompanan la
confrontacién geoestratégica, mds obsoletos parecen los marcos de seguridad colectiva
edificados para hacerles frente.

Los estragos de esta guerra provocaron incrementos de precios de muchos insumos entre ellos el
mds representativo el combustible y los cereales.

4.2. CONTEXTO NACIONAL
Principales problemas en el 2023.

Los tres principales problemas que afectaban a la sociedad eran:
1. la corrupcién,
2. la delincuenciay
3. lasituacién econdmica del pais.

Asi, se hace patente la inseguridad generalizada en relacién a diferentes dmbitos, como la
economia o el orden puUblico, y a su vez la desconfianza hacia la integridad de los politicos, que
deberian ser principales encargados de corregir la situacion.

La administracién puiblica, cuestionada por conducta criminal.

La detencidn y sentencia del expresidente Pedro Castillo por delito de rebelidn y conspiracion vino
precedida por la supuesta implicaciéon del mandatario en una trama de tréfico de influencias,
organizacién criminal y colusién, hechos que le valieron incluso una acusacién formal de la
Fiscalia. A su nombre hay que sumar los de otros seis dirigentes de la nacién andina acusados de
cohecho alo largo de las Ultimas tres décadas.

Sin embargo, la corrupcién en Perl va mucho mds alld y afecta de forma directa ala ciudadania,
incitada a ofrecer sobornos en numerosas ocasiones por empleados publicos y agentes del orden.

Las protestas y enfrenfamientos que dejaron un saldo de 60 muertos, segun la Defensoria del
Pueblo, consecuencia de la crisis politica.

El alza de los precios asfixia a las familias.

En los Ultimos anos la inflacidn en nuestro territorio se ha visto disparada tanto por factores externos,
como el coste de los combustibles fosiles o los cereales, e internos, tales como la incertidumbre
politica o la conflictividad social.

Ello ha aumentado la presidn sobre la economia familiar, ya muy deteriorada tras los estragos de
la pandemia. La reduccién del Producto Interior Bruto (PIB) y la crecida de la tasa de desempleo
fueron algunos de los principales efectos. A su vez, el riesgo de exclusion social y la falta de acceso
a recursos bdsicos ha repercutido de forma directa en un aumento de la delincuencia y, mds en
concreto, de los robos.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacion de Resultados PEI-POI correspondiente al afio 2023

El Fenémeno del Nifio y el Yaku.

El fendmeno del nifo redujo la produccién de la pesca y la agricultura. En el norte y centro del
pdais se tuvo lluvias intensas, mientras que en el sur una sequia.

En el norte y centro a consecuencia de lluvias intensas (Yaku) se produjo inundaciones, huaicos,
deslizamientos y derrumbes que ocasiond danos a la vida y salud de las personas, viviendas,
medios de vida (agricultura, ganaderia), infraestructura de transporte, infraestructura de salud,
infraestructura educativa y locales pUblicos en diversos distritos del norte del pais.

En el sur del pais las sequias recurrentes e intensas agravéd el estrés hidrico que afectd
directamente en la agricultura.

La situacion demandd una atencidon inmediata de las autoridades y organismos de respuesta a
desastres para implementar medidas preventivas y planes de emergencia.

Estos escenarios derivaron a un incremento en la pobreza monetaria, tal como informa el INEI
(PerU: Evolucién de la Pobreza Monetaria 2014-2023). Situacién preocupante donde se muestra a
la tercera parte de la poblacién peruana (9 millones 780 mil personas) se encuentran en situacion
de pobreza.

En el 2023, hubo 29% de pobres monetarios -aquellos que no pueden cubrir el costo de la canasta
bdsica de consumo-, lo que representa un incremento del 1.5% respecto al aio anterior y un
aumento del 8.8% comparado con la etapa prepandemia del 2019.

En resumen los factores de inestabilidad politica, la cual afecta a las inversiones, que son las que
generan empleos; la particibn de nuestra economia en los mercados internacionales en los
precios de las exportaciones de minerales que tuvieron una baja; el aumento de la inflacién, la
recesion, la inestabilidad e ineficiencia gubernamental donde se implementaron paliativos para
contrarrestar esta situacion, como el programa juntos, programa nacional de apoyo directo a los
mds pobres no fueron suficientes para mejorar los ingresos de las familias mds vulnerables.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacion de Resultados PEI-POI correspondiente al afio 2023
ANALISIS
5.1. ANALISIS DE DISENO

El PEl 2019-2022 ampliado al 2024 fue formulado un ano antes de su aprobacién, es decir en el
2018. Es importante indicar que se realizd en la gestién 2015-2018.

El SINAPLAN empezd a actualizar y emitir lineamientos, que estds vigentes, a partir del 2018, lo que
podria explicar las deficiencias encontradas en el disefio del PEI 2019-2022 ampliado al 2024.

Articulacion de Documentos de gestion con el PEL.

Las Politicas Institucionales reflejan las prioridades y la voluntad politica de la entidad en beneficio
del ciudadano o su entorno, en concordancia con las politicas nacionales y sectoriales. Tienen
como finalidad orientar el accionar de la entidad con el objetivo de atender los problemas
prioritarios o donde exista mayor brecha.

En el 2020, se tuvo el diagnostico de brechas de Infraestructura y acceso a servicios publicos? de
la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, donde muestra brechas significativas en Educacion.
Estas brechas establecen la ruta critica del PEI 2019-2022 ampliado al 2024. Pero la estructura de
asignacién y ejecucion, por lo menos en el aino 2023, muestran que la prioridad es Transportes,
Cultura y Deportes, contradiciendo la articulaciéon técnica de estos documentos de gestién en
atender lo prioritario.

Es importante que exista articulacidon de criterios entre las brechas de infraestructura y accesos a
servicios publicos, el planteamiento estratégico definido en el Plan Estratégico y la asignacion y
ejecucion presupuestal para lograr atender adecuadamente los problemas publicos prioritarios.

Diseno de Indicadores.

Las fichas técnicas de los indicadores del PEI 2019-2022 ampliado al 2024 no muestra claridad en
el método de cdiculo, mds aun en las Especificaciones Técnicas que definen los elementos de la
formula del Indicador. Lo que imposibilita la comprension para lograr recoger la informacion
correspondiente al ano 2023.

Valores de Logros Esperados.

Los valores proyectados en el horizonte del PEl sometido a evaluacion no cuentan con sustento
técnico. Esta deficiencia se demuestra en algunos OEl que no lograron cumplir con los logros
esperados. Es decir, que son valores irrealizables. Esta observacion versa con el disefo de los
Indicadores.

Por Ultimo, el PEI 2019-2022 ampliado al 2024, en su proceso de ampliacién pudo mejorar su disefio,
pero, continud con las deficiencias principalmente en sus indicadores que no fueron especificos,
relevantes, medibles y realizabless.

2 Se aprobd con Resolucion de Alcaldia N° 005-2021-MDASA, con fecha 15 de enero del 2021, el Diagndstico
de brechas de infraestructura y acceso a servicios de la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre del ano
2020,

3 Caracteristicas deseables de los indicadores segun la Guia para la elaboracién de indicadores de politicas
nacionales y planes estratégicos, aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 103-2023-
CEPLAN/PCD.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023
5.2. ANALISIS DE RESULTADOS

Gracias a la recopilacion y consolidacion de informaciéon de los logros alcanzados y/o obtenidos
en el periodo 2023, se procede a profundizar el andlisis de esta informacién y complementar la
evidencia para mejorar el cumplimiento o desempeno de los OEl y AEl plasmados en el PEI
vigente.

Como indica la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del
SINAPLAN, se delimita el alcance del andlisis de resultados e implementacion del PEl 2019-2022
ampliado al 2024.

5.2.1. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL ANO 2023

Para este punto se logrd definir las siguientes interrogantes/preguntas que guiaron el andlisis de
evaluacion:

Tabla 3 Preguntas para el Andlisis de Resultados.

N° Interrogante

sEl Objetivo Estratégico Institucional (OEl) y/o Accidn Estratégica Institucional
(AEIl) definido en el PEI 2019-2024, es acorde a lo que la Municipalidad Distrital
de Alto Selva Alegre brinda a su poblacion2 [entiéndase que las AEl son
productos (bienes y servicios) y los OEl son resultados iniciales]

Pregunta 1

sElindicador definido en el PEI 2019-2024 (tanto para OEl y AEl) es adecuado

Pregunta 2 . . s
9 o sirve para la toma de decisiones?

2El valor definido en “Logro esperado para el 2023" (por cada indicador) es

Pregunta 3 .
9u coherente con la realidad?

Mencione las actividades operativas (AO) del POI 2023 mds importantes que

Pregunta 4 permitieron el valor logrado en el 2023 por cada OEl y AEI

Fuente: Elaboracién Propia.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Tabla 4 Respuestas a las preguntas formuladas para la Evaluacion.

OEI/AEI

Cadigo

Descripcién

Contribuir con la
calidad de los

Nombre del Indicador

NUmero de Instituciones
Educativas con

Rpta. a Pregunta 1

OEl acorde a lo que
brinda la MDASA

Adecuado y acorde

Rpta. a Pregunta 2

Indicador adecuado

para toma de
decisiones

No adecuado para

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

Rpta. a Pregunta 3
Valor esperado coherente con
la realidad

El valor esperado NO es
coherente con la realidad,

Rpta. a Pregunta 4

AO importantes

en el Distrito

OEI.O1 | servicios o - a los servicios que la toma de debido a que deberia ser -
; condiciones fisicas para . . s .
educativos en el . - brinda la MDASA decisiones numero de estudiantes
. la Gestion educativa L . L.
Distrito beneficiarios por intervencion.
NGmero de punios El valor esperado NO es
Promoverla o Adecuado y acorde | Sies adecuado para | coherente con la realidad. . .
L2 . criticos de e . . s AQ relacionadas con el Compromiso 3
OEL.02 | gestidn ambiental : L. a los servicios que la toma de Existen identificados solo 5
L contaminacion . L. P y PP 036.
en el distrito X . brinda la MDASA decisiones. puntos criticos los cuales
ambiental reducidos
fueron recuperados.
No adecuado ni 1. Operativos en conjunto con la PNP y
acorde a los servicios la subgerencia de comercializacion
Reducir la que brinda la . 2. Patrullaje municipal abarcado por 04
. . ’ Si es adecuado para ¢ e
inseguridad . . MDASA. Debido a El valor esperado Sl es sectores del distrito
OEI.03 . NUmero de denuncias la toma de " L
ciudadana en el que, de acuerdo a Sl coherente con la realidad. 3. Pafrullaje infegrado con ambas
o . ecisiones. o T T
distrito competencias comisarias de nuestra jurisdiccion
conftribuimos a cerrar 4. Capacitacién integral al personal de
esta brecha. serenazgo
1. Otorgamiento de Licencias de
funcionamiento para establecimientos
Promover la Adecuado y acorde | Si es adecuado para . ol
competitividad NUmero de unidades joy P El valor esperado Sl es 2. Autorizacién para comercio
OEI.04 - . " a los servicios que la toma de " -
econémica en el econdmicas focalizadas . . coherente con la realidad. ambulatorio.
e brinda la MDASA decisiones. RSN .
distrito 3. Organizacién de ferias locales.
4. Nofificaciones y fiscalizaciones a
establecimientos comerciales.
El valor esperado NO es 1. Capacitacién en nutricion
Contribuir con la . L coherente con la realidad, alimentaria a las madres de
. Porcentaje de poblacion | Adecuado y acorde | No adecuado para N X
calidad de los L. . debido a que no se tiene comedores populares y vaso de leche.
OEI.05 . que acceden a servicios | a los servicios que la toma de . ey - na
servicios de salud - . . claridad en la definicién de los | 2. Campana de promocion de salud y
de salud publica brinda la MDASA decisiones

pobladores que acceden a
los servicios.

belleza en favor de las mujeres del
distrito.

-
(o)}



Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

OEI/AEI

Codigo

Descripcion

Promover el
desarrollo urbano
territorial

Nombre del Indicador

N° de licencias de

Rpta. a Pregunta 1

OEl acorde a lo que
brinda la MDASA

Adecuado y acorde

Rpta. a Pregunta 2

Indicador adecuado
para toma de
decisiones

Si es adecuado para

Rpta. a Pregunta 3

Valor esperado coherente con

la realidad

El valor esperado Si es

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

Rpta. a Pregunta 4

AO importantes

1. Campanas de sensibilizacién.
2. Revisién y evaluacién de los
expedientes de Licencias de

saludables en el
distrito

actividades de desarrollo
humano

brinda la MDASA

permite evaluar las
zonas de
intervencion.

OE1.06 ordenado y construccién aprobadas a !OS serviclos que g fqmo €c coherente con la realidad. edificacién y demolicién.
: brinda la MDASA decisiones. - A
sostenible en el 3. Fiscalizacion.
distrito 4. Inspecciones inopinadas.
Porcentaje de .
Fortalecer la s Si es adecuado para . L . L.
- cumplimiento anual de . El valor esperado Sl es Elaboracién, seguimiento y evaluacion
OEI.O7 | gestidon P Es un OEl de tipo Il la toma de " .
D Plan Estratégico . coherente con la realidad. de documentos de gestion.
institucional Lo decisiones.
Institucional
s es adecuado para | B Valor esperado Sies
Promover el . ” P coherente con la realidad. 1. Sostenibilidad de los Objetivos del
NUmero de poblacién la toma de R
Desarrollo Humano Ue parficiog en Adecuado y acorde 8. Y6 GUE Siempre en cuando se CODIMUSA.
OEL.O8 |y prdcticas ave p e a los servicios que '¥aq considere a gestantes, 2. Prevencién, Sancién y erradicacion

lactantes, adultos mayores,
personas con discapacidad,
etc.

de la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar.

Fuente: Elaboracién Propia.
Nota: No se considera el OEI.09 debido a que no existe respuestas a las preguntas formuladas en este proceso de evaluacién correspondiente al ano 2023.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

5.2.2.

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

LOGROS OBTENIDOS EN EL 2023

Aqui se muestra los logros obtenidos por cada OEl, correspondiente al ano 2023, ademds de ello
se compara con los logros esperados definidos en el PEI 2019-2022 ampliado al 2024.

Tabla 5 Logro obtenido por cada OEl durante el periodo 2023.

OEI/AEI ’ linea Base VIO togro | _Logro
Descripcién Nombre del Indicador actual esperado | Obtenido
Cédigo Ano | Valor Ano | Valor 2023 ‘ 2023
Contribuir con la N‘”.“er.o de .
calidad de los Instituciones Educativas
OEIL.O1 . . con condiciones fisicas | 2017 | 20 [2018| 20 45 ND
servicios educativos P
s para la Gestion
en el Distrito .
educativa
NUmero de puntos
Promover la gestién criticos de
OFl.02 ambiental en el distrito | contaminacién 2017/ 100 | 2018 100 2L 2
ambiental reducidos
Reducir la inseguridad
OEIL.0O3 | ciudadana en el NUmero de denuncias | 2017 | 970 [2018| 970 940 1034
distrito
zroorr:ogﬂiri\ll%od NUmero de unidades
OEI.04 pent econdmicas 2017 | 305 [2018 | 305 850 728
econdmica en el -
o focalizadas
distrito
Contribuir con la Porcentaje de
OE1.05 | cAlidad de fos poblacion que 2017| 0.15 |2018| 0.15 |  45% 3.8%
servicios de salud en acceden a servicios de
el Distrito salud publica
E;g?ﬁgi%gﬁ;?m”o N° de licencias de
OEL06 . construccion 2017 | 56 |2018| 56 85 112
ordenado y sostenible
L aprobadas
en el distrito
Porcentaje de
o107 | Fortaleceriagestion | cumplimiento anualde | 54151 475 (2018 | 075 | 100% 52%
institucional Plan Estratégico
Institucional
Promover el Desarrollo | NUmero de poblaciéon
Humano y précticas que participa en
OEIL.08 saludables en el actividades de 2017 | 2230 | 2018 | 2220 2250 2732
distrito desarrollo humano
NUmero de Km con
medidas de profeccion | o171 970 | 2018| 970 | 2050 ND
fisica frente al riesgo de
» inundacién y erosion
Proteccién de la
poblacién y sus Porcentaje de servicios
medios de vida frente | PUblicos con mayores
OEL09 a Ios peligros de niveles de seguridad 2017 | 0.1 |2018| O.1 47% ND
origen natural y frente a peligros
antrépicos Porcentaje de
capacidades bdsicas
instaladas frente a 2017 O |2018| O 5% ND
emergencias y
desastres

Fuente: Elaboraciéon Propia, en base a la informacién remitida por los actores claves y el PEl 2019-2022
ampliado al 2024.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacion de Resultados PEI-POI correspondiente al afio 2023
5.2.3. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

En el OEL.O1 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el Distrito:

El logro obtenido del 2023 No estd Definido (ND) por la siguiente razén: El valor esperado NO es
coherente con la realidad, debido a que el método de cdlculo deberia ser, por ejemplo, nUmero
de estudiantes beneficiarios por intervencion.

En el OEL.02 Promover la gestion ambiental en el distrito:

El 2023 se logrd recuperar al 100% los puntos criticos (PC) identificados:
e PCN°1:Los Andes con Brasil.

e PC N°2: Av. México con Huascar.

e PC N°3: América con Av. Espaia.

e PC N°4: Ampliacién de los Andes.

e PCN°5: Av. Chilina entrada al labrador.

Aglomerando 113.55 Toneladas de residuos sélidos inorgdnicos valorizados, 18102.45 toneladas
dispuestos a quebrada Honda, 31 asistencias técnicas en gestién ambientas y la implementacién
del PLANEFA en un 73%.

En el OEIL.03 Reducir la inseguridad ciudadana en el distrito:

En el 2023 Se logré conformar 61 Juntas Vecinales. Ademds, se instalé §9 cadmaras de vigilancia
con sus respectivos altavoces, los mismos que son monitoreados por los vecinos integrantes de las
Juntas Vecinales, bajo la supervision y control del comisario y alcalde.

En el OEL.04 Promover la competitividad econémica en el distrito:

Segun el registro recogido son 728 unidades econdémicas focalizadas en el 2023. Para esto
contribuyeron el otorgamiento de licencias de funcionamiento para establecimientos
comerciales, autorizaciones para comercio ambulatorio y organizacién de ferias locales.

En el OEL.05 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en el Distrito:

Las campanas de salud se realizan de forma peridédica en las diferentes zonas del distrito, estas
campanas tienen como fin prevenir enfermedades, combatir la anemia en los ninos y otras
enfermedades en la poblacién vulnerable.

Los programas sociales lograron atender a 2000 beneficiarios en el 2023. El programa de Vaso de
Leche (PVL) logré atender a la poblacién de la primera prioridad de la poblacién vulnerable
(pobreza y extrema pobreza) con el propdsito de mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Se logré ejecutar el Compromiso 1: Mejora del estado nutricional y de salud de las nifias y ninos
de 3 a 12 meses que tiene como objetivo mejorar el estado nutricional y de salud de las gestantes
y nifos hasta los 12 meses de edad para la prevencién de la anemia. Este Compromiso 1 logrd
atender mensualmente a 545 ninos en el 2023.

Mediante el Programa Juntos atendid 187 madres gestantes en condiciones de pobrezay extrema
pobreza, quienes accedieron de manera puntual a todos los servicios de salud.

En el OEL.06 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito:

Las campanas de sensibilizacion a la poblacién, acciones de fiscalizacién constante,
inspecciones inopinadas de oficio permitieron aprobar 112 licencias de construccion,
acompafado de la revisidn y evaluacion de los expedientes de Licencias de edificacion y
demolicién.
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Informe de Evaluacion de Resultados PEI-POI correspondiente al afio 2023

En el OEL07 Fortalecer la gestién institucional:

Para este OEIL.07, siendo de tipo Il — Institucional, se cuenta con todos los documentos de gestion
elaborados para mejorar la administracién y la gestion institucional. Los documentos mds
representativos fueron la aprobacion del PEI 2025-2027 y POI 2024. Los demds documentos de
gestiéon iniciaron su proceso de elaboracién y formulacién para ser aprobados para los afos
siguientes.

En el OEL.08 Promover el Desarrollo Humano y prdcticas saludables en el distrito:

Siendo este objetivo multidimensional, los demds objetivos estratégicos institucional contribuyeron
para lograr los 2732 que participaron en actividades de desarrollo humano. El cumplimiento del
Compromiso 1, la atencién a las madres gestantes, lactantes, adultos mayores, personas con
discapacidad, la sostenibilidad del CODIMUSA, la prevencién, sancién y erradicacion de la
violencia confra las mujeres y los integrantes del grupo familiar fueron las variables mds
importantes de logro en el ano 2023.

En el OEL.09 Proteccion de la poblacién y sus medios de vida frente a los peligros de origen natural

y antrépicos:

No se muestra evidencia del OEL.09 debido a que no existe respuestas a las preguntas formuladas
en este proceso de evaluacion nilos valores de los logros obtenidos correspondiente al afo 2023.

Por otfro lado, se tiene Actividades Operativas que contribuyeron a las AEL. Se logré implementar,
en el 2023:

e 3rutas de evacuacion y sefalizaciéon en las principales avenidas y calles del distrito,

e Se mejord 3 taludes y vias de acceso en zona de riesgos,

e Se construyd 3 muros disipadores de flujos en sectores criticos de las torrenteras y

e Seimplementé el sistema de alerta temprana por peligro de geodindmica externa.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre
Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

5.3. ANALISIS DE IMPLEMENTACION

A confinuacién, se describe los medios utilizados para lograr los Objetivos Estratégicos
Institucionales mediante la implementacion y cumplimiento de las Acciones Estratégicas
Institucionales (AEl).

5.3.1. PROGRAMACION FINANCIERA POI 2023

Para el afo 2023, se programo en el Plan Operativo Institucional (POI), segun informacién recogida
del aplicativo Ceplan V.01, un monto total de S/ 43'341,497.27, distribuidos en los Objetivos
Estratégicos Institucionales (OEl) y Acciones Estratégicas Institucional (AEl) del Plan Estratégico
Institucional (PEI).

Se colige, que el OEL.06 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito,
concentré la mayor programacion financiera en el 2023, con un monto ascendente a §/
15'158,743.18, seguido por el OEL.08 Promover el Desarrollo Humano y prdcticas saludables en el
Distrito con un monto de §/ 10'095,010.74.

Tabla é Programacion financiera por OEl para el ano 2023 de la MDASA.

Descripcion AAIELE L 0e)
S/
OELO1 | Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el Distrito 1,080,258.57
OEIL.02 | Promover la gestion ambiental en el distrito 4,372,765.57
OEIL.O3 | Reducir la inseguridad ciudadana en el distrito 3,335,562.00
OEI.04 | Promover la competitividad econdmica en el distrito 24,258.35
OEL.0O5 | Contribuir con la calidad de los servicios de salud en el Distrito 984,327.02
OEIL.O6 | Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito 15,158,743.18
OEI.07 | Fortalecer la gestion institucional 8,263,571.84
OEI.08 | Promover el Desarrollo Humano y prdcticas saludables en el distrito 10,095,010.74
OFL09 Proteccién de la poblacion y sus medios de vida frente a los peligros de 27,000.00

origen natural y antrépicos
TOTAL 43,341,497.27

Fuente: Aplicativo Ceplan V.01.

De estos dos (02) OEl, se desprende que la AELL06.04 Espacios pUblicos recuperados y priorizados
en beneficio del distrito agrupd una programacion financiera de S/ 14'985,732.18, por otfro lado,
la AEL08.02 Programas de actividades deportivas municipales de fdcil acceso para la poblacién
del distrito que tuvo una programacién financiera de §/ 10,059,159.51.

Tabla 7 Programacion financiera por OEl y AEl para el ano 2023 de la MDASA.

OEI/AEI e PROGRAMADO
o Descripcion s
Cadigo /
OEL.O1 | Contribuir con la calidad de los servicios educativos en el Distrito 1,080,258.57
AELO1 01 Ap.oyo.en equoml.emo, Infrgegtrucfuro y Mobiliario adecuado en 1.017,149.57
Instituciones Educativas del distrito
AEL01.02 | Programas educativos para estudiantes 63,109.00
OEL.02 | Promover la gestion ambiental en el distrito 4,372,765.57
Segregacion en la fuente de recoleccién selectiva de residuos sdlidos para
AEL02.01 L -
el distrito
AELL02.02 | Manejo integral y gestion eficiente de los residuos sélidos en el distrito 1,040,023.41
AEL02.03 | Mantenimiento y conservacion permanente de dreas verdes en el distrito 3,332,742.16
Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental implementada en
AEL02.04 . S -
beneficio del distrito

=
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre
Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

OEI/AEI PROGRAMADO

Codigo

Descripcion

Asistencia técnica oportuna en gestion ambiental a los ciudadanos en el

S/

AEL.02.05 distrito -
OEL.03 | Reducir la inseguridad ciudadana en el distrito 3,335,562.00
Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada en el
AELO3.01 | ..~ -
distrito
AEI.03.02 | Programa de violencia familiar de manera oportuna en beneficio del distrito 1,000.00
AEL03.03 PIOQ Lgcol de Seguridad Ciudadana implementado de manera éptima en 3,335,762.00
el distrito
OEIL.04 | Promover la competitividad econémica en el distrito 24,258.35
AELO4.0] gis;Ts:iTeOrWC|0 técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en el 1,000.00
AELO4.02 Asistencia técnica en Iq formgllzoaon de los esTQpIeC|mlenTos de manera 11,933.34
oportuna a los comerciantes informales en el distrito
AEL04.03 g‘lc(;:ils?r?fis de control y fiscalizacién oportuna a actividades econdémicas en 7.325.01
AELO4.04 Progrgmg de forfqleglmlenfo que agregan valor productivo a las unidades 4,000.00
econdmicas del distrito
OEL.O5 | Contribuir con la calidad de los servicios de salud en el Distrito 984,327.02
AEL05.01 Progrom,os de sqlupl preventivo promocional orientados a favor de la 742.327.02
poblacién del distrito
AEL05.02 Progrqmo c!e gonfrol de calidad foccll.zlodos a los establecimientos de 212,000.00
atencién publica en salud a la poblacion
AEIL05.03 | Programas de salud orientados a poblaciones vulnerables 30,000.00
OEIL.06 | Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en el distrito 15,158,743.18
AEL06.01 | Instrumentos de gestién urbana elaborados en el distrito 8,240.00
AEL06.02 | Catastro actualizado en la jurisdiccion del distrito 12,971.00
AEL06.03 | Saneamiento fisico legal de predios municipales focalizados en el distrito 151,800.00
AEL06.04 | Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del distrito 14,985,732.18
OEIL.07 | Fortalecer la gestion institucional 8,263,571.84
AEL07.01 | Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad 7,471,339.73
AELO7.02 Equqos y mecanismos de participacién ciudadana fortalecidos en la 44,100.00
Municipalidad
AELQ7.03 | Gestidn por procesos implementados en la Municipalidad 693,712.11
AEL07.04 | Recaudacion fributaria oportuna en el beneficio de la Municipalidad 35,120.00
AELO7.05 Insfrgmenfos de gestion actualizados en beneficio de la administraciéon 18,400.00
municipal
AELO7.06 | Ley del Servicio Civil implementado en beneficio de la Municipalidad 900.00
OEIL.08 | Promover el Desarrollo Humano y practicas saludables en el distrito 10,095,010.74
AELL08.01 | Asistencia especializada a grupos vulnerables del distrito 32,351.23
AEL08.02 Prograrp’as de cl.ch\.ndades deportivas municipales de facil acceso para la 10,059,159.51
poblacién del distrito
AEL08.03 | Escuelas multidisciplinaria s para jovenes y ninos en el distrito 3.000.00
AEL08.04 | Servicios de bibliotecas de manera integral en el distrito 500.00
OEL09 Pr?iecmon de la pob’lu.mon y sus medios de vida frente a los peligros de 27,000.00
origen natural y antrépicos

N
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

OEI/AEI e PROGRAMADO
Descripcion

Cédigo S/

AEIL09.01 | Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial 7,000.00

AEL09.02 | Incorporaciéon de la GRD en la ocupacion y uso del territorio -

AEL09.03 | Personas con formacién y conocimiento en GRD y ACC 10,000.00

AEL09.04 | Implementacion adecuada de medidas de proteccion frente a peligros 6,500.00

AEL09.05 | Implementacion adecuada de servicios publicos seguros -

AEL09.06 | Poblacién con prdcticas seguras para la resiliencia -

Capacidad instalada para la preparacién y respuesta frente a emergencias

AEIL09.07 y desastres 2,000.00
AEL09.08 Desarrollo de instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de 1,500.00
Desastres

AEL09.09 | Implementacion de actividades contingenciales -

TOTAL 43,341,497.27

Fuente: Aplicativo Ceplan V.01.

De esta tabla se logra apreciar que, varias AEl no tuvieron programacion financiera, esto
demuestra que ningun centro de costo logré articular alguna Actividad Operativa para estas AEL.
Haciendo un recuento se logra cotejar que son ocho (08) AEl que no cuentan con programacién
financiera.

Como _consecuencia se tiene para el andlisis solo treinta y dos (32) Acciones Estratégicas
Institucionales.

Por el lado temporal, se proponia una mayor ejecucién de gasto en el mes de febrero, seguido
por julio, con montos de S/ 8'993,948 v S/ 5'414,015 respectivamente.

Tabla 8 Programacion financiera mensualizada en el POI 2023 de la MDASA.

Programado
1: 'Enero 1,560,903
2: 'Febrero 8,993,948
3: 'Marzo 4,110,729
4: 'Abril 3,555,086
5: 'Mayo 3,871,447
6: 'Junio 4,553,969
7: 'Julio 5,414,015
8: 'Agosto 2,556,747
9: 'Setiembre 3,758,677
10: 'Octubre 1,799,650
11: 'Noviembre 1,519,899
12: 'Diciembre 1,646,426

Fuente: Aplicativo Ceplan V.01.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023
5.3.2. ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS

Empezaremos mostrando un histérico de la asignacién presupuestal y ejecucion de gasto durante
los Ultimos 6 aios (2018-2023).

En los Ultimos 6 afos, el PIA tiene un promedio de S/ 36'188,227, aunque este presupuesto inicial
fiene tendencia ascendente, iniciando en el 2018 con 23.3 millones de soles y registrando en el
Ultimo afo 2023 el monto de 41.9 millones de soles.

El PIM en estos anos, muestra un resultado promedio de S/ 81'785,573. El PIM del 2023 (S/
86'607,573) no logrd superar el monto del 2022, esto sustentado en el contexto de una baja
recaudacion fiscal y rezagos de la pandemia del 2019.

Tabla 9 PIA y PIM asignado durante los Ultimos é anos para la MDSA tanto para actividades e
inversiones.

2018 23,380,616 58,420,297
2019 26,983,336 65,830,361
2020 37,398,787 71,212,377
2021 46,518,150 89,754,162
2022 40,915,780 118,889,138
2023 41,932,691 86,607,573

Fuente: Consulta amigable del MEF.

Tabla 10 PIA y PIM asignado durante los Ultimos 6 afios para la MDSA solo para actividades (gasto
corriente).

2018 13,146,362 20,050,925
2019 15,310,306 23,492,459
2020 18,092,490 38,119,100
2021 15,304,746 37,277,092
2022 24,984,085 33,337,806
2023 27,629,873 36,925,568

19,077,977 31,533,825

Fuente: Consulta amigable del MEF.

Tabla 11 PIA y PIM asignado durante los Ultimos é afios para la MDSA solo para inversiones.

PIA PIM
S/ S/
2018 10,234,254 38,369,372
2019 11,673,030 42,337,902
2020 19,306,297 33,093,277
2021 31,213,404 52,477,070
2022 15,931,695 85,551,332
2023 14,302,818 49,682,005

Fuente: Consulta amigable del MEF.
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Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre

Informe de Evaluacién de Resultados PEI-POI correspondiente al aio 2023

5.3.3. EJECUCION DE GASTO EN EL ANO 2023

Una de las etapas o fases de la ejecucion de gasto es el Devengado, ya que aqui se logra
cristalizar todo el esfuerzo administrativo, por lo que, el andlisis en esta etapa de la ejecucion de
gasto es muy importante.

Empezaremos mostrando la ejecucion de gasto a nivel de devengado durante los Ultimos é aios.

Como se puede apreciar, en la siguiente tabla, la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre logré
ejecutar a nivel de devengado hasta un 72.9% del presupuesto institucional modificado, siendo
este registro en el ano 2019 (primer aio de la gestién anterior).

ANos posteriores, la MDASA no logrd superar este porcentaje, aunque el primer afo de esta nueva
gestion 2023-2026, logrdé acercarse con un avance del 71.3%.

Este andlisis no seria completo sino se indica lo siguiente, como se muestra en el histérico, el monto
del devengado es mayor a medida que se va avanzando en el fiempo, de la misma manera que
el PIM asignado. Es decir que el PIM y el Devengado fienen tendencia al incremento. Por lo que,
no siempre, un avance porcentual de ejecucién de gasto determina si es mejor o peor el esfuerzo
administrativo de una gestion en comparacién con otra. Para esto se deberd redlizar otro tipo de
andlisis, que, por la naturaleza de este documento, solo nos concentraremos en describir y analizar
los datos para lograr la evaluacién de resultados del PEL.

Tabla 12 Porcentaje de ejecucion de gasto total en los Ultimos 6 afios de la MDASA.

PIM Ejecucion
Avance %

&
2018 58,420,297 39,376,943 67.4
2019 65,830,361 47,968,853 72.9
2020 71,212,377 40,318,347 56.6
2021 89,754,162 54,321,976 60.5
2022 118,889,138 65,976,002 55.5
2023 86,607,573 61,744,764 713

Fuente: Consulta amigable del MEF.

Tabla 13 Porcentaje de ejecucion de gasto de las Achv:dodes en los Ultimos 6 anos de la MDASA.

PIM A .
S/ Devenquo vance 7

2018 20,050,925 16,662,035 83.1
2019 23,492,459 15,401,559 65.6
2020 38,119,100 26,175,753 68.7
2021 37,277,092 31,623,417 84.8
2022 33,337,806 26,580,458 79.7
2023 36,925,568 23,224,042 62.9

Fuente: Consulta amigable del MEF.

Tabla 14 Porcentaje de ejecucion de gasto de las Inversiones en los Ultimos é anos de la MDASA.

PIM J Avance %

2018 38,369,372 22,714,908 59.2
2019 42,337,902 32,567,294 76.9
2020 33,093,277 14,142,594 42.7
2021 52,477,070 22,698,559 43.3
2022 85,551,332 39,395,544 46.0
2023 49,682,005 38,520,722 77.5

Fuente: Consulta amigable del MEF.
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Tabla 15 Ejecucion de gasto mensualizado en el afio 2023 de la MDASA.

Certificacién Compromiso Atencion de ]
— Compromiso Devengado Girado
Mensual

1: 'Enero 3,175,051 1,118,694 1,084,918 858,492 583,660
2: 'Febrero 21,404,562 4,016,980 3,393,151 1,337,507 1,206,234
3: 'Marzo 15,362,909 7,322,729 5,731,641 5,689,426 5,409,502
4: 'Abril 4,182,993 8,755,131 7,940,400 8,479,992 4,156,183
5: 'Mayo 7,077,859 2,647,711 2,704,009 2,306,852 5,833,689
6: 'Junio 2,029,022 5,942,725 5,868,779 6,097,251 5,550,333
7: 'Julio 5,047,378 4,447,865 4,709,047 4,751,060 5,803,206
8: 'Agosto 6,774,658 4,454,025 3,636,348 3,314,913 3,318,858
9: 'Setiembre 4,384,460 5,530,153 6,402,344 5,439,511 5,290,141
10: 'Octubre 4,634,931 7,694,313 8,251,286 6,252,494 6,017,414
11: 'Noviembre 3,576,049 4,636,345 4,811,930 7,459,484 7,894,331
12: 'Diciembre 3,948,469 7,589,376 7,224,008 9,757,782 10,675,046

TOTAL 81,598,341 64,156,047 61,757,861 61,744,764 61,738,597

Fuente: Consulta amigable del MEF.
5.3.4. COMPARATIVO: PROGRAMACION POI 2023 VS EJECUTADO

Entiéndase que programacién, hace referencia a la programacién que se realizd en el aplicativo
Ceplan V.01 para el Plan Operativo Institucional 2023.

La ejecucion hace referencia al devengado realizado en el aio 2023 y la ejecucidn porcentual
(%), para este punto, hace referencia de la division del devengado entre lo programado.

Valga la aclaracién para decir que, se programd en el POI del afo 2023 un presupuesto por
debajo de lo que en los Ultimos dos (02) afos se logré devengar. Con esto demostramos la
importancia de considerar los histéricos, tanto del PIA, PIM y el Devengado para tomar como
referencia en la programacién financiera del POI.

Tabla 16 Comparativo entre el presupuesto programado en el POI 2023 vs la ejecucion de gasto
a nivel devengado del ano 2023.

PROGRAMADO EJECUTADO EJECUCION

S/ S/ %
43,341,497.27 61,744,764.00 142.46
Fuente: Aplicativo Ceplan V.01 y Consulta amigable del MEF.

Ahora en la Tabla 16, se observa una ejecuciéon por encima de lo programado en el POl 2023.
Aunque esta comparacion no se realiza habitualmente, debido a que la ejecucion a nivel
devengado es en base al Presupuesto Institucional Modificado, pero en virtud de la articulacién
de sistemas administrativos, deberia guardar coherencia la programacién con la asignaciéon
presupuestal y por ende con la ejecucién de gasto. Esto estd lejos de ser realidad, debido a que,
por un lado, se costea un presupuesto para el POl y por otro se proyectan los ingresos y los gastos
de la Programacién Multianual del Presupuesto.

Entonces, resultado de este distanciamiento de criterios técnicos, en donde deberia guardar
coherencia, es que se muestra esta variacidén de programacion mensualizada. Por un lado, se
propone ejecutar en los meses de febrero y julio, pero en realidad la ejecucidn muestra un gasto
totalmente distinto a lo programado.
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Tabla 17 Comparativo entre el presupuesto programado en el POI 2023 vs la ejecucion de gasto
a nivel devengado mensualizado del ano 2023.

Prggrluzrgg: ° Ejecutado
s/ S/
1: 'Enero 1,560,903 858,492
2: 'Febrero 8,993,948 1,337,507
3: 'Marzo 4,110,729 5,689,426
4: 'Abril 3,555,086 8,479,992
5: 'Mayo 3,871,447 2,306,852
6: 'Junio 4,553,969 6,097,251
7: 'Julio 5,414,015 4,751,060
8: 'Agosto 2,556,747 3,314,913
9: 'Setiembre 3,758,677 5,439,511
10: 'Octubre 1,799,650 6,252,494
11: 'Noviembre 1,519,899 7,459,484
12: 'Diciembre 1,646,426 9,757,782

Fuente: Aplicativo Ceplan V.01 y Consulta amigable del MEF.
5.3.5. COMPARATIVO: PROGRAMACION POI 2023, REGISTRO DE SEGUIMIENTO Y EJECUCION 2023

Otrainconsistencia demostrada es que los operadores POl no logran identificar sus gastos en cada
registro de seguimiento mensual. Como resultado tenemos un registro en el aplicativo Ceplan V.01
que no permite elaborar informes que nos permitan tomar decisiones acertadas, esto porlo menos
en la parte financiera, como vemos en la Tabla 18y 19, es abismal la diferencia entre lo registrado
y lo ejecutado.

Tabla 18 Comparativo entre el presupuesto programado en el POI 2023 vs la ejecucion de gasto
a nivel devengado del ano 2023

REGISTRO DE SEGUIMIENTO
PROGRAMADO POI 2023 APLICATIVO CEPLAN EJEC;J'/I'ADO

S/
43,341,497.27 23,312,007.00 61,744,764.00
Fuente: Aplicativo Ceplan V.01 y Consulta amigable del MEF.

S/

Tabla 19 Comparativo entre el presupuesto programado en el POI 2023 vs la ejecucion de gasto
a nivel devengado del ano 2023

Programado Registrado en el

POI 2023 Aplicativo Ceplan E’“:;““
S/ S/
1: 'Enero 1,560,903 287,015 858,492
2: 'Febrero 8,993,948 225,248 1,337,507
3: 'Marzo 4,110,729 1,375,055 5,689,426
4:'Abil 3,555,086 2,648,103 8,479,992
5:'Mayo 3,871,447 656,616 2,306,852
6: 'Junio 4,553,969 1,958,915 6,097,251
7: Julio 5,414,015 4,624,180 4,751,060
8: 'Agosto 2,556,747 2,587,307 3,314,913
9: 'Setiembre 3,758,677 3,983,592 5,439,511
10: 'Octubre 1,799,650 1,799,650 6,252,494
11: 'Noviembre 1,519,899 1,519,899 7,459,484
12: 'Diciembre 1,646,426 1,646,426 9,757,782

TOTAL 43,341,497 23,312,007 61,744,764

Fuente: Aplicativo Ceplan V.01 y Consulta amigable del MEF.
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5.3.6. RESULTADOS DEL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2023

En este proceso se realizd los siguientes pasos:

Paso 1: Recopilacién y Sistematizacién de Informacién

Paso 2: Registro Sistematizado de los valores Obtenidos.

Paso 3: Elaboraciéon del reporte de seguimiento.

Paso 4: Identificacién de Alertas sobre el progreso del Plan Operativo Institucional (POI) 2023.

Para ver el detalle de este proceso de seguimiento del POI 2023 se deberd revisar el Anexo 5:
Seguimiento POI 2023.

El Ultimo paso de este proceso sirve para tomar medidas correctivas que refuercen la
implementacion y el logro de resultados.

Para esta identificacion se recomienda la revision del semdforo de reportes de seguimiento.

Tabla 20 Semdforo de reporte de seguimiento
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOGROS ESPERADOS

DESCRIPCION

Indica cumplimiento de los logros esperados o
desempeio muy préximo al esperado.

Indica desvios desfavorables entre los valores

obtenidos respecto a los logros esperados. o a T

Indica cumplimiento bajo o incumplimiento de logros

esperados. [0% - 75% >

Fuente: Elaboracién Propia en base a la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y
Planes del SINAPLAN.

5.3.7. SEMAFORIZACION POR NIVEL DE AVANCE DEL POI 2023

En esta tabla de semaforizacién se logra apreciar el resumen de las Actividades Operatives (AO)
que incidieron en las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) y el cumplimiento de logros para
identificar las alertas sobre su progreso. Como resultado del seguimiento del POI 2023 se tiene:

e 144 Actividades Operativas (representa el 40%) que tienen cumplimiento bajo o
incumplimiento de logros esperados de sus metas fisicas programadas.

e 42 Actividades Operativas (representa el 12%) que muestran desvios desfavorables entre los
valores obtenidos respecto a los logros esperados en sus metas fisicas programadas.

e 170 Actividades Operativas (representa el 48%) cumplieron los logros esperados o fuvieron un
desempeno muy proximo al esperado de sus metas fisicas programadas.

En virtud al logro de las metas fisicas de las AO, apreciamos que:

v' 20 AElI promediaron un logro entre el 0% y debajo del 75%.
v' 8 AEl promediaron un logro entre el 75% y debajo del 95%.
v' 4 AEl promediaron un logro mayor a 95%.

Para este andilisis se logré identificar 356 Actividades Operativas ejecutadas en el POI 2023 y 32
Acciones Estratégicas Institucionales. Esto ya se logré analizar en la Tabla 7 Programacion
financiera por OEl y AEl para el aho 2023 de la MDASA.

N
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Tabla 21 Resumen: Semaforizacién por nivel de avance del reporte de seguimiento del POI 20234,

4 32

Acciones Estratégicas Institucionales - AEI 8

Actividades Operativas - AO (Ejecucion fisica) 144 42 170 356
Fuente: Aplicativo Ceplan V.01.

CONCLUSIONES

e EI PEI sometido a evaluacién tiene deficiencias en su disefo.

e Solo los OEL.04 y OEI.O8 lograron resultados superiores a lo esperado.

e No se realizd un registro adecuado en el Aplicativo Ceplan V.01

e Se programd mayor presupuesto en los OEI.0é y OEI.0O8 a su vez sus AEI.06.04 y AEI.08.02.

e Solo 32 AEl tienen programacion presupuestal y articulacion de AO de las 40 AEL.

e El PEI 2019-2022 ampliado al 2024 no guarda coherencia presupuestal entre lo
programado, lo asignado y lo ejecutado.

e Solo el 48% de las AO lograron cumplir la programacién fisica en el 2023.

RECOMENDACIONES

v' Para lograr obtener indicadores adecuados, tanto para OEl y AEl, se deberd considerar
los lineamientos definidos en la Guia para la elaboracién de indicadores de politicas
nacionales y planes estratégicos, aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N° 103-2023-CEPLAN/PCD.

v' Considerar la Cadena de Resultados para un adecuado disefo de los OEl y AEl, de la
misma manera de los lineamientos definidos en la Guia para el Planeamiento Institucional.

v En el proceso de formulacion del Plan Estratégico Institucional se deberd considerar los
planes nacionales (sectoriales y multisectoriales), la politica general de gobierno, la
politica de estado, las brechas existentes en el distrito y el presupuesto puUblico. Esta
consideracion permitird una adecuada articulacion de politicas y planes.

v Recoger informacién de los actores claves para el disefio del Plan Estratégico
Institucional.

v Definir adecuadamente a los responsables de cada indicador, quienes en su momento
permitan proveer informacion para el proceso de seguimiento y evaluacion.

v Utilizar el aplicativo Ceplan V.01 que permite la generacién de reportes del progreso de
los indicadores y cumplimiento del principio de transparencia que rige la administracion
publica.

v Las capacitaciones necesarias a todo el personal que utiliza el Aplicativo Ceplan V.01,
con el objetivo de obtener reportes que permitan tomar decisiones oportunas.

v En base a esta evaluacién se debera elaborar matrices de compromisos y la publicacién
en el PTE.

ANEXOS

Anexo 1: Asignacion Presupuestal y Ejecucion de gasto 2023-Por Categoria Presupuestal
Anexo 2: Asignacién Presupuestal y Ejecucion de gasto 2023-Por Funcién

Anexo 3: Asignacion Presupuestal y Ejecucion de gasto 2023-Por Rubro

Anexo 4: Asignacion Presupuestal y Ejecucion de gasto 2023-Por Genérica de Gasto
Anexo 5: Seguimiento del POI 2023

4 La cifra de EJECUCION FISICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCION FISICA POR AEl.
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Anexo 1

ASIGNACION PRESUPUESTAL Y EJECUCION DE GASTO 2023
POR CATEGORIA PRESUP UESTAL

Ejecucion
: : c . =
CATEGORIA PRESUPUESTAL Cerfificacién, | CTRYOmiso | Atencionide Saldo por Avance %
Anual Compromiso | Devengado Girado
Devengar
Mensual

0017: ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS 0 46,010 46,010 39,500 23,700 23,700 22,310 23,700 51.5
0018: ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 0 30,000 0 0 0 0 30,000 0 0.0
0030: REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LASEGURIDAD 3,364,862 D 4,349,404 3.937.179 3,717,260 3,664,885 D 3,664,885 684,519 3,659,654 84.3
CIUDADANA
0036: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 1,964,888 8,211,552 7,937,750 7,880,338 7,511,688 I ﬂ,51l,688 699,864 7,511,688 N.s
0041: MEJORA DE LAINOCUIDAD AGROALIMENTARIA 15,000 15,000 0 0 0 0 15,000 0 0.0
0068: REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR 27,000 ‘ 371,238 367,134 258,769 253,595 | 253,595 117,643 253,595 68.3
DESASTRES
0082: PROGRAM A NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO 0 69,000 69,000 19,000 0 0 69,000 0 0.0
g‘;g’;LLiRGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA 1,730,338 ‘ 6,959,850 6,751,369 4,954,931 4,803,000 [] 4,803,000 2,156,850 4,803,000 69.0
0101: INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS, DEPORTIVAS 9,403,836 12 PIZ 024 12,676,871 10,854,699 10,111,551 I 10,1 !'I 551 2,700,473 10,111,551 78.9
Y RECREATIVAS EN LA POBLACION PERUANA
0140: DESARROLLO Y PROMOCION DE LAS ARTES EINDUSTRIAS 0 ” 799,027 747,588 638,844 578126 I| 570,944 228,083 570944 71.5
CULTURALES
0142: ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES ASERVICIOS 13,000 106,963 106,942 14,900 14,300 14,300 92,663 14,300 134
ESPECIALIZADOS
0148: REDUCCION DELTIEMPO, INSEGURIDAD Y COSTO AMBIENTAL EN EL 1,125,151 | 20,476, %69 19,856,294 16,096,316 15,990,676 . 15,990,676 4,485,593 15,990,676 78.1
TRANSPORTE URBANO
1001: PRODUCTOS ESPECIFICOS PARA DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO 9,000 ‘ 148,916 136,276 134,163 128,425 ‘ 128,425 20,491 128,201 86.2
9001: ACCIONES CENTRALES 6,698,748 8,104,747 6,985,613 6,863,967 6,670,837 I )6,664,921 1,439,826 6,664,921 82.2
9002:
P(:Z)D/;S(l:?gSAQONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN 17,580,868 24, 21,980,314 12,683,361 12,007,078 078 12,100,495 12,006,367 49.8

TOTAL 41,932,691 86,607,573 81,598,340 64,156,048 61,757,861 61,744,763 24,862,810 61738597 713
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Anexo 2

ASIGNACION PRESUPUESTAL Y EJECUCION DE GASTO 2023

POR FUNCION
Ejecucion
Anual Compromiso | Devengado Girado
Mensual Devengar
03: PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA 10,473,264 [ 14,999,204 13,846,910 10,741,489 10,029,919 [ 10,024,003 4,975,201 10,024,003 66.8
05: ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 3378362 | 4,397,674 3,984,783 3,764,864 3,712,489 D 3,712,489 685,185 3,707,258 84.4
10: AGROPECUARIA 15,000 15,000 0 0 0 (] 15,000 0 0.0
15: TRANSPORTE 3,001,163 [ 21,259,670| 20,615,304 16,797,446 16,688,832 4,570,838 16,688,832 78.5
16: COMUNICACIONES of] 2372794 2,372,794 2,340,084 2,340,084 | 2,340,084 32,710 2,340,084 98.6
17: AMBIENTE 5.411,383 [ 10,464,660 10,146,880 9,987,688 9.557.542 [ 9,557,542 907,118 9,556,831 91.3
18: SANEAMIENTO 0] 2904152 2,904,149 2,658,389 2,556,421 | 2,556,421 347,731 2,556,421 88.0
19: VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 13,500 | 321,634 318,196 209,831 204,657 | 204,657 116,977 204,657 63.6
20: SALUD 9,000 | 226,260 183,620 174,997 153,459 | 153,459 72,801 153,235 67.8
21: CULTURAY DEPORTE 9,466,945 [ 13,613,751 13,427,159 11,496,243 10,692,377 110,685,195 2,928,556 10,685,195 78.5
22: EDUCACION 1,730,338 [ | 6,959,850 6,751,369 4,954,931 4,803,000 7| 4,803,000 2,156,850 4,803,000 69.0
23: PROTECCION SOCIAL 822991 1,141,097 1,123,580 1,030,086 1,019 082[| 1,019,082 122,015 1,019,082 89.3
25: DEUDA PUBLICA 7,610,745 [ 7,931,827 5,923,597 7,931,827 0 0.0

TOTAL 41,932,691 86,607,573 81,598,341 64,156,048 61,757,862 61,744,764 24,862,809 61,738,598
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Anexo 3

ASIGNACION PRESUPUESTAL Y EJECUCION DE GASTO 2023

POR RUBRO
Ejecucion
Certificacién Comeromiso | Atencién de Saldo por Avance %
Anual Compromiso | Devengado Girado
Devengar
Mensual
00: RECURSOS ORDINARIOS 2,214,242 D 6,325,123 6,052,383 5,588,890 5,539,373 E 5,539,373 785,750 5,539,373 87.6
07: FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 7,765,121 |:| 8,096,931 8,055,788 8,011,776 7,962,865 |:| 7,962,855 134,076 7,962,302 98.3
08: IMPUESTOS MUNICIPALES 4,081,627 D 6,017,728 5,292,503 5,182,108 5,070,305 [| 5,064,399 953,329 5,059,568 84.2
09: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 2,502,551 ﬂ 4,030,033 3,140,848 2,999,441 2,900,316 ﬂ 2,900,316 1,129,717 2,899,758 72.0

18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES

TOTAL 41,932,691 86,607,573 81,598,341 64,156,046 61,757,861 61,744,763 24,862,810 61,738,597

Anexo 4

25,369,150 62,137,758 59,056,819 42,373,831 40,285,002 40,277,820 21,859,938 40,277,596 64.8

ASIGNACION PRESUPUESTAL Y EJECUCION DE GASTO 2023

POR GENERICA DE GASTO
Ejecucién
GENERICA DE GASTO Cerfificacién | COMPromiso | Atencién de S
Anual Compromiso | Devengado Girado
Mensual Devengar

5-21: PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,732,478 |:| 9,448,217 9,217,624 9,195,211 9,132,024 I:‘ 9,132,014 316,203 9,132,014 96.7
5-22: PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 652,866 | 843,229 842,670 832,269 829,416 I 829,416 13,813 824,965 98.4
5-23: BIENES Y SERVICIOS 10,410,695 |:]8,116,851 16,650,556 13,422,396 12,790,760 [:|‘|2,784,853 5,331,998 12,783,139 70.6
5-24: DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 79.749 79.749 79,749 79.749 79.749 0 79,749 100.0
5-25: OTROS GASTOS 159,128 | 456,024 452,516 405,191 375,562 | 375,562 80,462 375,562 824
6-26: ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 14,366,779 49,731,674 48,431,629 40,221,231 38,550,351 11,188,507 38,543,169 77.5
7-28: SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 7,610,745 E 7,931,827 5,923,597 0 7,931,827

TOTAL 41,932,691 86,607,573 81,598,341 64,156,047 61,757,862 61,744,763 24,862,810 61,738,598
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Anexo 5
SEGUIMIENTO DEL POI 2023
Considerar lo siguiente para este anexo:

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas fisicas mayores a cero en el afo;
asimismo, que tengan el estado "Aprobado”, tanto en seguimiento como en Reprogramacion.

(i) La columna AVANCE ACUMULADO, en la fila PROG y EJEC de cada AO, mostrard valores que
dependerdn de su configuracién en TIPO DE AGREGACION:

(a) sies 'Acumulado Anual' se suma los valores de enero a junio;

(b) si es 'Acumulado Mensual' se toma el Ultimo valor mayor a cero del semestre; y

(c) sies 'No Acumulado' solo se senala con -'.

(iii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependerdn de su configuracién en TIPO
DE AGREGACION:

(a) si es '"Acumulado Anual' o 'Acumulado Mensual' se calcula como (ejecucidon acumulada /
programacion acumulada)*100; y

(b) si es 'No Acumulado', como el promedio de (ejecucién / programacion)*100 de cada mes.
Mostrard 'S.I'si falta registrar el seguimiento en algdn mes.

w
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OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPO DE  EE FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE E i ] i
ne Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep. oct Nov Dic  acum. AcUM Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic  AVANCEACUM.
OEL01 CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO
AELOLOL __APOYO EN EQUIPAMIENTO; INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO ADECUADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO.
SUBG. DE PART. PROGRAM. o 4 5 4 4 4 o 4 0 4 o o 5 4 0 9,000.00 o 4 0 4 4 4 4 4 4 9,000.00
AOI30033200188 - IMPLEMENTACION DE I. E. CON MATERIAL DIDACTICO KIT QUD, EOUC, cuLT.y My INSTITUCION  Acumul 10000
MATEMATICO v DE ‘ Alta EDUCATIVA Anual T TT T T T E T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T e e e e e e e e
EJECT. 0 4 5 4 4 4 0 4 0 4 0 o 5 4 o 4 o 4 0 4 4 4 o
AOI30033200528 - EMISION DE RESOLUCIONES DE GERENCIA GERENCIADEDESARR. iy pesoucion AUmul PROGRAM. 12 12 12 L B B__ B _ B B B B_ 13 19 g, M0 0 ___ M0 o w0 0 I R e 0 120000
URBA. Anual  EJECT. 12 12 12 12 12 12 12 12 5 13 13 13140 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200529 - REVISION Y APROBACIGN DE EXPEDIENTES TECNICOS GERENCIADE DESARR.  Muy  EXPEDIENTE  Acumul. PROGRAM. _ _ _ O _ .3 __ 0 __ 2 __°0 __3___°0 __3___°0 1 _ 0 0 B g5 O 30 ___ 0 ___ 30 ___ o ___3X____0o __ ___° M ___° __2° 130000
URBA. Alta TECNICO Anual  EJECT. [ 3 ) 3 0 3 0 ) 0 1 0 10 ) 0 ) 0 0 39,500.00 _ 28,400.00 0 0 67,900.00
AOI30033200533 - EMISION DE INFORMES DE GERENCIA (CONFORMIDADES, GERENCIA DE DESARR.  Muy Acumul. PROGRAM. 71 71 7 7 7 71 50 50 50 71 71 789 100 100 100 100 100 1 100 100 100 900
’ inFoRmE s - - 2 2 2 _____C__ 100 e 2 o, s S = 22 =2
PIEREMDREETHES) URBA Alta nual " EseCT. 7 71 7 7 7 7 7 50 75 7 7 71 835 o o o o [ [ o
"AOI30033200547 - EJECUCION DEL PI CUI N 2487321: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE NIVEL INICIAL DE LA INSTITUCIGN EDUCATIVA N 41035 NICANOR SUBG.DEOBRAS  Mun No  PROGRAM. o 0 o 0 o o 1 1 1 1 1 1 1 4 0 4 0 4 0 24107996 4 4 4 4 0 241,079.96
RIVERA CACERES, UBICADA EN ASENTAMIENTO HUMANO GRAFICOS MZ G LOTE 3 PUBLICAS poud OBRA Aol e S _ 8333 - ————————— e
';::';‘:;Z"gi DA R AT T L) EJECT. 0 4 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 4 0 31000100 12471000  143,747.00  217,547.00  67,946.00 4 4 863,951.00
"AOI30033200566 - EJECUCION DEL PT CUT N 2493543 RERABILITACION DEL LOCAL
PROGRAM. 0 [ [ 1 1 1 1 [ 0 0 [ 0 3676150 _ 367,16150 [ 0 734323.00
ESCOLAR PINTO TALAVERA CON CODIGO LOCAL 513953, ALTO SELVA ALEGRE - SUBG. DEOBRAS  Muy OBRA Acumul, PROORAN,  e e aeh 100 = e e e e AT
AREQUIPA - AREQUIPA PUBLICAS Alta Anual gy, 0 0 0 0 0 0 1 0 25 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 29,346.61 0 29661 58,693.22
'AOI30033200589 - REHABILITACION DEL LOCAL ESCOLAR PINTO TALAVERA CON SUBG.DEOBRAS  Muy  pooco o) Acumul. PROGRAM. 0 [ o [ [ [ 55 [ o [ o 055 000 o [ [ 0 _ 2938661 [ [ [ [ 29,346.61
CODIGO LOCAL 513953, ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA PUBLICAS Alta Anval " ggcT. 0 1 0 o o 55 o 0 o o o 55 0 [ 0 o o 2931661 29,346.61
EJECUCION FISICA POR AEL01.01: | 90,47 EJECUCION FINANCIERA POR AELOL0L: _ 1,019,890.83
AELOLO2  PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS EDUCANDOS DEL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG,
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPO DE / FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA
GEECH AVAN AVAN. %
ACTIVIDAD OPERATIVA EROR Dic P Ene Dic AVANCE ACUM.
SUBG. DE PART. Muy Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 80 0 0 0 0 o 8 0 0 0 0 0 0 1,500.00 0 0 0 0 0 1,500.00
AOI30033200192 - PROYECTO CULTURAL ICARO TODOS SOMOS ARTISTAS VD, EDUC, CULT. Y i PARTICIPANTE e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e - 0,00 e
DEP. i el gt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0
SUBG. DE PART. Muy  INSTITUCION  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 2 2 2 2 2 2 0 0 0o 1 0 0 0 1,666.66 L66666_ 166666 166670 0 0 0 10,000.00
AOI30033200194 - ROBOTICA EDUCATIVA awo, eouc, culr.y o OUCATVA. Al e ———————————————— - 5000 = e ——— e e
DEP. i el gt 0 0 0 2 2 2 0 0 0 0 0 0 6 0 o 0 0 o 0 0 0 0
AOI30033200195 - CONCURSO INTER ESCOLAR DE DANZAS FOLKLORICAS NIVEL c\uSDUB;EE P:S{T v Ate  NSTTUCION  Acumul. PROGRAM. 0 o o o o o o ' o _°o __°0 _ 0 % 0 o 0 0 o 0 0 1860.00 o o o ___>0 1,860.00
Y EDUCATIVA  Anual g jecr, o 0 o 0 0 0 o 0 o 0 o o o 0 o 0 0 0 o 0 0 0 o
SUBG. DE PART. Muy Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 4500.00 0 0 0 0 0 4500 0 0 0 0 0 0 10,000.00 0 0 0 0 0 10,000.00
AOI30033200197 - DESFILE ESCOLAR CCXXII ANIVERSARIO PATRIO VD, EDUC, CULT. Y i PARTICIPANTE o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 100,00 = == e
DEP. ? el gt o 0 o 0 4 4 4500 0 0 4 0 0 4500 0 0 0 0 4 o 8,000.00 o 0 8,000.00
/AOI30033200198 - I| CONCURSO DE VILLANCICOS ASA JESUS NACE HOY, EN EL SUBG. DE PART. Acumul. PROGRAM. 00 0 ) 0 1 0 i 0 0 0 0 0 s00 500
ST g CIUD,, EDUC, CULT.Y  Alta  PARTICIPANTE " e 100,00 = = e e e e e e e e e e e
DE el gt 600 0 0 0 0 0 o 0 0 0 o
/AOI30033200199 - FESTIVAL JUVENIL DEL TALENTO DEL DISTRITO DE ALTO SELVA SUBG. DE PART. Acumul. PROGRAM. 1000 o o o 0 o 0 o 0 2,000.00 0 o o 2,000.00
e CIUD,, EDUC, CULT.Y  Alta  PARTICIPANTE " e —_—————
el gt o 0 o 0 o 0 o 0 0 0 0
AO130033200585 - ACTIVIDADES QUE PROMUEVEN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES _ SJ8C: DE PART- ACTIVIDAD  Acumul, PROGRAM. 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 110 0 0 3,724.90 3,724.90 3,724.90 3,724.90 372490  3,724.90 372490  3,724.90 372490  3,724.90 37,249.00
ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL DISTRITO €IUD, EDUC, CULT. Y Alta EFECTUADA  Anual — __— o o L, L, T T T T T T T - O e T S T aiomnon
DE el pect. o 4 1 1 1 1 o 4 o 1 1 1 7 0 0 7106400  27,550.00  16300.00  19,370.00 0 4 4 134,284.00
EJECUCION FISICA POR AEI101.02: | 45,71 EJECUCION FINANCIERA POR AELOL.02:  142,284.00
OEL02 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO
AEL02.02  MANEJO DE RESIDUOS SGLIDOS INTEGRAL DE LOS CIUDADANOS PARA EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG,
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g ! FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA , o g
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. B VAN SROHEE i
Dic  lom acom e Dic  AVANCEACUM
AOI30033200478 - IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE MANEJO DE P“u'fl“ c”::‘g‘éf uy accioy  Acumul. PROGRAM. 1 1 3 4 10 1 1 25 10000 —— 854S 654167 654167 654167 654167 6,541.67 360000 480000 97274842 654167 654167 654163 1,040,023.41
(B S A EEGT : Alta Anual - gject, 1 1 1 1 3 4 10 1 1 ) o 0 13,800.00  16,800.00 8,400.00 360000 480000 972,748.42 1,020,148.42
EJECUCION FISICA POR AE102.02: 100 EJECUCION FINANCIERA POR AEIL02.02:  1,020,148.42

AEI.02.03 O Y CONSERVACION DE AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. AGRES. Sep Nov R V- s Ene Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.

'AOI30033200013 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE AREAS VERDES DEL SUBG. DEAREAS  Muy accoy  Acemol PROGRAM. 1 1 1 4 i __A__ 0 __0_ __ A __1___1__ 1 10 - 3687366__ 3687366 _ 3687366 3687366 _ 3687366 3687366 _ 3687366 3687366 36873.68_ 3687368 3687368 3687368 442484.00
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE. VERDES Alta nual  EJECT. 0 1 10 13 B 0 0 0 1 1 32 0 0 1,100.00 11,000.00  14,300.00 5,500.00 0 0 0 31,900.00
'ADI30033200014 - MANTENIMIENTO DE SISTEMA DE IMPULSIGN DE AGUA DE SUBG. DEAREAS  Muy accioy  Acumul PROGRAM. o _ 0 _ _ 1 o0 __ o0 __1___©0 __o0_ __©o_ __0o_ __1___0 3 100,00 ———— O ____ 0 _ 900000 _ 0 __ __©0__%00000 ___ 0 ___0_ %0000 _ __0____ 0_ 00000 36000000
REGADIO Y SISTEMA DE RIEGO DE AREAS VERDES VERDES Alta Anval "~ gEcT. o 2 o 0 0 0 0 0 0 3 o 0 0 9,191.04 0 0 0 9,191.04
A0130033200015 - MANTENIMIENTOS DE LAS UNIDADES VEHICULARES Y MAQUINAS  SUBG. DE AREAS  Muy. accoy  Acmul PROGRAM. 1 1 1 1 _i__ 1 ___ 0 __©0_ __ 1 __1___1___1 10 . _ 300000 _ 3000000 _ 3000000 _ 3000000 _ 3000000_ 3000000 _ 30,00000_ 3000000 3000000  30,000.00_ 30,00000_ 30000.00 _360,000.00
SeAV VERDES Alta nual  EJECT. 2 3 4 4 1 6 6 1 1 29 0 Temar0r 6,132.55 20986.94 _ 15,634.00 990 26,304.67 0 13,959.28 90,734.51
/A0130033200016 - ADQUISICION DE UNIFORMES , ELEMENTOS DE PROTECCION SUBG. DE AREAS  Muy accoy  Acumul PROGRAM. 1 o 1 _ _1___ o _ _1__ 18 _ 108 _ _1___0_ __0__ _0 21 . _ 100000 _ __ 0 2204165 _ 600000 _ __ O0__ 600000 __ __ 0 _ __ 0 220465 ___0____0_ ___ 0 4628300
PERSONAL E IMPLEMENTOS PARA EL PERSONAL VERDES Alta nual  EJECT. 0 1 0 0 108 108 74 0 0 293 0 0 7,920.00 42,106.00 0 0 0 4819927 98,225.27
'AOI30033200017 - OPERATIVIDAD DEL PERSONAL MEDIANTE MATERIAL DE TRABAIO  SUBG. DE AREAS  Muy, accioy  Acumol PROGRAM. o _ o _ _ 1 __o0_ __ o __1___©0 __o0_ __ 1 __0o___0___0 3 100 ———— O ____0_ 785200 _ 0 __ __©0__ 785400 __ _ 0 _ __0_ 185400 _ __0____0__ __0_ 17557200
EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA. VERDES Alta Anual  EJECT. 0 3 4 2 2 0 0 0 0 11 0 0 0 330000 4,400.00 2,200.00 2,200.00 0 0 12,100.00
AOI30033200018 - FICHAS DE MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES SUBG.DEAREAS My ppqeeycq AUmul PROGRAM. 0 0 o0 __1___©o __o0 __o°o _o0 __ 1 __©o o0 __0 2 300 et S0 _TOQ000C o O 0 0 _I00000 o __ 0 ___ 0 2200000
VERDES Alt val  EJECT. [ 0 0 0 0 0 8 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0

A0130033200019 - ADQUISICION DE MATERIAL BIOLOGICO (PASTO Y OTROS) , SUBG. DE AREAS  Muy accioy  Acumul PROGRAM. o 1 __ o _ _1___o_ __1___0 __ o __ 1 __0_ __0_ _ 0 4 500 ——— o O__ 1500000 _ 0 123000 __ 0123000 ____0__ __0_ 12300 _ __0____0____0 52,050.00
ABONOS PARA MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES VERDES Alta nual " EEcT. o 1 o 0 0 0 0 0 0 1 o 0 0 10,20000 0 0 0 0 10,200.00
AOI30033200020 - MANTENIMIENTO E IMPLEMENTACION DE VIVERO SUBG. DEAREAS  Muy accioy  Acumul PROGRAM. 0 __ 0 __ 1 __° __°o __1___°o __°o __° __©o0_ _ 0 __ 0 2 000 mmm—m et QLSBT0 O 0 _ 28700 o e 0 0 359700
VERDES Alta Anual  EJECT. [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0

- GESTION DEL PERSONAL DE SUBG. DEAREAS  Muy accoy  Acemol PROGRAM. 1 1 4 4 A A A A A 111 12 oo 1093829 1093829 10938292 10938292 _ 10938292 10938292 _ 6200000 6200000 10938292 10938292 10938290 10938290 121782016

DE PARQUES Y JARDINES (OBLIGACIONES Y REMUNERACIONES) VERDES Alta Anual  EJECT. 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8 o0 0 7,952.00 0 0 3,976.00  174,756.02 123,408.00  91,174.04 401,266.06
AOI30033200022 - CAPACITACION DEL PERSONAL DE AREAS VERDES SUBG. DE AREAS uy acciony  Acumul- PROGRAM. 0 _ _ 0 __ o __1___©o_ __°o _ ¥ _ s ___° __0___0__ 0 109 ., ___ 0 ____C0 ___°0 _ s _ _ _ o % 0 0 Lo o 0 0 6000
VERDES Alta Anual — EJECT. 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0




EJECUCION FISICA POR AEI.02.0:

EJECUCION FINANCIERA POR AEI.02.03:

653,616.88

0ELO3 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO
AEL03.02  PROGRAMA DE VIOLENCIA FAMILIAR DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DEL DISTRITO
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA ' 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
'AOI30033200535 - FORTALECER A LAS JUNTAS VECINALES COMUNALES COMO PARTE
PROGRAM. o 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 110 4 o 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,000.00
DE LAIMPLEMENTACIGN DE REDES DE PREVENCION Y PROTECCION FRENTE A LA SUE%S;:;GUR “:l'l';’ :FCEL':L:ADZ A:'r'":;' 30,00
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR. - EJECT. o 4 0 0 0 0 1 1 1 3 4 o 4 o 4 0 4 4 500 500
30 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.03.02: 500
AEL03.03  PLAN LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA IMPLEMENTADO DE MANERA GOPTIMA EN EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
e — SUBG. DESEGUR.  Muy ACTA Acumul. _PROGRAM. 1 0 1 [ 1 [ 2 2 2 [ 1 11 e 100 ] 100 ] 100 [ 100 0 100 0 100 _ _ 100 700
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 2 2 2 ) 1 1 8 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
T —— SUBG. DESEGUR.  Muy ACTA Acumul. _PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 5 g3 [ [} 2,500.00 ] 0 2,500.00 [ 0_ _2500.00 0 0_ _250000 10,000.00
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) 1 0 0 ) 1 1 1 ) 0 1 5 ) 0 850 0 0 0 0 0 2,500.00 3,350.00
e — SUBG. DESEGUR.  Muy \NFORME  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 . 0 ] 250 ] 0 250 [ 0 250 0 ) 250 1,000.00
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 1 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
T G N L e SUBG.DESEGUR.  Muy o0 Acumul. PROGRAM. [ 0 [ 1 0 [ ] [ ] [ ] ] 1 000 0 [ [ 1,000.00 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 1,000.00
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ [ ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
e SUBG.DESEGUR.  Muy 0 o Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 ] [ 1 [ ] 1 4 500 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ [
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 1 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
S SUBG. DESEGUR.  Muy ACTA Acumul. _PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 [ [ ] [ ] 1 E 0 ] 25 ] 0 2 [ 0 2 0 [ 2 100
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 1 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
T SUBG. DESEGUR.  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 000 . 3497883 3497883 _ 3497883 3497883 _ 3497883 _ 3497883 _ 3497883 _ 3497883 _ 3497883 _ 3497883 3497885 _ 34,9788 419,746.00
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 19,309.94  23,490.86 _ 83,905.16 __ 66,754.78  33,149.84 _ 48,697.64 _ 338,348.15 212,205.93 252,300.00 1,078,162.30
AOI30033200050 - FORMAR Y CAPACITAR A LOS SERENOS EN CENTROS DE SUBG.DESEGUR.  Muy (.o o) Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 5 4000 0 ] 0 o [ 3,330.00 [ 0 [ 0_ _3,00000 [ 6,330.00
ESPECIALIZADOS. CIUDAD. Alta Anual " gjecT, o o ) o o o o o 1 o o 1 2 o o o o o o o o o o
PROBAR TECNICOS Y/O NORMATIVOS SOBRE EL ~ SUBG. DESEGUR. ~ Muy  DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ [ [ ] 1 ] ] 1 10000 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 500 [ [ 500
SERVICIO DE SERENAZGO CIUDAD. Alta EMITIDO  Anual T, o o ) o o o o o o T o o 1 o o o o o o o o o o
AOI30033200052 - FORTALECER LAS RONDAS MIXTAS EN LAPNP'Y LA JUNTA SUBG. DE SEGUR. Muy Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 a 0 0 0 0 0 4,500.00 0 0 0 0 0 0 4,500.00
VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA CON EL APOYO DE FISCALIZADORES Y UDAD. ity JunTavecmal S 75.00
SERENAZGO DE LAS MUNICIPALIDADES. : @ el et 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 o 3 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0
B Ty
"AOI30033200053 - IMPLEMENTAR MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS SUBG. DE SEGUR “acamal, PROGRAM. o o i o o i o o 1 o o i 2 o o 200 o o 200 o o 200 o o 200 500
PUBLICOS TRIMESTRALES SOBRE ACCIONES Y RESULTADOS DE POLITICA LOCAL DE eUDAD. Alta ACTA P 50.00
SEGURIDAD CIUDADANA. - nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 560 560
/A0I30033200054 - BRINDAR INFORMACION SOBRE DELITOS, FALTAS Y FACTORES DE  SUBG. DE SEGUR. Muy nraveainaL Acumul PROGRAM. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 100 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500 0 0 1,000.00
RIESGO A LA PNP POR PARTE DE LA JUNTA VECINAL DE SEGURIDAD CIUDADANA. CIUDAD. Alta Anual — geer o o o s o o T i T i o ° A o ° o o s o s o s o
AOI30033200055 - CREAR Y FORTALECER COMUNIDADES PARA LA PREVENCION DEL ~ SUBG. DE SEGUR. acTvo Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ 10 [ ] [ ] [IETR [ [} 7,000.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 7,000.00
EORSUMOBEDROGASS CIUDAD. Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ [ ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
e SUBG. DESEGUR.  Muy ACTA Acumul. _PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 o0 _23LIST16_ 23775706 _ 23775716 23775716 _ 23775716 _ 237757.16 _ 237,757.16_237,757.16 _237,757.16_ 23775718 _237,757.16 _237,75722 __ 2,853,086.00
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 1 1 1 3 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200036 - ESTABLECER Y FISCALIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS HORARIOS  SUBG. DE SEGUR.  Muy, AT Acumul. _PROGRAM. o [ 1 [ [ 1 1 1 1 o 0 1 5 o6 4 o 50 o 4 50 0 4 50 4 4 50 200
DE ATENCION EN ESTABLECIMIENTOS DE VENTA DE LICOR AUTORIZADO. CIUDAD. Alta Anval gt o o o o o o i i 1 o o T 2 o o o o o o o o o
AOI30033200037 - REALIZAR OPERATIVOS DE FISCALIZACION CONTRAEL CONSUMO ~ SUBG. DE SEGUR.  Muy, ACTA Acumul. _PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 [ 0 ] 300 ] 0 300 [ 0 300 0 ) 300 1,200.00
DE ALCOHOL EN LA VA PUBLICA. CIUDAD. Alta Anual " gjecT, o o ) o o o 1 T 1 o o 1 7 o o o o o o o o o o
'ACI30033200045 - IMPLEMENTAR EL PLAN ESTRATEGICO VECINDARIO SEGURO, SUBG. DE SEGUR. Muy Acumul, PROGRAM. o o o o o o 1 1 3 o o o 3 o o o o o o o 0 100000 o o o 1,000.00
PATRULLAJE PREVENTIVO POR SECTORES BAIO EL ENFOQUE DE POLICIA eUDAD. . inForme 100.00
COMUNITARIA EN COMISARIAS BASICAS. g 2 el e, o 0 o 4 4 4 1 1 1 4 o o 3 0 o 4 o 4 0 11,64935 544829  3,500.00 20,597.64
'AOI30033200046 - EJECUTAR AL 100 % EL SERVICIO DE PATRULLAJE LOCAL SUBG. DESEGUR. _ huy rcomal. PROGRAM. o o A o o i s 2 2 o o T o o o 200 o o 200 o o 200 o o 200 500
INTEGRADO EN LAS CIUDADES CAPITALES DONDE LA VICTIMIZACION DE DELITOS eUDAD. . ACCION P 242
PATRIMONIALES ES SUPERIOR AL PROMEDIO NACIONAL. - ? el e, o 0 o 4 4 4 1 1 1 4 o 1 4 0 o 4 o 0 o 881500 11,70860  5000.00 25,523.60
'AOI30033200048 - INSTALAR SISTEMAS DE ILUMINACION Y ALERTA EN ESPACIOS SUBG. DESEGUR.  Muy ACTA Acumul. _PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ ] [ ] [ 1 ] 1 10000 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0_ 20,00000 [ 20,000.00
PUBLICOS CON POCA O NULA ILUMINACION SEGUN MAPAS DE RIESGO. CIUDAD. Alta Anual " gjecT, o o ) o o o o o o o 1 o 1 o o o o o o o o o o
N —— SUBG. DESEGUR.  Muy \NFORME  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 ] [ ] [ ] 1 E 0 ] 25 ] 0 2 [ 0 2 0 [ 25 100
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 1 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200030 - EVALUACION DE FORMULACION DEL PLAN DE ACCION CoDIsEC VB0 DESEGUR- - MUy jp iy Acumul._PROGRAM. 2 D 2, 2 2 2 L z 2 2 2 2% 500 2. 2 100, d 0 2 190 0 0 0 0 0 200
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 1 ) 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
SUBG. DESEGUR.  Muy  FORMULARIOS Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 1 ] [ ] [ ] 1 2 0 ] 0 ] 0 100 [ 0 100 0 [ 100 300
AOI30033200031 - MEJORA DE SISTEMAS INSTITUCIONALES DE REGISTRO. 50.00
CIUDAD. Alta  ELECTRONICOS Anual  EjCT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 1 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
ADI30033200032 - INFORMES DE IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES DEL PADSC. SUBG. DESEGUR. - Muy g ypcron  Acumul_PROGRAM. 2 D 2, 2 2 1 L 1 L 2 2 L £ s000 2. 2 2 2 2 2 2 2 S, 2 2 0, 100000
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 1 1 ) 0 1 3 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
T ——— SUBG. DESEGUR.  Muy vapa  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 . 0 ] 500 ] 0 500 [ 0 500 0 ) 500 2,000.00
CIUDAD. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 1 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
e SUBG. DESEGUR.  Muy accion Acumul._PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 [ [ [ [ ] ] 2 000 0 ] 500 ] 0 500 [ 0 500 0 ) 500 2,000.00
CIUDAD. lta Anual - EJECT. 0 o o 0 0 o o o o o ) o ) ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
EJECUCION FISICA POR AE1.03.03: | 47.24 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.03.03:  1,128,193.54




OEI04 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONGMICA EN EL DISTRITO
AEL04.01  ASISTENCIA TECNICA A NUEVOS EMPRENDEDORES DE FORMA OPORTUNA EN EL DISTRITO

OBIETIVO ESTRATEGICO
ACCION ESTRATEGICA // S T"’° DE = “ EINANCIERD)
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA aE
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. A AN
Dic cum acom | EM® Dic  AVANCEACUM.
AOI30033200532 - CAPACITACION A COMERCIANTES DE MERCADOS Y COMERCIO SUBG.DEPROM. )\ (o0 ooy Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 [ 1 1 [ ] 1 5 g000 0 ] 250 ] 0 250 [ 0 250 0 ) 250 1,000.00
AMBULATORIO DEL DISTRITO EMPRES. Y COMERC. Anual " gecT o o 1 ] o T o T o o ° 1 7 o o o o o o o o o o
EJECUCION FiSICA POR AE1.04.01: 80 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.04.01: o
AEL04.02  ASISTENCIATECNICA EN LA FORMALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE MANERA OPORTUNA A LOS COMERCIANTES INFORMALES EN EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO
ACCION ESTRATEGICA // S T"’° DE = l “ EINANCIERD)
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. A AN
Dic cum acom  EM® Dic  AVANCEACUM.
AOI30033200340 - OTORGAR LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO PARA SUBG.DEPROM.  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 50 50 50 50 15 21 50 50 50 S0 436 o0 0 ] 250 250 250 250 [ 0 250_ _ _ 250 _ _ 250 __ _ 250 2,000.00
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y SERVICIOS EN GENERAL EMPRES. Y COMERC.  Alta Anual " gjecT, o o ) ) 1 1 s 21 3 50 50 S0 249 o o o o o o o o o o
AOI30033200342 - OTORGAR AUTORIZACION PARA LA INSTALACION DE ANUNCIOS  SUBG. DE PROM.  Muy, accion Acumul. PROGRAM. [ 0 30 30 30 30 1 1 30 30 30 3022 oo 0 ] 200 200 200 200 [ 0 200 _ 200 _ 200 _ _ 200 1,600.00
FUELETERES EMPRES. Y COMERC. _ Alta Anual  EJECT. [ [) 30 30 30 30 1 1 1 30 30 30 213 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 [
e m— SUBG.DEPROM.  Muy accion Acumul. PROGRAM. 10 10 10 10 10 10 [ 1 10 10 10 10101 oo 33333 333.33 333.33 333.33 333.33 333.33 [ 0 33333_ _ 33333 _ _ 3333 _ _ 3837 333334
EMPRES. Y COMERC. _ Alta Anual  EJECT. 10 10 10 10 10 10 0 ) 0 10 10 10 9% ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
APACITACION A 3 YPOBLACION ~ SUBG.DEPROM.  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 ] [ 1 [ ] 1 4 500 0 ] 500 ] 0 500 [ 0 500 0 ) 500 2,000.00
EN GENERAL EMPRES.YCOMERC.  Alta  EFECTUADA  Anual — EJeCT. o o 1 o o T o o o o o 1 3 o o o o o o o o o o
T e S SUBG.DEPROM.  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ 1 0 [ 4 6 ] [ ] FEETI 0 [ [ 1,500.00 0 [ [ 0 [ 0 0_ 150000 3,000.00
EMPRES.Y COMERC.  Alta Anual  EJECT. 0 o o 0 0 o 4 6 4 o ) 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 [
EJECUCION FISICA POR AE1.04.02: | 77.31 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.04.02: o
AEL04.03  ACCIONES DE CONTROL Y FISCALIZACION OPORTUNA A LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO i
ACCION ESTRATEGICA // S T"’° DE = “ EINANCIERD)
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA o BIE:
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. : A AN
Dic  cum acom | EM® Dic  AVANCEACUM.
T T N L TR E GERENCIADEDES.  Muy oo o Acumul. PROGRAM. 125 125 125 125 _ 125 [ [ [ [ [ ] O 625 10000 e 300 300 300 300 300 [ [ 0 [ 0 [ [ 1,500.00
ECON. LOCAL Alta Anual  EJECT. 125 125 125 125 125 ) 0 ) 0 ) 0 0625 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
e — GERENCIA DEDES.  Muy accion Acumul. PROGRAM. 45 85 135 % 8 8 26 59 5 8 85 15960 40000 e 125 125 125 125 125 125 [ 0 [ 125 125 _ 125 1,125.00
ECON. LOCAL Alta Anual  EJECT. 45 85 135 90 85 85 2 59 45 85 85 135 960 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200488 - SUPERVISIGN DE LAS ACTIVIDADES DE LA SUBGERENCIAS A GERENCIA DEDES.  Muy accion Acumul. PROGRAM. 2 2 2 2 2 2 1 1 1 2 2 22 000 3333 33.33 3333 33.33 3333 33.33 [ 0 [ 33.33 33.33 33.37 300.01
ARGy ECON. LOCAL Alta Anual  EJECT. 2 2 2 2 2 2 1 1 1 2 2 221 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200531 - REALIZAR NOTIFICACIONES Y FISCALIZACIONES A SUBG.DEPROM.  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 80 80 80 80 80 80 4 1 80 80 80 80 B8 (oo ____250 250 250 250 250 250 950_ _ _ 950 _ _ 250 _ _ 250_ _ _ 250_ _ _ 250 4,400.00
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DEL DISTRITO EMPRES.YCOMERC. ~ Alta  EFECTUADA  Anual  EJecT. 0 50 ) 5 % 50 7 " a 50 50 80 572 0 o o o o o 950 950 950 2,850.00
EJECUCION FISICA POR AE1.04.03: | 82.48 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.04.03: 2,850.00
AEL04.04  PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO QUE AGREGAN VALOR PRODUCTIVO A LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO i
ACCION ESTRATEGICA // S T"’° DE = “ EINANCIERD)
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA o BIE:
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. : A AN
Dic cum acom | EM® Dic  AVANCEACUM.
AOI30033200530 - FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE PRODUCCIONENEL  SUBG. DEPROM. ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 [ [ 1 [ ] 1 4 10000 [ [} 1,000,00 ] 0 1,000.00 [ 0_ _1000.00 0 0_ _1,00000 4,000.00
AREA DE PROMOCION EMPRESARIAL Y COMERCIALIZACION EMPRES. Y COMERC. EFECTUADA  Anual  gjecT, o o 1 1 1 o o o o o ° 1 7 o o 3,300.00 1,50000  4,100.00 o o o o 5,400.00

EJECUCION FISICA POR AEI.04.

100 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.04.04: 8,400.00



OELOS CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO
AEL0S.01  PROGRAMAS DE SALUD PREVENTIVO - PROMOCIONAL ORIENTADOS A FAVOR DE LA POBLACION DEL DISTRITO
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPO DI EIE. FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA ' 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :ZS;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
A0I30033200184 - REPARTO DEL VASO DE LECHE A LA POBLACION BENEFICIARIAEN (oo o Muy ACTIVIDAD  Acumul, PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 n 5801816 5801816 5801816 5801816 5801816 5801816 5801816 5801816 5801816 5801816 5801820 5801820 696,218.00
LOS NIVELES DE PROBREZA Y/O EXTREMA POBREZA DE LOS CUATRO SECTORES DEL soc . CFECTURDA Al 100.00
DISTRITO 8 2 el et 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 n o 0 10593440 5344480  58,244.80 8624480 5904480 5904480  59,044.80 481,003.20
e GERENCIADEDES.Y ~ Muy  pooeo o Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 2 1 ] ) 0 100000 1003 o0 0 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ ) 0_ _4,00000 4,000.00
PROM. SOC. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 2 1 0 ) 0 1000 1003 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200237 - CONDUCCION DE PROGRAMAS DE ALIMENTACION Y NUTRICION  SUBG. DE PROGR.  Muy. accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 [ [ ] 1 1 1 9 100 20833 208.33 208.33 208.33 208.33 208.33 76 76 20833_ _ 20833 _ _ 20835 _ _ 20835 2,23534
GOMELEMENIERITRASICR) Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 ) 0 ) 0 0 0 3670000 91,844.80 _ 59,044.80 187,589.60
AOI30033200238 - CAPACITACION EN NUTRICION ALIMENTARIA A LAS MADRES DE
COMEDORES POPULARES Y VASOS DE LECHE CON PROGRAMAS DEL ESTADO Y SUBG.DEPROGR.  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. oo™ ° ° ° ! ° ° ° ° ° ° ! ° 2 10000 ° ° ° 500 ° ° ° ° ° ° 00 ° 1,000.00
OTROS PRIVADOS CON LA AUTORIZACION DE PRODUCTOS DE TEMPORADA, soc. Alta  EFECTUADA  Anual .
ANDINOS, PESCADOS, OTROS CON ENTREGA DE RECETARIOS EJECT. ° ° ° ° ° B ° o ° ° 1 ° 2 o ° ° ° ° ° ° ° ° °
AOI30033200239 - CONCURSO DE PLATOS A BASE DE PRODCUTOS ANDINOS, SUBG. DEPROGR. M Acumul, PROGRAM. 0 o 0 0 0 0 0 0 0 1 o 0 1 4 0 4 o 4 0 4 4 0 1,00000 0 0 1,000.00
NUTRITIVOS Y ALIMENTACION SALUDABLE CON MOTIVO DEL DiA MUNDIAL DE LA g © ACCION o 100.00
AUMENTACION EJECT. o 4 o 4 4 4 0 4 o 1 0 0 1 4 0 4 0 4 o 4 0 0 0
AOI30033200240 - DEPORTE VIDA SALUDABLE, REALIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS CON LAS 0SB PROMOVIENDO LA INCLUSION Y LA SUBG. DEPROGR.  Muy accon  Acumul PROGRAM. ° ° ° 20 ° ° ° ° ° ° ° o w 000 ° ° ° 1.000.00 ° ° ° ° ° ° ° ° +.000.00
PARTICIPACION DE ESTOS EN LAS DIFERENTES DSICIPLINAS A NIVEL DISTRITAL € soc. Alta Anual .
INTERDISTRTIAL EJECT. 0 4 o 4 4 4 0 4 0 4 0 o 0 4 o 4 o 4 0 4 4 4 o
AD130033200325 - SOSTENIBILIDAD DE LOS OBJETIVOS DEL CODIMUSA GERENCIADEDES.Y  Muy Accion  Acumul PROGRAM. 500 SO0 _ _s00__ s00_ _ S%0_ _ S0 ) 2 450500 500 8507 g3 2. 28 2, 28 2, = 2 2 2 2 2 2 350
PROM. SOC. Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 2 4 500 500 500 1513 0 0 0 1,300.00 0 1,400.00 0 0 ) 2,700.00
FUNCI oY DELA  GERENCIADEDES.Y ~ Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 1 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 4 500 0 500 0 ] 0 [ [ 0 ) [ 13,927.00
‘GERENCIA DE DESARROLLO Y PROMOCION SOCIAL M. SOC. Alta Anual " gecT, o o ) o o o 1 T 1 o o o 3 o o o o o o o 13,427.00
SUBG.DEREG.CIVILY Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 6 40 0 1 1 113 20 20 20 50 50 50 [ 0 [ 50 50 50 360
AOI30033200420 - ATENCION A NIRIOS QUE NO CUENTAN CON DNI 100
SEP. CONVEN. Alta EFECTUADA _ Anual _ EJeCT. 40 40 60 45 45 45 48 57 40 1 1 1423 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
e mmmymmm— SUBG.DEPROGR. ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 11, 41666 416.66 416.66 416.66 416.66 416.66 [ 0 41666 _ 41666 4167 _ 4167 4,166.68
Alta EFECTUADA _ Anual  EjeCT. [ [) 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8 0 0 1,300.00 0 0 1,400.00 2,600.00 1 1 5,302.00
'AOI30033200241 - CAPACITACION PARA EL CONOCIMIENTO Y APLICACIOON DE LAS
PROGRAM. 0 4 0 4 4 50 0 4 0 4 50 o 100 4 0 4 o 4 250 4 4 4 4 250 4 500
NORMAS SOBRE EL VASO DE LECHE ASI COMO LA CORRECTAPREPARACIONDE LOS (/10 oconoce  wuy acTivibad  acumul
INSUMOS DEL PROGRAMA PARA UNA ADECUADA NUTRICION DEL MENOR Ao EFECTUADA Al 57.00
BENEFICIARIO VERIFICANDO LA ELABORACION DE LOS ALIMENTOS A LAS EMPRESAS cECT. N i N i i i N 0 o o 50 o s 0 o o o o o o o o o
QUE LOS PROVEEN
/AOI30033200242 - CAMPARIAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y BELLEZA EN FAVOR SUBG. DE PROGR. Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 100,00 0 0 0 0 13,000.00 0 0 0 0 0 0 0 13,000.00
DE LAS MUJERES DEL DISTRITO CON OCASION DEL DIA DE LA MADRE soc. Alta  EFECTUADA  Anual — [ o o o o 1 o o o o o o o i o o o o o o o o o o
200 O B ZACONENIEM ST CCOR R succ.DEPROGR.  Muy Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 2,000.00 0 0 0 0 0 0 2,00000 4000 0 0 0 0 1,285.00 0 0 0 0 0 0 128500 2,570.00
LA MUJER, LIDERAZGO, AUTOESTIMA, ROL DE LA MUJER EN LA SOCIEDAD, soc o ACCION P 50,03
PREVENCIGN DE LA VIOLENCIA CON OCASION DEL DIA DE LA MUJER s EJECT. o 4 o 4 4 4 1 4 o 4 0 2000 2001 4 o 4 o 4 o 4 4 4 0
/AOI30033200245 - REEMPADRONAMIENTO DE SOCIOS DE LOS COMITES DEL VASO SUBG. DE PROGR. Muy ACCION Acumul. PROGRAM. 0 0 0 0 0 2,000.00 0 0 0 0 0 2,000.00 4000 s018 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 500 1,000.00
DE LECHETOMANDO EN CUENTA LA NORMATIVA VIGENTE soc. Alta [T — N A i 1 1 1 i o o o o 2000 2007 o o o o o o o o o o
/AOI30033200246 - CAPACITACION A LAS PRESIDENTAS DE LOS COMITES DEL VASO SUBG. DE PROGR. Muy ACCION Acumul. PROGRAM. 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 100 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500
DE LECHE RESPECTO A LOS LINEAMIENTOS DE LOS COMITES DELL VASO DE LECHE soc. Alta [T — o A o 1 o o o 1 o o o o N o o o o o o o o o o
AOI30033200247 - CAPACITACION DE EMPRENDIMIENTO IDEAS Y PLANES PARA SUBG. DEPROGR.  Muy accioy  Acumul. PROGRAM. o 0 1 o 0 [ o o o o 0 o 1 oo [ o 500 o [ o 0 [ 0 [ 0 [ 500
NEGOCIO PARA MUJERES LIDERES DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE Alta Anual gt o 1y ° o ° ° r} ° ) ° ° ° ° ° ° ° ° o ° rs o rs °
EJECUCION FiSICA POR AE1.05.01: | 64,50 EJECUCION FINANCIERA POR AEL05.01:  690,021.80
AEL05.02  PROGRAMA DE CONTROL DE CALIDAD FOCALIZADOS A LOS ESTABLECIMIENTOS DE ATENCIGN PUBLICA EN SALUD A LA POBLACION
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :ZS;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
'AOI30033200414 - CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y DESAGUE EN EL
PROGRAM. 0 4 o 4 4 4 1 1 1 4 0 0 3 4 o 4 0 4 o 0 42,00000 4 4 4 4 42,000.00
AH. LAS ROCAS DEL MIRADOR, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - GERENCP:O?’E £ty “:l"v P::ITP:J\?E‘;JS?OEN A:"'"':‘ 0.00
AREQUIPA. - a nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI30033200415 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACIGN DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ~ GERENCIADEEST.Y  Muy. STUDIODE  Acumul._PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] S 0 ] 0 ] 0 0 _ 120,00000 0 [ 0 ) 0___ 12000000
CS APURIMAC, , DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -AREQUIPA. PROY. Alta  PREINVERSION  Anual — gjecT, o o ) o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
AOI30033200416 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUDDEL ~ GERENCIADEEST.Y ~ Muy ~ ESTUDIODE  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 1 ] ] 4 500 0 ] 0 ] 0 [ [ ) 0_ 50,000.00 [ [ 50,000.00
CS INDEPENDENCIA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA -AREQUIPA. PROY. Alta  PREINVERSION  Anual — gjecT, o o o ] o o o o o T ° ° 1 o o o o o o o o o o
EJECUCION FISICA POR AE1.05.02: | 8.3 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.05.02: o
AEL05.03  PROGRAMAS DE SALUD ORIENTADOS A POBLACIONES VULNERABLES
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :ZS;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
e SUBG. DEPROGR.  Muy NifiO Acumul. _PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ [ [ [ ) 0 500000 5000 000 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 0_ _30,00000 30,000.00
Alta Anual - EJECT. 0 o o 0 0 o o o o o 5000 5000 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 [
EJECUCION FiSICA POR AE1.05.03: [ 100 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.05.03: 0




OEL06 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO

AELO6.01  INSTRUMENTOS DE GESTION URBANO ELABORADOS EN EL DISTRITO

OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO  DE  UNIDADMEDIDA (oo 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
AOI30033200217 - FISCALIZACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIN SUBG.DEOBRAS ~ Muy o\ Acumul. PROGRAM. _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 1 _ _1__ _ 1 _ 200 _ 200 _ 200 1803 . . 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
AUTORIZACION (04 FISCALIZADORES) PRIV.YHAB.URB.  Alta Anual _ EjECT. [ 4 [ [ 3 0 [ 1 1 200 200 200 605 ) [ ) ) 3,600.00 [ ) ) [ 3,600.00
AOI30033200274 - EMISION DE RESOLUCIONES DE LICENCIAS DE EDIFICACION Y/O  SUBG. DE OBRAS  Muy. accion Acumul. PROGRAM. 15 15 15 15 15 15 1 1 1 15 15 1518 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. 15 15 15 15 15 15 15 10 5 15 15 15 165 0 0 0 5,800.00 7,600.00 3,600.00 0 0 0 17,000.00
T SUBG. DE OBRAS  Muy accion Acumul. PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 1 1 1 20 20 0 18 0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. 20 20 20 20 20 20 20 1 18 20 20 20 219 ) 0 0 0 6,600.00 7,300.00 7,200.00 0 3,000.00 24,100.00
L — SUBG. DE OBRAS  Muy accion Acumul. PROGRAM. 15 15 15 15 15 15 1 1 1 15 15 15180 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. 15 15 15 15 15 15 15 10 10 15 15 15170 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
e A S e S Se VTS SUBG. DE OBRAS  Muy accion Acumul. PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 1 1 1 20 20 0 18 0 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 360
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. 20 20 20 20 20 20 20 10 5 20 20 20 215 0 0 2,200.00 0 0 [ ) 0 1,500.00 3,700.00
AO130033200278 - REGISTROS Y ENVIO DE EXPEDIENTES VARIOS, SUBS.DECBRAS  Muy Accion  Acumul PROGRAM. 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 __1___1___1__3200__20__20 1803 4 = 3 2, 3L 2, 32 o, 2 o, 2 £y 2 360
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. 200 200 200 200 200 200 200 1 1 200 200 2002002 ) 0 ) 0 ) [ 220 0 ) 220
N — SUBG. DE OBRAS  Muy accion Acumul. PROGRAM. 5 5 5 5 5 5 1 1 1 5 5 5B m 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 1 1 5 5 5 17 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
SUBG.DEOBRAS ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 2 2 2 2 2 2 1 1 1 2 2 22 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
'AOI30033200280 - COORDINACION CON OTRAS INSTITUCIONES 47.62
PRIV.VHAB.URB.  Alta EFECTUADA _ Anual  EjeCT. [ [) 2 0 0 ) 0 1 1 2 2 2 10 0 0 1,500.00 0 0 [ ) 0 3,500.00 5,000.00
SUBG.DEOBRAS ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 439 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
AOI30033200281 - FISCALIZACION DE OCUPACIONES INFORMALES 100
PRIV.VHAB.URB.  Alta EFECTUADA _ Anual  EJECT. 4 4 4 4 4 4 4 1 3 4 4 4 a4 0 0 4,800.00 2,400.00 2,400.00 0 3,600.00 0 3,500.00 16,700.00
T A T T SUBG. DE OBRAS  Muy Accloy  Acumul._PROGRAM [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] E 0 ] 0 o [ [ 5,000.00 0 [ 0 [ ) 5,000.00
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual - EJECT. 0 o o 0 0 o o 1 o o ) o 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
EJECUCION FiSICA POR AEI.06.01: | 37.48 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.06.01: 70,320.00
AEI06.02  CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCION DEL DISTRITO
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO  DE  UNIDADMEDIDA , (oo 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
AD130033200219 - LEVANTAMIENTO CATASTRAL (TECNICO, AUXILIAR) SUBS.DECBRAS  Muy Accion  Acumul PROGRAM. 0 _ 120 _ 120 _ 120 _ 120 _ 120 1 £ o221 10 98 4, . f03L 2091 _ 83091 091 __ 83091 83091 53091 _ _ 83091 _ 83091 _ 83091 _ 83095 _ 83095 997100
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 1 1 120 120 120 362 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AI30033200284 - ACTUALIZACION CARTOGRAFICA (TECNICO) SUBG. DE OBRAS  Muy accioy  Acumul._PROGRAM. [ 1 [ [ 0 [ 1 1 1 1 ] ] 5 6000 [ 1,500.00 0 ] 0 [ [ 0 0_ 150000 [ [ 3,000.00
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual - EJECT. 0 o o 0 0 o o 1 1 1 3 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
EJECUCION FiSICA POR AE1.06.02: | 48,80 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.06.02: 0
AEL0G.03  SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN EL DISTRITO
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO  DE  UNIDADMEDIDA (oo 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
S e SUBG. DE CONTROL  Muy NUMERo  Acumul._PROGRAM. [ 0 [ 25 0 [ [ [ [ [ ] [ 0 [ 0_ _ 20,000.00 0 [ [ 0 [ 0 [ ) 20,000.00
PATRIMONIAL Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ [ ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200099 - ELABORACION DE EXPEDIENTES DE INMUEBLES PARA SER SUBG.DECONTROL ~ Muy (oo Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 ] [ ] [ ] ] 2 000 [ 0 _ _10,000.00 ] 0_ _10,000.00 [ 0 [ 0 [ ) 20,000.00
REMITIDOS A LA SBN Y SEAN INSCRITOS A FAVOR DE LA ENTIDAD PATRIMONIAL Alta Anual " gjecT, o o ) o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
AOI30033200100 - CONSERVACION, CUSTODIA Y MANTENIMIENTO DEL PATRIMONIO ~ SUBG. DE CONTROL  Muy. accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 FRRETI [ 0 _ _10,000.00 ] 0_ _10,000.00 [ 0 [ 0 [ ) 20,000.00
INSTITUCIONAL PATRIMONIAL Alta Anual " gecT, o o ) o o o 1 T 1 T 1 1 5 o o o o o o o o o o
AOI30033200103 - CONTROL DE DOCUMENTACION NORMATIVA DE LAS UNIDADES  SUBG. DE CONTROL ~ Muy. NUMERo  Acumul._PROGRAM. 1 0 [ [ 0 [ [ [ ] [ ] ] 1 g0 o _13.000.00 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 13,000.00
VEHICULARES DE LA ENTIDAD (SOAT) PATRIMONIAL Alta Anual  EJECT. [ 1 ) 0 0 1 0 0 0 ) 0 0 2 0 4,220.00 0 0 0 4,470.00 0 0 ) 8,690.00
AOI30033200106 - GESTION ADMINISTRATIVA DE POLIZAS DE SEGUROS CONTRA SUBG. DE CONTROL  Muy pouza  Acumul. PROGRAM. 1 0 [ [ 0 [ ] [ ] [ ] ] 1 g0 o 10.000.00 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 10,000.00
TODO RIESGO PARA PROTEGER LOS LOCALES ADMINISTRATIVOS PATRIMONIAL Alta Anual " gjecT, o o ) o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
AOI30033200108 - CAPACITACION DE PERSONAL DE LA SGCP EN LOS DIFERENTES  SUBG. DECONTROL ~ Muy 0 o) o Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ [ [ [ [ 1 ] 2 10000 [ [} 2,000.00 o 0 [ [ 0 [ 0_ _2,00000 [ 4,000.00
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS PATRIMONIAL Alta Anual " gjecT, o o 1 o o o o o o o 1 o 2 o o o o o o o o o o
T B S S S SIS SUBG. DE CONTROL  Muy. TRamime  Acumul._PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ 1 ] 4 100 0 ] 0 ] 0 [ [ ) [ 0_ _500000 [ 5,000.00
PATRIMONIAL Alta Anual  EJECT. [ 1 ) 0 10 ) 1 1 0 ) 1 [ 14 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
/A0130033200110 - IMPLEMENTACION, RENOVACION, REPARACION Y SUBG. DE CONTROL  Muy. accion Acumul. PROGRAM. 10 10 10 [ 0 [ [ [ ] [ ] 0 30 (o0 200000 2,000.00 _ _2,000.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 6,000.00
MANTENIMIENTO DE BIENES PATRIMONIALES PATRIMONIAL Alta Anual " gecT, o o o o o o o o o o o o o 0 o o o o o o o o o
SUBG.DECONTROL ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 200 200 200 200 200 200 [ 0 [ 200 200 200 1,800.00
AOI30033200111 - MANTENER ACTUALIZADO EL MARGES! DE BIENES 100,00 = = = 2 2 2 R
PATRIMONIAL Alta EFECTUADA _ Anual  EjeCT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200112 - CAPACITAR AL PERSONAL DEL ARCHIVO A FIN DE LOGRAR LA SUBG.DECONTROL ~ Muy  (porcion o Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 1 [ ] [ ] 1 ] ] 2 10000 0 ] [ [ 1,000.00 [ [ 0 0_ _1,00000 [ [ 2,000.00
ATENCION EFICIENTE A LOS ADMINISTRADOS PATRIMONIAL Alta Anual " gecT, o o ) 1 o o o o o T o o 2 o o o o o o o o o o
AOI30033200113 - IMPLEMENTAR ARCHIVO CON MOBILIARIO, SOFWARE DE SUBG.DECONTROL ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ [ [ ] [ ] ] 1 000 [ 0 _ _50,000.00 o 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 50,000.00
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS. PATRIMONIAL Alta  EFECTUADA  Anual  gecT, o o o ] o o ] o ] o ° ° 0 o o o o o o o o o
EJECUCION FiSICA POR AE1.06.03: | 38,89 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.06.03: 8,690.00




AELO6.04  ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEFICIO DEL DISTRITO

OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. A AN
acom. acom. e Mar Abr May Jun Ago Sep oct Nov Dic  AVANCEACUM.
~ADI30033200181 - MANTENIMIENTO DE VIAS (PARCHADO) SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9167 —JO2TTTT__10277.77 _ 1027777 0 _ _10277.77 33333 _ 1027777 0_ _10277.77 0_ 1027777 _ 10277.80 82,555.52
INFRA EXISTENTE __ Alta EFECTUADA _ Anual  EJeCT. 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 0 68414.60 0 673 1,000.00 0 104,760.72 _ 10,277.77 185,126.09
R - O 0 S e, S SRS SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4333 = 266733 2,667.33 2,667.33 2,667.33 2,667.33 2,667.33 2,667.33_ 2066733 _ _2,667.33_ 266733 _ _2,667.33 _ _2,667.37 32,008.00
INFRAEXISTENTE __ Alta EFECTUADA _ Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 0 ) 1 1 1 1 0 0 6077810 _ 23,025.99 0 0 0 0 ) 83,804.09
T S T A T e, SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100,00 — — 203175 2,031.75 2,031.75 2,031.75 2,031.75 2,031.75 2,03175_ _203175_ _203175_ 203175 _ 203175 _ 203175 24,381.00
INFRAEXISTENTE __ Alta EFECTUADA _ Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 0 2 1 1 1 1 ) 0 0 1127697 0 [ 0 145763.34 _ 58,000.00 215,040.31
0 DE VIAS Y LA RED DE LOCALDE  SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 0 1 [ 1 [ [ [ [ [ 1 ] 100 - 1500000 0 _ 1500000 0 _ 1500000 [ [ 0_ _15,000.00 0_ 1500000 [ 75,000.00
ASA. INFRA. EXISTENTE  Alta  EFECTUADA  Anual _ gjecT. 1 b 1 1 T T 1 o o o 1 o o o o o o o o o o o
- 0 DE TURA PUBLICACONSTRUIDA  SUBG. DEMANT.DE ~ Muy  ACTIVIDAD No _PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1500 J4E19.58_ 1461958 1461958 1461958 _ 14619.58_ 1476958 _ 1461958  14619.58 _ 1461958 175,735.00
(OBLIGACIONES DE PERSONAL) INFRA. EXISTENTE  Alta  EFECTUADA  Acumul.  gjecT, 1 b 1 1 T T o o o T 1 1 i o o o o o o o o
T I e G TGS SUBG. DE MANT.DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 [ 1 [ 1 1 1 [ 1 ] 100w — 100000 ] 1,000.00 ] 1,000.00 [ 1,000.00 0_ _1,00000 [ 6,000.00
INFRAEXISTENTE __ Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ) 1 [ ) 0 ) 0 ) [ ) [
AOI30033200588 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LAS VIAS: VIA DE INGRESO Y AV. N 2 DE LAASOCIACION DE VIVIENDAS  SUBG.DEOBRAS  Muy oo oo Acumul PROGRAM ° ° ° 10000 ° ° ° ° ° 0 16613025 ° ° ° ° 0 161302
SAN LAZARO, CALLE N 4 DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA BALCONES DE CHILINA, AV. PUBLICAS Alta Anual .
el LS IAE EJECT. 4 0 4 0 0 0 164613025 4 4 1,646,130.25
AOI30033200592 - RECONSTRUCCION DE PISTAS Y VEREDAS DE LOS TRAMOS DE LA
AV. CAHUIDE, AV. LAS TORRES, AV. MEXICO, AV. ROOSEVELT Y CALLE 12 DE SUBG.DEOBRAS  Muy  ,ooco o Acumul PROGRAM 10000 ° ° ° ° ° 0 /e ° ° ° ° ° 3849249
‘OCTUBRE, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE, PROVINCIA DE AREQUIPA, PUBLICAS Alta Anual .
DEPARTAMENTO DE AREQUIPA EJECT. 4 0 4 0 4 0 3849249 4 4 38,492.49
"AGI30033200568 - EJECUCION DEL PI CUI N 2543499: RECONSTRUCCION DE PISTAS Y
'VEREDAS DE LOS TRAMOS DE LA AV. CAHUIDE, AV. LAS TORRES, AV. MEXICO, AV. SUBG.DEOBRAS  Muy . No _PROGRAM. o ° ° ° 0 22082525 22092525 22092525 22092525 ° 0 ° 0 8000
ROOSEVELT Y CALLE 12 DE OCTUBRE, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE, PROVINCIA PUBLICAS Alta Acuml,
(o (R, ST AT 3 AR EJECT. 4 0 260247.35 36947688 871229 0 3849249 3849249 4 715,421.50
AOI30033200570 - EJECUCION DEL PI CUI N 2512076: MEIORAMIENTO DELAREADE (oo oo o No  PROGRAM. 4 0 4 o 4 0 19450875 19450875 194,508.75 194,508.75 4 0 77803500
SERVICIOS COMUNALES EN EL P.J. VILLA EL SALVADOR MZ. B LT 01, DEL DISTRITO DE PUBLICAS poud 0BRA Aol 2
ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE AREQUIPA - DEPARTAMENTO DE AREQUIPA EJECT. 4 0 4 0 4 o 4 4 4 0
'AOI30033200571 - EJECUCION DEL PI N2248353: MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LAS VIAS: VIA DE INGRESO Y AV. N 2 PROGRAM. 4 0 0 0 6036250 6036250 6036250  60,362.50 4 4 4 0 241,450.00
DE LA ASOCIACION DE VIVIENDAS SAN LAZARO, CALLE N 4 DE LA ASOCIACION DE SUBG. DE OBRAS  Muy oBRA No 100
VIVIENDA BALCONES DE CHILINA, AV. N 1 DEL AGRUPAMIENTO DE FAMILIAS VILLA PUBLICAS Alta Acumul,
'CONFRATERNIDAD, AV. N 1 DEL A.H. ASOCIACION DE VIVIENDA VILLA ECOLOGICA, EJECT. o o 1 1 4 0 0 4 0 0 145359992 250000 85416374  166,063.25 0 87727934 3,353,606.25
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA
'AOI30033200573 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD URBANA EN EL
PROGRAM. 0 4 o 4 4 4 0 0 4 o 4 o 0 96,000.00 4 4 4 4 4 o 96,000.00
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE AREQUIPA - DEPARTAMENTO DE GERE"CP:O?’E BT aka P::ITP:J\?E‘;JS?OEN N Ne . 0
AREQUIPA. . eumul- - ggect. 0 0 0 o 0 0 o o o 0 0 0 o 0 o 0 o 0
"AOI30033200574 - CREACIGN DE LOS SERVICIOS DE DRENAJE PLUVIAL EN EL
PROGRAM. 0 4 0 4 4 1 1 4 0 0 4 0 4 0 0 60,000.00 4 4 4 4 4 0 60,000.00
DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE AREQUIPA - DEPARTAMENTO DE GERE"CP:O?’E BT aka P::ITP:J\?E‘;JS?OEN N Ne . o
AREQUIPA. . eumul-~ggect. o 0 o o o o o o o o o o o o 0 o o o 0 o o o
T A T e S Y = EE SUBG.DEMANT.DE  Muy  MANTENIMIENT Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o000 12211104 12211104 _ 12211104 12211104 _ 12211104 12211104 _ 42,27467 10476072 _ 12211104 12211104 122,11104 12211104 1,368,145.79
INFRA EXISTENTE __ Alta o Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ) 0 ) 0 0 0 42,7467 10476072 _122,111.04 269,146.43
T e T R T SUBG.DE OBRAS  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 1 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 0.00 0_7,610,745.00 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ 0__7,610,745.00
PUBLICAS Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10,01833_ _ 1001833 _ 1001833_ _ 1001833 _ 1001833_ 1001833 _ 10018.33_ 1001833 _ 10018.33_ 1001833 _ 10,01835_ 1001835 120,220.00
AOI30033200561 - MANTENIMIENTO DE POSTES CON PINTURA. NFRAEKSTENTE. Ata EFECTUADA  Anual — eeer : : A 1 1 1 . 5 . 1 n n 75.00 7 - A - A - . . . .
T GRS E I T, SUBG.DEMANT.DE  Muy oo Acumul. PROGRAM. 1 0 1 [ 1 [ 1 1 1 [ 1 ] 100 110.00000 0 _ 110,000.00 0 _ 110,000.00 0 _ 110,00000 0_ 110,000.00 0_110,000.00 0___660,000.00
INFRAEXISTENTE __ Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 ) 0 ) 1 [ 0 6,421.18 1,500.00 1,500.00 3,000.00 3,000.00 0 0 0 15,421.18
'AOI30033200563 - MANTENIMIENTO PARQUES (CERCO PERIMETRICO Y LOSAS SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100 2000000 _ 2000000 _ 2000000 _ 20000.00 _ 20,000.00_ _20,000.00 _ 20,000.00 20,0000 20,000.00_ 20,0000 _ 20000.00 _ 20,0000 240,000.00
DEPORTIVAS) INFRA. EXISTENTE __ Alta EFECTUADA _ Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 3 3 1 1 1 ) 0 0 0 0 0 17681172 592,974.97 _395,000.00 1,164,786.69
T SUBG. DE MANT.DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 3 [ ] 1 1 1 o0 3592141 _ 3592141 _ 3592141 3592141 _ 3592141 _ 3592141 0_ 10475895 _ 3592141 ¥ 463,973.13
INFRA EXISTENTE __ Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 3 ) 1 1 1 1 0 0 1,390.00 8,214.00 8,720.00 0 0 104758.95 3592141 159,004.36
T A B ES SUBG.DEMANT.DE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 [ [ ] 1 1 1 100,00 — 2000000 _ 2000000 _ 2000000 _ 2000000 _ 20,000.00_ _ 20,000.00 [ 0_ 20,000.00_ 2000000 _ 20,000.00 _ 20,000.00___200,000.00
INFRA. EXISTENTE  Alta  EFECTUADA  Anual _ gjecT. 1 b 1 1 T T o o o T 1 1 o o o o o o o o o o
ACI30033200221 - SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE PREDIOS DE LA MUNICIPALIDAD S50 DE OBRAS - Muy Accion  Acumul._PROGRAM. 2 " - 2 2 ] L 1 L 2 2 4 80.00 2. 2 2, 2 2 50 2 2 EY 2 2 2 360
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 0 ) 0 4 0 132500  20,483.00 _ 19,597.02 __ 21,602.69 6,759.36 .08 0 ) 104,135.15
., SUBG. DE OBRAS  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 5000 0 ] 200 ] 0 200 [ 0 200 0 [ 200 800
PRIV.VHAB.URB.  Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 1 1 0 ) 0 1 ) 0 ) 0 ) ) 0 ) [
'AOI30033200408 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
PROGRAM. 0 4 1 4 4 4 1 1 1 4 0 0 4 4 0 40,0000 0 4 0 4 4 4 4 4 4 40,000.00
VEHICULAR DE VILLA CONFRATERNIDAD ZONA A Y B, DISTRITO DE ALTO SELVA GERENCP:O?’E £ty “:l'l"’ PREI;J‘/DE‘;JS?OEN A:""":' 0.00
ALEGRE - AREQUIPA -AREQUIPA. 2 el et o 0 o o o o 0 o o o o o o 0 4 o 4 o 0 4 4 o
'AOI30033200409 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
PROGRAM. 0 4 0 4 4 1 1 4 0 0 4 4 0 4 0 0 80,000.00 4 4 4 4 4 0 80,000.00
VEHICULAR DE VILLA ECOLOGICA, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - GERENCP:O?’E £ty “:l"v P:eryg;’s?;v A:""":' 0.00
AREQUIPA. . a 2l et o 0 o 0 0 0 o o 0 0 o o 0 o 0 o o o 0 o o 0
"AOI30033200410 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL Y
PROGRAM. o 4 o 4 4 4 1 1 1 4 o o 3 4 o 4 o 4 o 0 50,000.00 0 4 4 4 50,000.00
VEHICULAR DE ASPA HUARANGAL, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA- O RENCIA DEEST-Y Ml"" ESTUDIO DE A“""':' 0.00
AREQUIPA. PROY. Alta PREINVERSION  Anual  gyecr, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T e S ST GERENCIADEEST.Y  Muy \NFORME  Acumul. PROGRAM. 1 0 1 [ 1 [ 1 1 1 [ ] ] 6 gogy o 200000 ] 3,000.00 ] 3,000.00 [ 0_ _3,00000 [ 0 [ [ 12,000.00
PROY. Alta Anual  EJECT. 0 o o 0 0 2 o o 2 o ) o 4 ) 0 0 0 0 31,500.00 ) 0 64,890.00 96,390.00
i 57.46 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.06.04: _§,046,504.79



OELO7 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL07.01  CAPACIDADES FORTALECIDAS DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA ' 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAchn?r'w% Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
AOI30033200060 - COMPROMISOS Y DEVENGADOS DE ORDENES DE COMPRA Y X Muy RoCEso  Acumul. PROGRAM. 300 _ 100 _ 150 _ 190 _ 190 _ 1% __ 200 _ 190 __ 190 __ 200 _ 200 _ _ 250 2350 oo 0 ] 0 ] 0 [ 130000 _1,300.00 [ 0 [ [ 2,600.00
SERVICIDSNOTROSIGAST OS] CONTABILIDAD Alta Anual  EJECT. 300 100 150 190 190 190 200 190 200 200 200 250 2360 ) 0 ) 0 0 0 1,300.00 _ 1,300.00 _1,300.00 3,900.00
R T T A G s UBG. DE Muy MopuL  Acumul._PROGRAM. 4 4 4 4 4 4 [ 1 4 4 4 44 o, 75 75 75 75 75 75 [ 0 75 75 75 75 750
CCONTABILIDAD Alta Anual EJECT. 4 a 4 a a a 0 1 0 a 4 4 37 75 75 75 75 75 75 0 0 0 450
AO130033200062 - REVISION DE RECIBOS DE INGRESOS DEL AREA DE TESORERIA : Muy mecipos  Acumul PROGRAM. 108 _ 108 _ 108 108_ 108 _ 108 _ _ 108 _ 108 _ _ 108 _ 108 _ 108 108 1296 5, 2. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 u
CONTABILIDAD Alta Anual  EJECT. 108 108 108 108 108 108 108 108 108 108 108 1296 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
N X Muy \NFORME  Acumul. PROGRAM. 10 10 10 10 10 10 ] [ ] 10 10 0 %0 o0 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ [
CONTABILIDAD Alta Anual  EJECT. 10 10 10 10 10 10 0 ) 0 10 10 10 9% ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AD130033200064 - CONTABILIZACION DE INGRESOS Y GASTOS Y/ OTROS V86, D oy Accion  Acumul PROGRAM. 310 310 _ 3lo__ 3lo_ _ 3lo_ 310 30 _ 310 310 310 310 310 3720 44, 2. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 u
CONTABILIDAD Alta Anual  EJECT. 310 310 310 310 310 310 310 310 310 310 310 3103720 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
A0I30033200065 - LIQUIDACIONES FINANCIERAS DEL ANIO ACTUAL Y ANTERIORES " MU pocumento  Acumul:_PROGRAM. 20 2, 2, L 2 L 2 2 2 2 2 (3 P ) 150 150, 73 0 73 0 0 0 @ @ 0 580
CONTABILIDAD Al Anual  EJECT. 20 20 20 0 0 ) 0 ) 0 5 5 o 70 150 150 150 0 ) [ ) 0 ) 450
EETGE 6N ‘GERENCIA DE Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ] [ ] 1 1 1 9 10000 M655142_ _ 4655142  d6S5142_ _ 46SSL42 _ 4655142 4655142 [ 0 0_ 4655142 _ 4655140 _ 4655140 41896274
ADMINISTRACION __ Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 0 ) 0 1 1 1 9 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200235 - DIRECCIGN Y SUPERVISION DE LOS PROCESOS TECNICOS DE LOS ‘GERENCIA DE Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 [ [ [ 1 1 1 9 10000 —BB46100_ _ 8846100 _ 8346100 _ 8846100 _ 8846100  _ 88,461.00 [ 0 0_ 8846100 _ 8846100 _ 8846100 796,149.00
SISTEMAS DE LA MDASA ADMINISTRACION  Alta Anual " gjecT, 1 b 1 1 T T o o o T 1 1 5 o o o o o o o o o o
T — SUBG.DEGESTIONDE  Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ [ [ ] [ ] ] 1 10000 [ [} 4,000.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 4,000.00
RR.HH. Alta EFECTUADA _ Anual  EJECT. [ [) 1 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ 1 0 0 3,948.00 0 0 0 0 0 ) 3,948.00
AOI30033200348 - FIZCALIZAR Y CONTROLAR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES concelo municieaL MY ACCion No _PROGRAM 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 112, _ 1228500 _ 1228500 _ 1228500 _ 1228500 _ 12285.00_ 1228500 _ 1228500  12,285.00  12,285.00 1228500 1228500 12,2850 147,420.00
EECUIARACIEN RIS TRII) Alta Acumul. EJECT. 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 1 [ ) 0 ) 0 0 0 1228500 12,285.00 _ 12,285.00 36,855.00
AOI30033200419 - FORMULACION, EVALUACION Y APROBACION DE ESTUDIOS DE  GERENCIADEEST.Y  Muy, accion Acumul._PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 59,87150_ _ 5987150 _ 59,87150_ _ 5987150 _ 59,87150_ 5987150 _ 59,7150 59,871.50_ 59,7150 _ 59,871.50_ 5987150 _ 5987150 718458.00
PRE INVERSION PROY. Alta Anual  EJECT. [ 1 1 1 3 2 3 2 1 1 1 1 17 0 0 7,800.00 8,500.00 _ 106,600.00 _ 62,700.00 _ 179,630.00 _ 63,050.00 __36,900.00 465,180.00
o, SUBG. DE GESTION DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ] [ 1 1 1 110 10000 o e 5, 500 500 500 500 500 [ 0 [ 500_ __ 500 500 4,500.00
RR.HH. Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 ) 0 1 1 1 10 ) 0 ) 0 ) [ ) [
AOI30033200453 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS ~ SUBG. DE GESTION DE  Muy. accion Acumul. PROGRAM. [ 1 [ 1 0 1 1 1 1 1 ] 1 8 450 0 83333 0 83333 0 83333 [ 833.33 [ 83335 4,166.67
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ALTO SELVA ALEGRE RR.HH Alta Anual " gecT, o o ) 1 o T 1 T 1 T o 1 7 o o o o o o o o
AOI30033200151 - CONTRATACION SEGURO COMPLEMENTARIO DE TRABAJODE  SUBG. DE GESTION DE  Muy. accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 6 [ 2 1 1 117 0000 —— 220000 2,200.00 _ _2.200.00 220000 _ _2,200.00 2,200.00 5,575.61 2,20000_ _2,200.00 _ _ 2,200
RIESGO PARA SERENOS, CHOFERES Y OBREROS DE LA MDASA RR.HH Alta Anual " gecT, 1 b 1 1 T T 5 o 2 T 1 T 17 0 o o o o o 4,980.78
- EJECUCION DE C( CON LA GESTION DE RECURSOS  SUBG. DE GESTION DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 3 2 4 [ ] FERETI [ [} 1,000,00 ] [ 1,00000 _ 11,7925 0 0_ _1,00000
HUMANCS) RR.HH. Alta Anual  EJECT. [ [) 1 0 0 1 30 2 4 ) 0 139 ) 0 ) 0 0 0 11,79255
ADI30033200153 - PRESTACIONES Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL SUBG. DE GESTIONDE - Muy Accion  Acumul._PROGRAM. L 2 2, ! 1 1 4 3 4 £ £l L 20 o500 20969007 20989917 _ 20069907 20989917 _ 20569907 20969917 103281891 68086313 _ 69945415 209.699.17_ 2099917 3880
RR.HH. Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 4 3 3 1 1 1 19 259,167.33 0 0 0 275958.45 1,032,818.91 680,863.13 699,454.15
S SUBG. DE GESTION DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 [ ] 1 1 110 0000 350000 3,500.00 _ _ 3,500.00 3,500.00 _ _ 3,500.00 3,500.00 [ 0 0_ _3,50000_ 350000 _ _3500.00 31,500.00
RR.HH. Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 ) 0 1 1 1 10 0 3849831  38498.31 2,768.94 0 [ )
N — ‘GERENCIA DE Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ] [ ] 1 1 1 9 o000 (384099 _ 43849.99  43849.09 _ 43849.99 _ 4384999 4384999 _ 4166666 4
ADMINISTRACION __ Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 0 ) 0 1 1 1 9 ) 0 ) 0 ) [ )
AOI30033200234 - GESTION ADMINISTRATIVA A LAS UNIDADES ORGANICAS DE LA ‘GERENCIA DE Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112, _ 1301067 1301067 _ 1301067 1301067 _ 1301067 _ 1301067 _ 1301067 _ 13,010
MBASA ADMINISTRACION __ Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 630 559 742 1 1 11940 ) 0 ) 0 ) [ 35
AOI30033200140 - FORTALECIMIENTO DE LA PREVENCION DE LA SALUD DEL SUBG. DE GESTION DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 [ ] 1 1 110 0000 300000 3,000.00 _ _ 3,000.00 3,000.00 _ _3,000.00 3,000.00 [
EERSONAR RR.HH. Alta Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 ) 0 1 1 1 10 ) 0 ) 0 ) [ )
T — SUBG.DEGESTIONDE Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ 1 0 [ [ [ ] [ ] ] 1 10000 0 [ [ 1,000.00 0 [ [
RR.HH. Alta EFECTUADA _ Anual _ EJeCT. [ [) ) 1 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ 1 0 0 0 1,930.68 0 [ )
'AOI30033200143 - VACUNACION CONTRA EL TETANO , HEPATITIS B Y OTROS PARA EL SUBG. DE GESTIONDE ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ ] [ ] [ ] ] 1 000 0 ] 200 ] 0 [ [
PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD RR.HH Alta  EFECTUADA  Anual  gjecT, o o ) o o o o o o o o o o o o o o o o o
T SUBG.DEGESTIONDE Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 1 [ [ [ [ [ ] ] 1 10000 0 ] [ 0 _ _12,000.00 [ [
RR.HH. Alta EFECTUADA _ Anual  EjeCT. [ [) ) 0 1 ) 0 ) 0 ) 0 [ 1 0 0 0 7,741.80 0 [ )
T — SUBG.DEGESTIONDE Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 1 [ [ [ ] [ ] ] 1 10000 0 ] [ 0 _ _13,500.00 [ [
RR.HH. Alta EFECTUADA _ Anual  EjeCT. [ [) ) 0 1 ) 0 ) 0 ) 0 [ 1 ) 0 0 0 14560.00 0 )
Sy —— SUBG.DEGESTIONDE Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 1 [ [ [ [ ] ] 1 10000 0 ] 0 0 0_ _12,000.00 [
RR.HH. Alta EFECTUADA _ Anual _ EJeCT. [ [) ) 0 0 1 0 ) 0 ) 0 [ 1 ) 0 0 0 0 1,400.00 )
UBG. DE Muy CONTROL  Acumul. PROGRAM. 500 500, 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6006100 0 ] 0 ] 0 [ [
AOI30033200066 - CONTROL PREVIO DE COMPROBANTES DE PAGO 200 %00 R0 00 00 200 00 20 00 20 500 K 100.00
CONTABILIDAD Alta REALIZADO  Anual  EJeCT. 500 00 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6006100 ) 0 ) 0 ) [ )
X Muy Acumul. _PROGRAM. [ 4 [ [ 0 [ [ [ ] 4 ] ] 8 0 20 0 ] 0 [ [
AOI30033200067 - CAPACITACIONAL AREA DE PERSONAL CAPACITACION 50.00
CONTABILIDAD A Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 4 0 [ 4 ) 0 ) 0 ) [ )
ADI30033200068 - CONCILIACION INVENTARIO CON EL AREA DEL ALMACEN - Muy Accion  Acumul._PROGRAM. 2 D 2, 2 2 1 2 2 2 2 2 L 2 10000 2. 2 2 2 2 2 2
CONTABILIDAD Alta Anual  EJECT. [ [) 1 0 0 1 0 ) 0 ) 0 1 3 ) 0 ) 0 ) [ )
/AO130033200137 - PLANEAMIENTO GESTION, ASESORAMIENTO Y APOYO DE LA SUBG. DE GESTION DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 2 2 2 1 1 115 10000 L0000 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 3,972.00_ _3,972.00_ _3,972.00_ _1,00000 _ _1,000.00 _ _1,000.00 20,916.00
‘GESTIONADMINISTRATIVA DE LA MUNICIPALIDAD DE ALTO SELVA ALEGRE RR.HH Alta Anual " gecT, 1 b 1 1 T T 2 3 2 T 1 T 15 0 o o o o o 3972.00  3,972.00  3,972.00 11,916.00
AOI30033200138 - ACTIVIDADES QUE FORTALECEN LAS CAPACIDADES DEL PERSONAL SUBG. DE GESTIONDE ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ] [ ] 1 1 1 9 gago 50 50 50 50 50 50 [ 0 [ 50 50 50 450
DE LA MUNICIPALIDAD RR.HH Alta  EFECTUADA  Anual  gjecT., 1 b 1 1 T T o o o o 1 1 5 0 o o o o o o o o o o
- ASACARGO  LACIUD. v GesT. MY accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 0000 o LO0O.0D 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 [ 0_ _100000_ 100000 _ _1,000.00 _ _1,000.00 10,000.00
AMRIEN. Alta Anual  gJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 0 0 760 600 3,739.63 0 0 0 5,099.63
EJECUCION FISICA POR AE1.07.01: | 82,20 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.O7.01:  3,679,991.61
AEL07.02  ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :::;‘ AAchn?r'w% Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
AOI30033200269 - CONGRESO DISTRITAL DE LA JUVENTUD SEVALEGRINA- CCDIU  CIUD,, EDUC,, CULT,y 1YY ACTIVIDAD - Acumul. PROGRAM. 2 D 2 2 2 2 4% 2 2 2 2 220 00 2. 2 2 2 2 2 e 2 2 2 2 2 210000
Ep. Alta EFECTUADA  Anual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'AOI30033200270 - IMPLEMENTACION DE SISTEMA PARA DIRECCION DE UD, EDUC, CULT. Y Alta accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 o0 5833 583.33 583.33 583.33 583.33 583.33 583.33 583.33 583.33 583.33 58335 _ 58335 7,000.00
GRGANIZRCIONESDERESH Anual  EJECT. 1 1 1 1 1 1 0 ) 0 1 1 1 9 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AO130033200271 - DESARROLLO DE ORGANIZACION DE BASE SOCIALES awo, eouc, cur.y Y Accion  Acumul._PROGRAM. 2 D L 2 2 faa® 2 2 2 220 5400 2, 2 O 220000 2 2 2o B 2 2 2 2 1000000
i Alta Anual EJECT. 0 0 0 100 0 0 4 a 0 0 0 0 108 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0130033200272 - RECONOCIMIENTO A DOCENTES CON 25 Y 30 AROS DE SERVICIOS o, " i "y Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 100 [ ] [ ] 0100 o0 0 ] 0 ] 0 [ 5,000.00 0 [ 0 [ [ 5,000.00
EDUCATIVOS Ep. Alta Anual EJECT. 0 0 0 0 0 0 35 0 0 0 0 0 35 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0130033200489 - PROMOCION DE LA ACTIVIDAD TURISTICA EN EL DISTRITO U, EouC, CULT.Y  Aa  ACTIVIDAD - Acumul. PROGRAM. 2 2 2 2 2 2 : 2 2 2 d R ) P 220000 3 2 0 O 20000 _ 200000 0 L 0 2000000
DFP. EFECTUADA  Anual  EjECT. 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 1 0 B 0 0 1,500.00 1,500.00 1,500.00 1,500.00 0 0 0 6,000.00
EJECUCION FiSICA POR AE1.07.02: [ 41,00 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.07.02: 6,000.00



AEL07.03  GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTANDO EN LA MUNICIPALIDAD

OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
'ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. GIZTh AA"C‘\?I:/I% Ene Feb Mar Abr. May Jun Ago Sep. Oct Nov. AVANCE ACUM.
AOI30033200007 - ENTREGA DE CUPONERAS - DECLARACION JURADA DEL IMPUESTO  GERENCIADE ADM.  Muy oo oo Acumul. PROGRAM. 9667 33333 333.33 33334 ] 0 [ 0 [ 0 [ 1,000.00
PREDIAL, EMISIONES MECANIZADAS. TRIB. Alt: Anual  EJECT. 0 0 6,975.00 9,800.00 __ 11,420.00 1,200.00 0 0 29,395.00
'AOI30033200008 - FERIA TRIBUTARIA DESCENTRALIZADA AL VECINO SELVALEGRING.  CEe /A DEADM. - Muy Accion  Acumul._PROGRAM. 2 7143 2. 2 22 d 22 2 0 0 220 0 230000
TRIB. Alta Anual  EJECT. [ ) 0 0 0 [ 2,885.00 0 ) 2,885.00
ORTEO DE ELECT} OS Y CANASTA DE VIVERES PARA ~ GERENCIADEADM. ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 5000 0 ] 0 ] 0 [ 0__20,000.00 0 [ 50,000.00
LOS BUENOS CONTRIBUYENTES TRIB. Alta  EFECTUADA  Anual  gjecT, o i o o o o o o o o o
AOI30033200010 - CAMPARNA DE DIFUSIGN DE BENEFICIOS TRIBUTARIOS GERENCIADEADM. ~ Muy  CAMPANA  Acumul. PROGRAM. 7 100,00 — — 16656 166.66 166.66 166.66 166.66 166.66 _166.66 _ 16666 _ 1667 _ _ 2,000.00
RADIAL/ESCRITO/DIGITAL Y AUDIOS TRIB. Alta  EJECUTADA  Anual — gjecT., 7 i 0 o o o o o o o
AOI30033200011 - REQUERIMIENTOS DE CARPETAS Y ALMANAQUES PARA ELVECINO  GERENCIA DE ADM.  Muy. NUMERo  Acumul. _PROGRAM. 4571 — . 2B86.00 ] 0 ] 0 [ 0 0 [ 2,836.00
[N TRIB. Alta Anual  EJECT. 0 0 10920.00 7,950.00 1,431.61 0 0 20,301.61
AOI30033200071 - EMPASTADO DE COMPROBANTES DE PAGO SUBG. DETESORERIA  Alta  ExpepienTe  AUml PROGRAM. 3333 2. 1.200:00 2 2 L. 2 LoD 300000
Anual  EJECT. ) 0 ) 0 ) [ 0 [
e — e — GEREINCIA DE Muy accion Acumul. PROGRAM. 5000 945.83 945.83 945.83 945.83 945.83 945.83 0 945.83 945.83 945.85 9,458.34
ASESORIAJURIDICA __ Alta Anual  EJECT. 945.83 945.83 945.83 945.83 945.83 945.83 0 0 5,674.98
'AOI30033200440 - IDENTIFICACION Y APROBACION DE CRITERIOS DE PRIORIZACION UG- DEPROG-E MUy gy iy Acumul. PROGRAM. 000 =% 2 0 d 0 2 0 0 0 0 100
L Alta Anual  EJECT. ) 0 ) 0 ) [ 0 ) [
UNIDADDEIMAG. ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 250, 250 250 250 250 250 0 [ 250 250 2,250.00
/AOI30033200546 - ACTIVIDADES INTEGRALES DE COMUNICACION - MDASA 2023 100,00 = = = 22 2 2 R - R 3
INSTIT. Y RRP. Alta EFECTUADA _ Anual  EJECT. [ 2,200.00 2,200.00 7,000.00 650 0 0 ) 12,050.00
AOI30033200380 - PROMOVER LA COLABORACION Y SOLIDARIDAD DE LOS VECINOS ALCALDIA Muy accion Acumul. PROGRAM. 100,00 — — 35656 366.66 366.66 366.66 366.66 366.66 26666 _ 36666 _ 3667 _ _ 4,100.00
PARA MEJOR CONVIVENCIA DE LA COMUNIDAD Alta Anual " gecT, i 0 o o o o o o o o
AD130033200382 - CONVOCAR Y PRESIDIR LAS SESIONES DE CONCEIO ALCALDIA Muy Accion  Acumul._PROGRAM. 10000 = = — —2. 39 30 39 30 300 B ) 30__ 3% __ 3% 285000
Alta Anual  EJECT. ) 0 ) 0 ) [ 0 ) [
AOI30033200383 - NORMAR, FIZCALIZAR Y DIRECCIONAR LA GESTION ALCALDIA Muy accion Acumul. PROGRAM. 10000 — 10000 _ 910000 _ 910000  _ 910000 _ _9100.00  _ 9,100.00 0 0__910000_ _9,100.00 00 82,200.00
GO HATVA Alta Anual  EJECT. ) 0 0 0 [ 2,214.99 0 ) 2,214.99
AOI30033200384 - GESTIONAR Y ORGANIZAR REUNIONES PARA FORTALECER ALCALDIA Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 10000 778.83 778.83 778.83 778.83 778.83 778.83 __1955_ _ 1955 778.83 780.83 7,600.01
ESTRATEGIA DE INVERSION DEL DISTRITO Alta  EFECTUADA  Anual  gjecT., i 0 o o o o o o o o
'AOI30033200385 - CONDUCCION Y ORIENTACION DE LAS POLITICAS DE GESTION DEL ALCALDIA Muy accion Acumul. PROGRAM. 100,00 — — 228555 228566 _ _ 2,28566 228566 _ _2,28566_ _ 2,285.66 160000 160000 _ 228566 _ _2,28566_ 228570 _ 228570 26,056.68
DESARROODERDTRITG) Alta Anual  EJECT. [ 3,840.00 3,840.00 4,080.00 4,080.00 4,080.00 1,600.00 __ 1,600.00 24,720.00
AOI30033200386 - ORIENTAR LA COLABORACION Y SOLIDARIDAD DE LOS VECINOS ALCALDIA Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 100,00 — — 56656 666.66 666.66 666.66 666.66 666.66 0 [ 66666 _ _ 6667 _ _ 6,000.02
PARA MEJOR CONVIVENCIA DE LA COMUNIDAD Alta  EFECTUADA  Anual — gjecT., i o o o o o o o o o
AOI30033200361 - EMITIR LAS RESOLUCIONES , DIRECTIVAS MEMORANDUM, GERENCIAMUNICIpAL MUY DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. 300 _ 300 _ 300 _ 300  _ 300 _ 300 _ _ 1__ 100 o 100, 100 100 100 100 100 ___lo 0 _ 100 __ 10 __ 1,200.00
PROVEIDOS, OFICIOS CARTAS , CONVENIOS , CONTRATOS Y OTROS Alta EMITIDO  Anual T, 50 0 o o o o o o o
A0I30033200362 - COORDINAR LAS ACCIONES EN LAS REUNIONES PROGRAMADAS ooy iinicon - MUY ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200.00
‘CON LAS GERENCIAS Y SUB, GERENCIAS DE LA COOPERACION MUNICIPAL At EFECTUADA  Anual — et o ° o o s o s o
AOI30033200364 - SERVICIO DE GESTIONES Y TRAMITES DEL DESPACHO DE seRenCiA MUNICIPAL MUY accion Acumul. PROGRAM. 7 100w — 100000 1,000.00 _ _ 1,000.00 1,000.00 _ _1,000.00_ _ 1,000.00 1,000.00 12,000.00
ALCALDIA, GERENCIAMUNICIPAL Y OTROS. Alta Anual  EJECT. 80 0 0 4,500.00 1,300.00 4,030.00 4,838.00 0 14,668.00
SERVICIO DE AL DESPACHO DE GERENCIA seRencia MUNICPAL MY accion Acumul. PROGRAM. 1 4167 — 300000 3,000.00 _ _ 3,000.00 300000 _ _3,00000_ _ 3,000.00 _ _3,00000 36,000.00
MUNICIPAL Alta Anual " gjecT, ) 0 o o o o o o o
AOI30033200366 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO, Muy Acumul. _PROGRAM. 1 3,000.00 3,000.00 _ _ 3,000.00 300000 _ _3,000.00_ _ 3,000.00 000.00 36,000.00
SEGUIMIENTO AUDITORIAS, Y CONTROL SIMULTANEO GERENCIAMUNICIPAL ) Accion Anual " gjecT, 1 10000 0 o o o o o o Y 1,300.00
ADI30033200379 - DICTAR REGLAMENTOS, DECRETOS, RESOLUCIONES Y DEMAS ALCALDIA Muy accion Acumul. PROGRAM. 2 100,00 — — 31656 316.66 316.66 316.66 316.66 316.66 100 _ 100 _ 31666 _ 3167 _ _ 12,5002
SO DMIN S TRATIVOSDECSENTIDAT) Alta Anual  EJECT. 25 . [ 1,710.50 0 0 ) 0 9,100.00 __9,100.00 29,410.50
AOI30033200355 - DIRIGIR Y CONSOLIDAR LAS POLITICAS DE GESTION DE ALCALDIA Muy accion Acumul. PROGRAM. 5 100,00 — — — 3% 300 300 300 300 300 10 100 _ 300 _ _ 300 _ _ 300 3,000.00
DESARROLLO LOCAL Alta Anual " gecT, 5 0 o o 650 o o o 650
ADI30033200356 - IDENTIFICACION DE BRECHAS SECTORIAL EN EL DISTRITO SUBG.DEPROG.E  Muy  DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. 2 5000 = — 2. 2 0 d 0 2 0 0 0 0 £00
INVER. Alta EMITIDO Anual  EJECT. ) 0 0___10,000.00 0 0 0 0 ) 10,000.00
o e TR SUBG.DEPROG.E  Muy oo o Acumul. PROGRAM. [ 333 [ 1,000.00 0 ] 0 [ 0 [ 0 0 1,000.00
INVER. Alta Anual  EJECT. 1 ) 0 0 0 [ 3,000.00 0 ) 3,000.00
0DE (COMITE DE DE  SUBG.DEPROG.E  Muy ACTA Acumul. _PROGRAM. 1 10000 10 10 10 10 10 10 0 10 10 10 100
INVERSIONES) L Alta Anual  EJECT. 1 0 0 0 0 2,200.00 4,200.00 0 ) 6,400.00
T T e T SUBG.DEPROG.E  Muy \NFORME  Acumul. PROGRAM. [ 5000 0 ] 0 500 0 [ 0 [ 0 [ 1,000.00
INVER. Alta Anual  EJECT. ) ) 0 ) 0 ) [ 0 ) [
T SUBG.DEPROG.E  Muy INFORME  Acumul. PROGRAM. [ 000 50 50 10 10 10 10 0 10 10 10 180
INVER. Alta TECNICO  Anual T, ) 0 o o o o o o o o
AOI30033200332 - CONFERENCIA DE PRENSA POR EL NUEVO ANIVERSARIO DEL UNIDADDEIMAG. ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 10000 0 ] 0 ] 0 [ [ 0_ _500000 [ 5,000.00
DISTRITO Y PRESENTACION DE LAS CANDIDATAS A SERORITA ALTO SELVA ALEGRE INSTIT. Y RR.P. Alta  EFECTUADA  Anual  gjecT, ) i o o o o 1 o o o 1
UNIDADDEIMAG. ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 0 ] 0 ] 0 [ 0 0 0_ 10,00000 10,000.00
ADI30033200333 - ELECCION Y CORONACION DE LA SERORITA ALTO SELVAALEGRE |12 0F T1E Ma  Ercuaoa  Amal —oee . 100.00 . . . ; . : . . .
AOI30033200334 - ACTIVIDADES CENTRALES POR EL ANIVERSARIO DE CREACION UNIDADDEIMAG. ~ Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 10000 0 ] 0 ] 0 [ 0 0 0_ 17,0000 17,000.00
POLITICA DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE INSTIT. Y RR.P. Alta  EFECTUADA  Anual  gjecT., ) i o o o o o o o o o
'A0I30033200335 - AMBIENTACIGN POR FIESTAS NAVIDENIAS DE LAS PRINCIPALES
PROGRAM. o 4 o 4 0 4 0 0 0 0 550000 5,500.00
PLAZAS DEL DISTRITO, PALACIO MUNICIPAL, EDIFICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA Y U::"::I‘Tj ?R"::G' “:l'l';’ :FCEL':L:ADZ A:'r'":;' 100.00
DE LA AGENCIA MUNICIPAL DE INDEPENDENCIA - VREP EJECT. o 4 0 4 0 4 0 4 4 o
AD130033200336 - EJECUCIGN DEL PLAN ANUAL DE CONTROL oci Muy Accion  Acumul._PROGRAM. 2, 10000 —— P00 _ #0000 _ 350000 _ 450000 _ 450000 _ 250000 _ 450000 450000  _ 450000 54,000.00
Alta Anual  EJECT. 1 0 [ 4,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 __ 2,000.00 18,000.00
AOI30033200354 - SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES EJECUTADAS Muy Acumul. _PROGRAM. 20 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200.00
POR GERENCIAS Y SUB, GERENCIAS DE LA MUNICIPALIDAD GERENCIAMUNICIPAL ) Accion Anual " gecT, ) 100 0 o o o o o o o o
AOI30033200316 - ATENCION Y ELABORACION DE DEMANDAS EXTRAJUDICIALES PROCURADURIA  Muy. accion Acumul. PROGRAM. 1 1500 — — 30083 300.83 300.83 300.83 300.83 300.83 30083_ _ 30083 _ _ 30083 _ _ 30083 _ _ 30085 _ _ 3,610.00
(ARBITRAJES Y CONCILIACIONES) PUBLICA MUNICIPAL  Alta Anual " gjecT, 1 i 0 o o o o o 0 o 0 o
PROCURADURIA  Muy Acumul. _PROGRAM. 1 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
AOI30033200317 - ATENCION Y ELABORACION DE TRAMITES INTERNOS. ; ACCION 100
PUBLICA MUNICIPAL __ Alta Anual  EJECT. 1 ) 0 ) 0 0 [ 250000 1,225.00 6,225.00
AOI30033200327 - ELABORACION DE NOTAS DE MODIFICACION PRESUPUESTARIA  GERENCIADEPLTOY  Muy, accion Acumul. PROGRAM. 1 10000 1666 1666 1666 1666 1666 16.66 1,800.00 1666 16.66 16.7 3,766.68
TIPO1,23. Alta Anual  EJECT. 1 ) 0 0 0 0 [ 1,800.00 __ 1,800.00 5,400.00
AOI30033200328 - REALIZACION DEL PROCESO DEL PRESUPUESTO PARTICIPATIVO  GERENCIADEPLTOY  Muy, accion Acumul. PROGRAM. 1 10000 0_ _ 850000 _ _8500.00 ] 0 [ 0 [ 0 [ 17,000.00
BASADO EN RESULTADOS 2024 Alta Anual " gecT, 1 i o o o o o o o o o o
- e GERENCIADE PLTOY  Muy INFORME  Acumul. PROGRAM. [ 10000 0 ] 0 ] 700 [ [ 0 [ 0 [ 700
Alta TECNICO Anual  EJECT. ) ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200330 - GESTIGN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GERENGADEPLTOY  Muy ACCION No ~_PROGRAM 2, 100 2. 2 2 200 2 2 2 2 S, 2 2 100000
Alta Acumul. EJECT. 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AD130033200310 - ACLARACIGN DE DUDAS O CONSULTAS JURIDICAS i Muy Accioy  Acumul._PROGRAM, 2, 100 =m0 190 100, 200 190 200 0 0 E B L . —— . 1,000.00
ASESORIAJURIDICA __ Alta Anual  EJECT. 20 100 100 100 100 100 100 ) 0 600
R T A e GEREINCIA DE Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 5000 — — 6656 466.66 466.66 466.66 466.66 466.66 [ 0 466,66 _ _ 46666 466.7 _ _ 4,666.68
ASESORIAJURIDICA __ Alta Anual  EJECT. 1 466.66 466.66 466.66 466.66 466.66 466.66 0 0 2,799.96




/AOI30033200312 - CONTESTACION DE DEMANDAS Y/O DENUNCIAS ANTE EL PODER

Acumul.

PROCURADURIA  Muy ACCION PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 10 100 100 100 100 100 10 _ 100 _ 100 100_ __ 100  _ _ 100 1,200.00
JUDICIAL, MINISTERIO PUBLICO U OTRAS ENTIDADES PUBLICA MUNICIPAL  Alta Anual " gjecT, 1 b 1 1 T T s 1 0 T 1 T 0 o o o o o 4,000.00 _4,000.00 o 5,000.00
SO0 OGN DEESCR T O ARTE P OSER IO
OO0 M AL 210N D S TS AN L RO DU AL PROCURADURIA  Muy Acumul. _PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 n 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1,200.00
MINISTERIO PUBLICO U OTRAS ENTIDADES , DE TODOS LOS PROCESOS JUDICIALES ; ! ACCION N 100
EN GIRO DE LA PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL PUBLICAMUNICIPAL  Alta Anual geer, 1 1 1 1 1 1 45 40 20 1 1 1 14 0 0 0 0 0 0 2,500.00  2,500.00  1,225.00 6,225.00
AOI30033200314 - REALIZACION DE LA ASISTENCIA Y/O REPROGRAMACION DE PROCURADURIA  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 PRI 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
AUDIENCIAS U OTRAS DILIGENCIAS A FAVOR DE LA MUNICIPALIDAD PUBLICA MUNICIPAL  Alta Anual " gecT, 1 b 1 1 T T 3 20 2 T 1 ) 0 o o o o o 2500.00  2,500.00  1,225.00 6,225.00
AOI30033200315 - EMISION DE DOCUMENTOS RECIBIDOS POR LAS DIFERENTES PROCURADURIA  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 FERETI 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
‘GERENCIAS Y/ DEPENDENCIAS Y DEMAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS.  PUBLICA MUNICIPAL  Alta Anual " gjecT, 1 b 1 1 T T ) 50 5 T 1 T 169 o 0 12,800.00 645000 9,975.00  15,600.00 130000 1,300.00 o 51,425.00
A0I30033200296 - EMISION DE ACUERDOS DE CONCEIO SECRETARIA GENERAL 1YY DOCUMENTO - Acumul. PROGRAM. 2 2 > 2 2 > 2 4 2 2 2 257 7749 e O 210 210 210 210 20 0 0 020 2o 20 2,100.00
Alta EMITIDO Anual  EJECT. 6 1 4 2 3 4 3 4 2 5 5 5 4 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 [
-LEY DE A ON SECRETARIGENERAL MY ResoLucion  ACuml PROGRAM. 2 ] 2 2 2 2 2 7 2 £ 2 I A T L) 290 22 200 22 200 0 0 22 2020 2% 200000
Alta Anual  EJECT. 12 12 12 12 10 12 4 7 13 8 8 8 18 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
ADI30033200298 - MEIORAR EL SISTEMA DE TRAMITE DOCUMENTARLO SECRETARIA GENERAL 1Y accion  Acumul- PROGRAM. 9 0 0 1 Y 0 ° 2 2 1 2 22 5000 2. 2 P 206200 2 2 2 2 LI 2 2 1013800
Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 1 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200299 - GESTIGN ADMINISTRATIVA DE LA DOCUMENTACION DE LOS SecRETARIA GenERAL MUY accion Acumul. PROGRAM. 5 5 5 5 5 5_1,746.00_1,756.00 5 5 5 5352 L0 10 100 100 100 100 100 [ 0 10 _ 100 _ 100 _ _ 100 1,000.00
ADMINISTRADOS DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE Alta Anual " gjecT, o o ) o o o 1786 1756 1935 B S 5 sas2 0 o o o o o o o o o
CIONE e SecRETARIA GenERAL MUY accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 150_ _ 130 ] [ ] o0 o 50 50 50 50 50 50 4,150.00_ _4,150.00 50 50 50 50 £,800.00
Alta Anual _ EjECT. [ 4 [ [ 0 0 150 130 140 0 [ o4 [ o [ o 4 [ 415000 4,150.00  4,150.00 12,450.00
AOI30033200307 - CHARLAS DE CAPACITACION AL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD  GERENCIA DE Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 1 0 [ 1 0 [ [ [ ] 1 ] ] 3 3333 o 150 ] 0 150 0 [ [ 0 [ 150 [ [ 450
EN TEMAS LEGALES ASESORIAJURIDICA  Alta  EFECTUADA  Anual  EjecT. o o ) o o o o o o T o o T 0 o o o o o o o o
AOI30033200288 - EMISIGN DE NUEVOS CALCULOS DE DEUDA TRIBUTARIO AGENCAMUNICPAL MUY accion Acumul PROGRAM. 0 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200  _ 200 02000 0.0 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ [
T EE 1S AT G ER S (O S E AR Alta Anual  EJECT. [ 20 20 20 20 20 49 221 139 200 200 0__ 909 ) 0 ) 0 0 0 3,000.00 0 0 3,000.00
AOI30033200289 - REALIZAR FERIAS TRIBUTARIAS DESCENTRALIZADAS PARA AGENCAMUNICIPAL MUY ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM [ 0 [ 1 0 [ 1 1 1 [ ] ] 4 500 0 ] [ 1,000.00 0 [ 0_ _1,00000 [ 0 [ [ 2,000.00
INCREMENTAR LA RECAUDACION Alta EFECTUADA _ Anual  EjeCT. [ [) ) 1 0 ) 1 ) 1 ) 0 [ 3 ) 0 ) 0 0 0 2,274.00 0 2,254.00 4,528.00
“AOI30033200290 - EMISION DE ESTADOS DE DEUDA DE IMPUESTO PREDIAL
"AOI30033200290 - EMISIGN DE ESTADOS DE DEUDA DE IMPUESTO PREDIAL, iy acamal. PROGRAM. o 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 o 000 o o o o o o o o o o o o o
ARBITRIOS MUNICIPALES, SERENAZGO Y NOTIFICACION DE RESOLUCIONES DE AGENCIAMUNICIPAL ACCION P 4165
DETERMINACION DE DEUDA Ita nual EJECT. 0 40 40 40 40 40 531 64 7 400 400 0 1666 0 0 0 0 0 0 1,500.00 0 0 1,500.00
I AGENCAMUNICIPAL MY accioy  Acumul PROGRAM. 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 _ 200 __ _1___1___1__200__ 200 _ 200 1803 . ___ A 400 42 400 42 a0 40 M0 A0 M0 400 490 4,800.00
IMBUESIORREDIAS Alta Anual  EJECT. 200 200 200 200 200 200 949 1013 66 200 200 200 4528 ) 0 ) 0 0 0 1,500.00 _ 5,700.00 __1,500.00 8,700.00
T T ST SECRETARIAGENERAL MUY DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 22 g0 439999 4,399.99 439999 439999 _ 4,399.99 250483 _ 254483 _ _4399.99_ 439999 _ 44« 49,089.68
Alta EMITIDO Anual  EJECT. [ 2 2 5 1 1 1 1 1 2 2 220 0 2,812.57 5,400.00 5,400.00 0 0 0 ) 15,642.07
T R SECRETARIAGENERAL MUY DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. 1 0 1 [ 1 [ 1 1 1 [ 1 ] 7 10000 — — 150000 ] ] 1,500.00 [ [ 0_ _1500.00 0_ _1,50000 [ 7,500.00
Alta EMITIDO Anual  EJECT. [ [) ) 0 2 1 1 1 1 ) 1 [ ) 0 0 ) [ ) 0 ) [
~MAYOR % DE PROC D ATENCION PERSONATIZADA
AL USUARIO (MATRIMONIO ORDINARIO) EFECTUADOS OPORTUNAMENTE CON PROGRAM. 23 30 14 19 13 12 20 35 40 30 8 32 276 25 25 25 25 25 25 25 25 30 30 30 30 320
MAYOR GRADO DE EFICIENCIA DE LA GESTION MUNICIPAL Y DE SATISFACCION DEL  SUBG. DE REG. CIVILY  Muy accon  Acumul -
VECINO (PARTICIPACIGN DE FECHA DE MATRIMONIO , APERTURA DE PLIEGO , SEP. CONVEN. Alta Anual ;
DISPENSA, EDICTOS, COPIA DE DOCUMENTOS DE EXPEDIENTE Y PARTICIPACION DE EJECT. 0 4 o 4 4 36 33 35 0 30 8 2 24 4 o 4 o 4 o 4 4 4 0
FECHA EL SABER AMAR ES SABER ESCUCHAR
T e SUBG. DEREG. CIVILY ~ Muy accion Acumul. PROGRAM. 100 0 [ [ 0 [ [ [ ] [ ] 0100 oo __ 85 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 815
SEP. CONVEN. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 1 0 ) 0 ) 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
'AOI30033200255 - CAMPANA DE INFORMACION , DIFUSION Y ORIENTACION A S B N B N B © B B B © B 0 10 N B B B N 00 B B N o N N w0
PAREJAS QUE AFRONTAN UN PROCESO DE SEPARACION CONVENCIONAL Y DIVORCIO SUBG. DE REG. CIVILY ~ Muy accion Acumul - 5000
ULTERIOR CON MOTIVACION Y ORIENTACION ADMINISTRATIVAMENTE Y LEGAL DE SEP. CONVEN. Alta Anual .
RECEPCION DE CASOS A TRAVES DE LA MEDIACION EIECT. ° 0 ° 0 0 0 ° 0 ° 8 ° o % 0 ° 0 ° 0 ° 0 0 0 °
T Oy T D e G T 0T GERENCIADEPLTOY ~Muy  ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. [ 1 [ [ 0 [ [ 1 ] [ ] ] 2 00 0 700 0 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 700
Alta EFECTUADA _ Anual  EJeCT. [ 1 ) 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200286 - EMISION Y NOTIFICACION DE CUPONERAS DEL IMPUESTO! AGENCAMUNICPAL MUY accion Acumul. PROGRAM. 0_3,000.00_3,000,00_3,000.00 0 [ 1 1 1 [ ] 09003 a0 0 3,000.00 _ _ 3,000.00 3,000.00 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 9,000.00
EREDIAS Alta Anual  EJECT. [ 1000 1000 1000 1000 ) 0 1 1 ) 0 0__4002 0 0 0 7,950.00 0 0 0 0 ) 7,950.00
'AOI30033200287 - FISCALIZACION DE PREDIOS DE LAS ZONAS DE INDEPENDENCIA Y Muy  FISCAUZACION Acumul, PROGRAM. ° 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 o 2000 o o o ° o ° o o o o o o o
VILLAS, ACTUALIZACION DE DATOS EN ELSISTEMA Y RECALCULO DE DEUDAPOR  AGENCIAMUNICIPAL REALZADA At 65.45
ZONA i el geer. o 100 100 100 100 100 49 21 139 200 200 0 1309 4 0 4 0 0 0 1,500.00 0 0 1,500.00
T A S SECRETARIAGENERAL MUY DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 9 2 20 20 20 0 233 00 50 50 50 50 50 50 [ 0 50 50 50 50 500
Alta EMITIDO Anual  EJECT. 71 111 2 12 18 19 9 2 2 20 20 20 370 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
T P e L IS GEREINCIA DE Muy \NFORME  Acumul. PROGRAM. 30 30 30 30 30 30 38 28 30 30 30 30 366 o0 ___ 30 300 300 300 300 300 _ _ 200000 35 300_ __ 300 _ _ 300 _ _ 300 5,035.00
ASESORIAJURIDICA __ Alta Anual  EJECT. 51 35 30 30 32 30 38 28 31 30 30 30395 300 300 300 300 300 300 2,000.00 35 0 3,835.00
AOI30033200231 - FORMULACION DE DEMANDAS Y/O DENUNCIAS ANTE ELPODER  PROCURADURIA  Muy. ACTOS  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 00 10 100 100 100 100 100 100 _ 100 100 _100_ __ 100 _ _ 100 1,200.00
JUDICIAL, MINISTERIO PUBLICO U OTRAS ENTIDADES PUBLICAMUNICIPAL  Alta  PROCESALES  Anual  gjecT, 1 b 1 1 T T o o o T 1 1 5 0 o o o o o o o o o
@il AREEDARELSEE PROGRAM. 0 0 0 0 35 0 0 0 o o 35 o 7 o 0 o 0 5,000.00 0 o 0 0 0 5000.00 o 10,000.00
AN NO HAN FORMALIZADO SU RELACION CONYUGAL EN ACTIVIDADES SUB;: ECZEN%EC:‘V‘L v “:l'l';’ ACCION A:'r'":;' 50.00
PROGRAMADAS DE ACUERDO A LAS METAS ESTABLECIDAS POR SIEMPRE JUNTOS . . EJECT. 0 4 0 4 4 4 0 4 0 4 35 o 35 0 0 4 0 4 0 4 4 4 0
OPTIVIZAR ELREGISTRO DE HECHOS VITALES Y ECESTADO CIVIT
CON JORNADAS DE APOYO EN BENEFICIO DE LA POBLACION SELVALEGRINACON  SUBG. DE REG. CIVILY  Muy accioy  Acumul. PROGRAM. 4 2 v M s M s 2 20 s o 0 M e g 20 g 20 f 20 0 0 0 2 2 2 180
ATENCIGN A CIUDADANOS EN MAYOR NECESIDAD QUE AUN NO ESTEN REGISTRADOS  SEP. CONVEN. Alta L R— 200 200 0 o0 00 00 o0 00 I B o o 1655 o o A o o 220000 o N N 420000
JATENEMOS DOCUMENTO DEIDENTIDAD ____
'AI30033200251 - DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y PROCEDIMIENTOS DE
PROGRAM. 12 H 7 8 10 1 37 a2 30 3 4 6 175 50 50 50 50 50 50 4 4 4 50 50 50 450
SEPARACIGN CONVENCIONAL Y DIVORCIO ULTERIOR , CUMPLIENDO CON REMITIR SUB;:ECZEN%E?‘V‘L v “:l'l';’ ACCION A:'r'":;' 90.29
INFORMACION A LAS MUNICIPALIDADES, RENIEC Y SUNARP i . EJECT. o 0 o 4 4 36 37 2 30 3 4 6 158 0 o 4 o 4 o 4 4 4 0
AOI30033200124 - SERVICIO DE INTERNET PARA LOS DIFERENTES USUARIOS DE LA SUBG. DETECN.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 0000 —— 1100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00 1,100.00
INSTITUCIGN INFOR.Y COMUN.  Alta Anual " gecT, 1 b 1 1 T T 1 T 1 T 1 T 1 0 o o o o o o
AOI30033200126 - MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DEL PORTAL INSTITUCIONAL  SUBG. DE TECN.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112 0000 120000 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 1,200.00 [
A LA PLATAFORMA .GOB.PE INFOR.Y COMUN.  Alta Anual " gecT, 1 b 1 1 T T 1 T 1 T 1 T 1 0 o o o o o o
AOI30033200128 - IMPLEMENTACION DE GESTIGN DE SEGURIDAD DE LA SUBG.DETECN.DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 3 10000 0 ] [ 1,000.00 0 [ [
INFORMACION INFOR.Y COMUN.  Alta Anual " gjecT, o o ) o o o 1 T 1 o o o 3 o o o o o o o
AOI30033200129 - IMPLEMENTACION DE GOBIERNO DIGITAL -MODELO DE DATOS  SUBG. DE TECN.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 [ [ ] 1 1 1 9 100,00 — — — 150 150 150 150 150 150 [
ABIERTOS INFOR.Y COMUN.  Alta Anual " gecT, 1 b 1 1 T T o o o T 1 1 5 0 o o o o o o
AOI30033200130 - IMPLEMENTACION DE GOBIERNO DIGITAL - SOFTWARE PUBLICO  >oc0- D TECN-DE -y, Accion  Acumul._PROGRAM. 2 D 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 L 10000 2. 2 2 2 2 2 2
INFOR. Y COMUN. Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 1 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ )
ENCIONY TE DEACOERDT
LAS NECESIDADES DEL SERVICIO CUMPLIENDO CON REMITIR LA INFORMACIGN PROGRAM. 60 60 60 60 60 60 50 50 50 60 60 60 69 50 50 50 50 50 50 4 4 4 50 50 50 450
SOLICITADA POR ENTIDADES (RENIEC, INEI, MINSA,INE, TRIBUNAL DE JUSTICIA SUB;:ECZEN%E?‘V‘L v “:l'l';’ DOECMU:‘;EZTO A:'r'":;' 100.00
MILITAR Y POLICIAL ONP, MUNICIPALIDADES LOCALES, PROVINCIALES Y EIECT. 0 0 0 0 o 0 50 50 50 0 0 0 6% o ° o o ° o o o ° °
£ FI FRUTQ DFL TRARAIQ FS £l MEIOR DF LOS PIACERE:
ADI30033200117 - ACTUALIZACIGN DEL SISTEMA DE SOFTWARE Y LICENCIAS SUSG. DE TECN. DE  Muy Accion  Acumul._PROGRAM. L 2 1 1 1 2 0 ° £ 2 st —e e 2 500 d 480, 2 0 0 480 0 480 0 2,420.00
INFOR. Y COMUN. Alta Anual  EJECT. [ [) 0 0 ) 0 ) 0 1 4 0 0 12508.00 0 0 0 0 0 ) 12,508.00
“AOI30033200119 - INSTALACIGN Y MANTENIMIENTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO
B0 LA O NN (MANTENIMIENTODECABI SDOIESTRUCTORADON  sUG.DETECN.DE  Muy Acumul, PROGRAM. 10 10 10 10 10 10 0 0 0 10 10 10 10 0 1,000.00 0 1,000.00 0 800 0 0 0 800 0 800 4,400.00
HORIZONTAL (SE CONSIDERA SOLO COMPRA DE HERRAMIENTAS E INSUMOS COMO 0 ° o 0 0 ACCION ” 10
CABLE, CONECTORES, JACKS) - Ita en. EJECT. 1 1 1 1 1 1 0 0 0 10 10 10 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
"AGI30033200120 - SOPORTE TECNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
(SISTEMAS INFORMATICOS, FERIAS TRIBUTARIAS, CAMARAS DE SEGURIDAD, SUBG. DETECN.DE M acumai, PROGRAM. 130 130 130 130 130 130 50 50 50 130 130 150 1340 2,000.00 2,00000  2,000.00 2,00000  2,000.00 2,000.00 4 4 0 200000 200000 200000 18,000.00
EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS, ESCANERES ENTRE OTROS)(SE CONSIDERA Ry Comun. A ACCION o 100
INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA MANTENIMIENTO DE PC'S, INSUMOS PARA EIECT. 130 130 130 130 130 130 % P 0 130 130 150 1420 o ° o o ° o ° o ° °

IMPRESORAS, SERVICIOS DE REPARACION, SOPORTE TECNICO ADICIONAL)




'A0I30033200121 - IMPLEMENTACION DE SERVICIOS EN LINEA (TRAMITE SUBG. DETECN. DE  Muy accion  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 1 0 0 ) 0 ) 0 0 0 1 10000 0 ] 0_ _ 500000 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000.00
DOCUMENTARIO, PAGOS EN LINEA, PROVEEDORES) INFOR. Y COMUN.  Alta Anual "~ gjecT. B o o 1 o o o o o o o o T 0 o o o 0 o 0 o 0 o
'ADI30033200122 - RESGUARDO DE LA INFORMACIGN DE LA ENTIDAD ATRAVESDE  SUBG. DE TECN.DE  Muy accion  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ) 0 ) 1 1 19 0 __LOOOOO_ _ 100000 _ 100000 _ 100000 _ _1,000.00_ _ 1000.00 0 0 0_ _1,00000 _ _1,00000 _ _1,000.00 9,000.00
LA ADQUISICION DE UN ANTIVIRUS Y UN CORTAFUEGOS FISICO DE SEGURIDAD INFOR. Y COMUN.  Alta Anual "~ gjecT. f B 7 1 T T 1 T 1 T T T 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o
'AOI30033200123 - REESTRUCTURACIGN Y MEJORAMIENTO DEL CABLEADO SUBG. DETECN. D Muy rcuma. PROGRAM. o o o o o T o o o o o o 1 o o o o ° 500000 o o o o o o 5,000.00
ESTRUCTURADO DEL PALACIO MUNICIPAL (ADICION DE GABINETES Y swiTcHEs Por oo [ 10 B8 B0 ACCION P 100.00
PISO, CABLEADO VERTICAL CON FIBRA OPTICA, SEGUN ESTANDARES) " EJECT. 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI30033200092 - DOTAR COMBUSTIBLE PARA TODAS LAS UNIDADES ORGANICAS DE ¢ 1™ om0 acamal. PROGRAM. T i T i T T o o o T T T s 00 200 200 200 00 200 o o o 00 00 00 360000
LAENTIDAD QUE CUENTEN CON VEHICULOS MOTORIZADOS Y EQUIPO MENORQUE Seny, GENER w ACCION P 100.00
FUNCIONEN CON COMBUSTIBLE - - a nual gect. 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 19 0 5950237 10618974 8330946 7901000 37,0303 0 0 0 365,214.60
AOI30033200034 - PLANIFICAR, PROGRAMAR, EIECUTAR Y CONTROLAR EL SUBG.DEABAST.Y  Muy Acumul, PROGRAM. 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 ) 2,000.00 0 2,000.00 0 2,000.00 0 0 0 0 0 2,000.00 0 8,000.00
ABASTECIMIENTO DEBIENES Y SERVICIOS, AS{ COMO DISTRIBUIRLOS A LAS Seny, GENER PO ACCION P 100.00
DIFERENTES UNIDADESORGANICAS DE LA MUNICIPALIDAD. . 3 EJECT. 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
'A0I30033200095 - FORMULAR EL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES DE LA SUBG.DE ABAST.Y  Muy. accon  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 ) 0 ) 0 1 0 1 10000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0_ _120000 0 1,200.00
MUNICIPALIDAD 040102 SERV. GENER. Alta Anual "~ gjecT. B o o o o o o o o o T o T 0 o o o 0 o 0 o 0 o
) S O SUBG. DETECN. DE  Muy Accion No _PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 ) 0 ) 1 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0__3,00000 0 0 3,000.00
INFOR. Y COMUN. Alta Acumul. EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 1 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
15 - PLAN DE ) Y CORRECTIVO DE SUBG. DETECN. DE  Muy accion  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 O 4 00 0 ] 0_ _ 250000 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500.00
EQUIPOS DECOMPUTO INFOR. Y COMUN.  Alta Anual "~ gjecT. B o o 1 o o 1 T 1 o o o 4 0 o 0 o 0 o 0 o 0 0
'ADI30033200116 - ADMINISTRACION Y ACTUALIZACION DE LA PAGINA WEB SUBG. DETECN. DE  Muy accion  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 112000 L2000 _ 120000 _ 120000 _ 120000 _ _1,20000_ _ 1,200.00 0 0 0_ _120000_ 120000 _1,200.00 10,800.00
INSTITUCIONAL YPORTAL DE TRANSPARENCIA INFOR. Y COMUN.  Alta Anual "~ gjeCT. f B 7 1 T T 1 T 1 T T T 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o
AD130033200082 - DEPOSITO DIARIO DE LA RECAUDACION DE LA ENTIDAD SUBG. DE TESORERIA 1Y accion  Acumul- PROGRAM. 24 24 2 z 2 = Y 2 Y = 22 2828 10000 L = L = L 3 30_ 3% L 3 i L 750
It Anual " jeCT. 2 2 2 2% 2% 2% 2 20 2 2% 2 2276 0 0 0 0 0 0 300 300 300 900
'AOI30033200086 - REALIZAR ESTUDIOS DE MERCADO PARA TODOS LOS EXPEDIENTES
PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 0 0 0 20 20 20 180 200000 200000 200000 200000 200000  2,000.00 0 0 0 200000 200000  2,000.00 18,000.00
DECONTRATACION Y DETERMINAR EL VALOR REFERENCIAL PARA SUSBSR'VD EGAEZA:R" v “:l'l'v :FCEL':L:ADZ A:""":' 100.00
SOLICITARCERTIFICACION PRESUPUESTA . . i el geer. 20 20 20 20 20 20 o 0 0 20 20 20 180 4 0 4 o 4 0 0 0 0 0
'AOI30033200087 - REALIZAR ACTOS PREPARATORIOS DE PROCEDIMIENTO DE
PROGRAM. 2 2 2 2 2 2 o 0 [} 2 2 2 18 200 200 200 200 200 200 0 0 0 200 200 200 1,800.00
SELECCION QUE SECUMPLEN DE ACUERDO A LEY DEL MISMO MODO ELABORAR SUBG. DE ABAST. Y Mluv ACTIVIDAD A“""':' 100.00
EXPEDIENTE DECONTRATACION Y CONTRATOS. SERV. GENER. Alta EFECTUADA  Anual — gjgcr, 2 2 2 2 2 2 0 0 0 2 2 2 18 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0 0 0 18,000.00
- GESTION OGISTICA A LAS DIFERENTES SUBG.DE ABAST.Y  Muy. accion  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 PRI 0 0 0 0 0 0 0_ _1,50000 0 0 0 0 1,500.00
UNIDADESORGANICAS PARA EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES ORDINARIAS SERV. GENER. Alta Anual "~ gjeCT. f B 7 1 T T 1 T 1 T T T 0 o o o 0 o 0 150000 1500.00 3,000.00
'ADI30033200090 - CAPACITACION AL PERSONAL DE LA OEC EN TEMAS DE SUBG. DE ABAST.Y  Muy. accion  Acumul. PROGRAM. 0 1 1 0 0 0 ) 0 ) 1 0 0 E 0_ _ _1,000.00 _ _1,000.00 0 0 0 0 0 0_ 100000 0 0 3,000.00
CONTRATACIONPUBLICA Y SISTEMAS INTEGRADOS ADMINISTRATIVOS. SERV. GENER. Alta Anual "~ gjecT. B o o o o o o o o T o o T 0 o 0 o 0 o 0 o 0 0
- DOTACIGN DE GESTIONE PARATODAS AS  SUBG.DEABAST.Y  Muy NUMERG  Acumul. PROGRAM. 1 1 1 1 1 1 ) 0 ) 1 1 1 10000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UNIDADESORGANICAS DE LA ENTIDAD SERV. GENER. Alta Anual "~ gjeCT. f B 7 1 T T o o o T T T 0 o o o 0 o 0 o 0 o
e T e e R S susG. oe Tesoreria. MUY UNipap Acumul. PROGRAM. 0 100 0 0 0 100 ) 0 ) 0 100 0300 o 0_ _ _1,000.00 0 0 0_ _ 1000.00 0 0 0 0_ 100000 0 3,000.00
a Anual " jecT. [} ) 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FOUADO DE C oF PAGO susG. oe Tesoreria. MUY UNipap Acumul. PROGRAM. 720 720 720 720 720 720 30 30 720 720 720 __ 720 7260 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )
Anual " jecT. [} ) 0 0 0 0 30 30 30 720 720 7202250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'A0I30033200077 - TRANSFERIR MEDIANTE ABONO EN CUENTA A TRAVES DEL. sUBG. ot TeSORERIA. MUY 1a Acumul._PROGRAM. 100 _ 100 _ 100 _ 100 _ 100 _ 100 _ 400 _ 400 _ 100 _ 100 _ _ 100 _ _ 100 1800 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )
CODIGO INTERBANCARIO Alta Anual  EJECT. 120 120 120 120 120 120 400 400 400 100 100 1002220 ) 0 ) 0 0 0 0 0 1,300.00 1,300.00
A0I30033200079 - EMISION DE CHEQUES PARA EL PAGO DE PLANILLAS, DESCUENTO O Muy Acumul, PROGRAM. 100 100 100 100 100 100 50 50 50 100 100 100 1050 20 20 20 20 20 20 0 0 20 20 20 20 200
AENTIDADES FINANCIERAS Y PAGO A PROVEEDORES, PAGO DE SERVICIOS BASICOS  SUBG. DE TESORERIA |, procEs0 " 64.29
ETC. 2 el geer. 30 30 30 5 50 40 50 50 50 100 100 00 675 4 o 4 0 4 0 4 4 4 0
AD130033200080 - IMPRESION DE COMPROBANTES DE PAGO suBG. DETESORERIA WY proceso  Aumul PROGRAM. L 2 2, 1 1 1 2 2 2 1 L L2 40 e 590 90 590 2% 00 0 0 S0_ S0 __ s __ S0 500000
Alta Anual " jecT. 200 200 200 410 405 400 0 0 0 1 1 1118 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AOI30033200081 - IMPRESION DE RECIBOS DE CAIA SUBG. DE TESORERA Y Accion  Acumul._PROGRAM. L 2 2, 1 1 1 2 2 2 1 L L2 40 e 590 90 590 2% 00 0 0 S0_ S0 __ s __ S0 500000
a Anual " gjecT. 200 70 70 70 70 70 o 0 o 1 1 1 583 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EIECUCION FiSICA POR AE1.07.03: | 77,83 EJECUCION FINANCIERA POR AELO7.03:  731,798.71

AEL07.04  RECAUDACION TRIBUTARIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD.

OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO  DE  UNIDADMEDIDA , (oo J

AGREG.
ACTIVIDAD OPERATIVA ERCRY Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago sep oct Nov Dic :::;‘ AAVC Anfr'w% Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep oct Nov Dic  AVANCEACUM.
T ————— SUBG.DEREGIS.  Muy accion  Acumul. PROGRAM. _ 5,000.00  5,000.00_5,000.00 [ 0 [ [ [ [ [ ] 0 15000 oo _ 150000 1,500.00 1,500.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 4,500.00
TRIBUT. Y ORIENT. _ Alta Anual  EJECT. 4500 5000 5000 0 0 ) 0 ) 0 ) 0 0_14500 0 0 0 1,200.00 2,500.00 1,200.00 0 0 ) 4,900.00
AOI30033200084 - BRINDAR CAPACITACION AL PERSONAL PARA MEJORAR EL SUBG.DEREGIS.  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ 1 [ ] [ 1 ] 3 10000 0 ] 50 ] 0 [ 50 0 [ 0 60 [ 160
DESENVOLVIMIENTO Y DESEMPERO DE SUS FUNCIONES TRIBUT. Y ORIENT.  Alta Anual " gjecT, o o 1 o o o 1 o o o 1 o 3 o o o o o o o o o o
AD130033200085 - EMISION DE DECLARACIONES JURADAS SUSG.DEREGIS. My accioy  Acumul: PROGRAM. _ 2,000.00 2,000.00_2,000,00_2,000.00_2,000.00 _2,000.00 _2,000.00_2,000.90 _2,000.00_2,000.00 2,000.00 2,000.00 24000 ., __ _ 1% 190 190, 100 190 100 o0 e e o o 120000
TRIBUT. Y ORIENT. _ Alta Anual  EJECT. 830 1277 692 975 877 1160 1024 799 1020 2000 2000 200015654 0 [ 2,180.00 0 4,200.00 0 0 0 ) 6,380.00
T e e E T SUBG.DERECAUD.Y ~ Muy oo Acumul._PROGRAM. 0 40 Iy 40 40 40 [ [ 0 40 40 40400 oo 20 20 20 20 20 20 [ 0 20 20 20 20 200
CONTROL Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 25 0 ) 0 40 40 40145 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200096 - ARQUEOS DE CAJA Y CONTROL DE BOLETAJE POR PARQUES SUBG. DE RECAUD. Y Muy accion Acumul. PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 3 3 20 20 20 20 206 40 30 30 30 30 30 30 [ 0 30 30 30 30 300
TEMATICOS Y RECINTOS DEPORTIVOS CONTROL Alta Anual " gjecT, 3 5 3 5 i i 3 3 S 20 2 20 94 0 o o o o o o o o o
AOI30033200097 - NOTIFICAR CARTAS INDUCTIVAS, A CONTRIBUYENTES MOROSOS ~ SUBG. DE RECAUD. Y Muy. accion Acumul. PROGRAM. [ 0 0_1,500.00 _1,500.00 _1,500.00 [ 0 _150000_1,500.00 1,500.00 150000 10500 o 0 ] 0 400 400 400 [ 0 400_ _ _ 400 _ _ 400 _ _ 400 2,800.00
‘CON DEUDAS DE MAS DE 2 AROS CONTROL Alta Anual  EJECT. 4500 5000 5000 0 0 ) 0 ) 1 1500 1500 150019001 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 [
T SUBG. DEEJECUCION ~ Muy  poco oo Acumul. PROGRAM. 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120 0 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
COACTIVA Alta Anual  EJECT. [ [) ) 3 1 38 32 5 16 10 10 10 125 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AD130033200134 - DILIGENCIAS DE EJECUCIGN FORZADA SUBG. DEEIECUCION - MUy gy Acumul_PROGRAML 2 2 2, 2 2 2 2 2 2 2 2 280 yee7 — 1000 12000 122000 122000 _ 125000 _ 122000 _ 123000 123000 125000 123000 123000 123000 15,000.00
COACTIVA Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 1 0 ) 0 5 5 5 16 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
'AOI30033200135 - ELABORACION DE PADRONES DE COBRANZA COACTIVA SEGUN

SISTEMA GX SIAP (MODULO DE COBRANZA COACTIVA) DE PROCESOS COACTIVOS  SUBG. DE EJECUCION PADRON  Acumul, "ROGRAM: 1 : ! ! ! : ! : ! : ! S, o 0 o 0 o © 0 0 o © 0 0 120

SOBRE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y NO TRIBUTARIAS REMITIDAS A ESTA COACTIVA ACTUALIZADO  Men
[y EJECT. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 o 4 o 4 0 4 4 4 o
AOI30033200136 - ATENCION A CONTRIBUYENTE QUE SE ENCUENTRA EN EJECUCION SUBG. DEEJECUCION ~ Muy o Acumul. PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 0 20 o0 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 600
EOACTVA) COACTIVA Alta Anual  EJECT. 23 22 23 2 2 2 31 30 36 20 20 20 301 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200485 - EMISION DE ORDENES DE PAGO PARA EL PAGO DEL IMPUESTO  SUBG. DERECAUD.Y ~ Muy  DOCUMENTO  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ [ [ 250 250 250 250 1000 oo 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 100 100 100 _100 400
EREDIAS CONTROL Alta EMITIDO Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 ) 0 250 250 250750 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
SUBG. DE REGIS. PADRON  Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ [ [ ] [ ] 1 1 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ [ 0_ _2,00000 2,000.00
AOI30033200486 - EMISION DE PADRON GENERAL Ty ORENT. AP AcTuAZADD  Amesl  ereer 5 - . . 5 5 . 5 . 5 . n T 10000 . . . ; . : . . . .
AD130033200101 - FISCALIZACION A PREDIOS DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE Suse. Muy  FISCAUZACION - Acumul. PROGRAM. _ _ 600 _ _600_ _ _©600_ _ 600 _ 600 _ 600 _ _ _47_ _ 86 _ _57__ 600 _ _ 600 _ _ 600 5590 0,9 __ . 200 290 22 200 290 200 0 0 0 20 _ 20 __ 200 180000
FISCALIZACION Alta REALIZADA _ Anual  EJECT. 57 82 88 123 65 138 47 86 57 600 600 600 2543 ) 0 0 0 1,200.00 0 0 0 ) 1,200.00
T SUBG. DE Muy o cimacion Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ [ 1 [ [ ] 1 3 10000 0 ] 100 ] [ [ 100 [ 0 100 [ 300
FISCALIZACION Alta Anual  EJECT. [ [) 1 0 0 ) 0 1 0 ) 0 1 3 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AD130033200104 - EMISION ESTADOS DE DEUDA TRIBUTARIA SUBG. DE Muy Accion  Acumul._PROGRAM. Q. 250000 250000 0 0 0 197_228500 —— 2250000 _2,50000 1517 g, gq 0 400 A0 d 0 2 0 0 0 0 40 _ 8% 160000
FISCALIZACION Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 1441 670 197 2285 0 2500 2500 12228 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200105 - NOTIFICACIONES RESOLUCIONES DE DETERMINACION DE DEUDA SUBG. DE Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 450 _ _ 450 [ [ ] 450 ] 01350 ..o 0 ] 0 ] 500 500 [ 0 [ 500 [ [ 1,500.00
TRIBUTARIA IMPUESTO PREDIAL Y ARBITRIOS FISCALIZACION Alta Anual " gecT, o o ) o o o o o o 450 o o a0 o o o o o o o o o o
AOI30033200131 - ELABORACION Y NOTIFICACIONESDE DE RESOLUCIONES DEO7  SUBG. DEEJECUCION ~ Muy oo Acumul. PROGRAM. 0 40 0 40 40 40 0 40 0 40 40 40 480 Lo __ _ _100 100 100 100 100 100 10 _ 100 100 100_ _ _ 100_ _ _ 100 1,200.00
DiAs COACTIVA Alta Anual  EJECT. [ [) ) 10 4 ) 0 ) 0 40 40 40 134 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200132 - ELABORACION Y NOTIFICACION DE COMUNICADOS Y SUBG. DEEJECUCION ~ Muy o0 Acumul. PROGRAM. 70 70 7 70 70 70 70 70 70 70 70 70 840 oo _ 100 100 100 100 100 100 10 _ 100 _ 100 100_ __ 100_ _ _ 100 1,200.00
REQURIMIENTO DE PRE EMBARGO Y EMBARGO COACTIVA Anual - EJECT. 1 1 1 0 0 38 92 65 8 493 ) 0 ) 0 ) 0 179.4 126.75 165.75 4719

70 70 70
EJECUCION FISICA POR AE1.07.04: | 66.12 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.07.04: 12,951.90




AEL07.05  INSTRUMENTOS DE GESTION ACTUALIZADOS EN BENEFICIO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TPODE  EJE. FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIORY AGRES pic VAN AVAN.% Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.
AOI30033200369 - EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE TRABAIO Y GESTION  SUBG.DEPLTOY  Muy. \NFORwe  Acumul. PROGRAM. 10 _ 10 _ 1o _ 10 _ 10 _ 10 _ _1___1___10__ 10 _ 10 _ 10 102 0 100 ___100__ __100 00 0 _ 10 ___ 0 ___0___ 100 _ _ 100__ _ 100__ _ 100 1,000.00
ADMINISTRATIVA DEL AREA RACION. Alta Anual  EJECT. 10 10 10 10 10 10 10 1 1 10 10 10102 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 3,500.00 ) ) 24,500.00
AO130033200370 - ACTUALIZAR Y/O FORMULACION DE DIRECTIVAS EN SUBG.DEPLTOY  Muy INFORME  Acumul. PROGRAM. O _ o __ o0 __ 0 _ o _ _1___ o __o___o_ __1___0__ 2 10000 e O o ___o__ o _o_____ o _ o o o o0 ___ o o em
COORDINACION CON UNIDADES ORGANICAS RACION. Alta TECNICO  Anual T, o T 0 i T o 2 5,400.00
SUBG.DEPLTOY ~ Muy  DOCUMENTO Acumul. PROGRAM. [ [ [ ] [ ] 1 ) [ 2,500.00
AOI30033200372 - FORMULACION DE LA MEMORIA ANUAL eion poud o Aneel —eeer 5 5 5 . 5 . o 0o .
AOI30033200374 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN ESTRATEGICO SUBG.DEPLTOY  Muy INFORME ~ Acumul. PROGRAM. O _ o0 _ 1 _ 1 __ 0 o __©0_ __©0_ __0_ __0___0___ 2 00 2,000.00
INSTITUCIONAL RACION. Alta TECNICO  Anual T, o o 0 1 0 o 1
AOI30033200377 - SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL POI (PLAN OPERATIVO SUBG.DEPLTOY  Muy INFORME  Acumul. PROGRAM. O _ o __ 1 ___ 0 _ o __ 0 __ o __1___o __o___0__ 2 0000
INSTITUCIONAL) RACION. Alta TECNICO  Anual T, o o T 1 0 o 2
ADI30033200378 - ACTUALIZACION DE DOCUMENTOS DE GESTION SUBG.DEPLTOY  Muy Accion  Acumul. PROGRAM. - - SRR Y - L 10000 mmmm O SO 2O0000 000
RACION. Alta Anual " gjecT, o 0 i 0 o o 1
FORMULACION Y 16N DEL PLAN OPERATIVO SUBG.DEPLTOY  Muy oo o Acumul PROGRAM. _ _ o 0 __ 1 __©0 __ o __©o __ o __ o __ 0o __ 0o __0_ _ 1 2 00
INSTITUCIONAL ANUAL Y MULTIANUAL. RACION. Alta Anual " gjecT, o o o 0 i 0 o T 1 o 0 o 3
AO130033200527 - CONSISTENCIA PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL SUBG.DEPLTOY  Muy g gy Acumul- PROGRAM. - o L e L 10000 == ———l 0 S R AL R —_
RACION. Alta Anual - EJECT. o o o ) 1 1 0 ) 0 ) [ ) )
EJECUCION FISICA POR AE1.07.05: 75,00 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.07.05 58,900.00
AEL07.06  SERVICIO CIVIL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TPODE  EJE. FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE AGRES: pic VAN AVAN.% Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.
AOI30033200536 - ACCIONES QUE IMPLEMENTAN EL SERVICIO CIVIL EN LA SUBG. DE GESTIONDE accion Acumul._PROGRAM. ____100_ __ 10 ___ 100 _ __ 10 __ _ 10 _ _ 100 ____ O _ __ 0 ___ 0 _ _ 100 _ _ 100__ _ 100 900
MUNICIPALIDAD RR.HH Anual " gect, o o ) o 0 o 3 3 3 o
EJECUCION FINANCIERA POR AE1.07.06: o
OELO8 PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y PRACTICAS SALUDABLES EN EL DISTRITO
AEL0B.01  ASISTENCIA ESPECIALIZADA A GRUPOS VULNERABLES DEL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TPODE  EJE. FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
HEE: AVAN AVAN %
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE Dic e Ene Dic AVANCE ACUM.
AOI30033200202 - ACTIVIDADES FiSICAS (DEPORTES Y PASEOS) PARA ADULTOS i ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 1 1 1 ) 0 ) 0 0 0 [ 1,800.00
VULN, OMAPED,  Alta e e i e i i i T i Tl e Tttt — 150000
MAYORES CLAMY DEALING. EFECTUADA  Anual  EjecT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
'ADI30033200203 - ACTIVIDAD DE EMPRENDEMIENTO ( MANUALIDAD, BIOHUERTOS ) SUBG. DE GRUP. Muy  ACTVIDAD  Acurmul, PROGRAM. o 1 o o 0 o 0 o 0 0 o 6785 o 0 5785 o 5785 0 157850 0 3,414.00
Y FERIAS DESCENTRALIZADAS PARA COMERCIALIZAR PRODUCTOS REALIZADOS POR  VULN., OMAPED, @t o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 5000 ———m e Z ———————— == R R S it
PERSONA CON DISCAPACIDAD CIAM Y DEMUNA EJECT. 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0130033200205 - REALIZACION DE TALLERES OCUPACIONALES EN MANUALIDADES 5555 %;G;‘ipn Muy ACTIVIDAD ~ Acumul. PROGRAM. 0 0 1 1 1 o 1 1 4 1 1 1 1. 5833 0 0 150 150 150 0 100 100 o 150 150 150 1,100.00
RESPOSTERIA Y OTROS VIA VIRTUAL Y PRESENCIAL PARA ADULTOS MAYORES CAMvoEMUNA  Ale EFECTUADA  anual T oo o o o o o o o o 2 i T T o o o o o o o o o o
A0I30033200209 - ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS DE LAS 5555 %;G;‘ipn Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 1 o 0 0 o 1 o 1 0 2 60.00 0 0 500 0 0 0 0 250 o 500 o 501 1,751.00
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE MANERA MIXTA - VIRTUAL Y PRESENCIAL AN Y DEMU Alta  EFECTUADA  Anual — e o o o s o o o o o i o 5 o ° o o o o o o o o
A0I30033200211 - REALIZACION DE TALLERES FISICO - RECREACIONALES DE TAICHI vulﬁ %if;‘in Ata ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 100 100 100 100 1 1 1 100 100 100 703 8023 200 200 200 200 1,305.00 700 700 200 200 200 4,105.00
D R AR ENCIAL CIAM Y DEMUNA EFECTUADA  Anual — gecr. o 0 o a4 a4 a4 44 a4 44 100 100 100 564 0 o 0 15099  2,217.40 500 600 600 600 621739
A0130033200212 - REALIZACIGN DEL PADRON NOMINAL DE LA PERSONA CON 5533 %;G;‘ipn Muy acioy | Acuml. _PROGRAN. 0 200 200 200 200 200 1 1 50 200 200 00 1852 4 145.45 145.45 145.45 145.45 145.45 1,400.00 100 1,400.00 145.45 145.45 1455 4,063.65
e CIAM Y DEMU! Al Anval - gjecr. o 1 1 1 1 1 o 0 50 200 200 200 655 0 o 0 o 0 o 0 0 1,30000 1,300.00
0130033200445 - IMPLEMENTACION DE MEJORA DE SERVICIO QUE SE BRINDA EN 5555 %;G;‘ipn Muy ACCION Acumul. PROGRAM. 0 1 0 o 0 0 o 0 o 0 0 0 100.00 0 1,000.00 0 0 0 0 0 o o o o o 1,000.00
ARSI S E RS CIAM Y DEMU! Alta Anval - gjecr. o 1 o 0 0 0 o 0 o 0 o o 0 0 0 0 340000  1,700.00 0 0 0 5,100.00
A0130033200446 - CONCLUIR CORRECTAMENTE LA APERTURA DE EXPEDIENTES DE vufﬁ %;G;‘ipn Muy acioy | Acuml. _PROGRAM. 20 20 20 20 20 20 1 1 0 20 20 0w 8333 83.33 8333 83.33 8333 83.33 4 4 4 8333 83.35 83.35 750.01
e camyoemuna A Anval - gjecr. o 0 o 0 0 0 1 1 o 20 20 0 6 o 0 0 o 0 o 0 1,600.00 0 1,600.00
“AOI30033200447 - PROMOVER CAPACIDADES DE AUTO PROTECCION PARALAS
"AOI30033200447 - PROMOVER CAPACIDADES DE AUTO PROTECCIGN PARA LAS 'SUBG. DE GRUP. o acamal, PROGRAM. o o o o o o o o o L0000 o o o o o o o o o o o 100000
NIFAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES DE NUESTRO DISTRITO MEDIANTE EL ESPACIO VULN, OMAPED, ACCION Al e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 0,00 = =
LUDICO CIAM Y DEMUI . el et o 0 o o o o o o o o o o o o 0 o o o 0 o o o
'A0I30033200448 - JURAMENTACION DE LOS MUNICIPIOS ESCOLARES Y EL 5555 %;G;‘ipn Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 o 0 0 1 0 o 0 20 0 21 10000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 500 0 500
PARLAVENTO DISTRITAL DEL NINO, NINA Y ADOLESCENTE AN Y DEMU Alta  EFECTUADA  Anual — e o o o s o o T o o o 2 ° o ° o o o o o o o o
'A0I30033200449 - CAMPANA DE SENSIBILIZACION DIRIGIDA A ESCOLARES DE LAS 5555 %;G;‘ipn Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 1 0 0 o 0 o 0 0 50.00 0 0 3125 0 0 0 0 0 0 3125 625
DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO. CawvoEmuns  Ae EFECTUADA  anual T oo o o o s o o o o o o T o T o o o o o o o o o o
SUBG. DE GRUP. Muy Acumul. PROGRAM. 12 12 12 15 15 15 0 0 3 15 15 15 129 0 100 100 100 100 100 100 100 50 100 100 100 1,150.00
- MEJORA DE LA O CENTRO DE CONCILIACION VULN, OMAPED, ACCION | ——————————————— - —— ——— 3088 ————— - = —— - - p p S———
CIAM Y DEMUI . el et o 0 o o o o o o o 15 15 15 & o o 0 o o o 0 o o o
'AOI30033200226 - TALLERES DE CAPACITACION EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS _ SUBG. DE GRUP. o “acamal, PROGRAM. o o o o T o o o o o T o 5 o o o o 101900 o o o o 0 10100 o 203800
DIRIGIDAS A DOCENTES Y DIRECTORES RESPECTO A LA NUEVA LEY DE VIOLENCIA VULN, OMAPED, ACCION P e 50,00 = o
FAMILIAR CIAM Y DEMUI a el et o 0 o 0 o o o o o o 1 o o o 0 o o o 0 o o o
B e T g 0 e v e
AOI30033200436 - ACTIVIDADES EDUCATIVAS (ALFABETIZACION , CURSO DE SUBG. DE GRUP. Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 100 100 100 100 1 1 1 100 100 100 703 0 300 300 300 300 0 0 300 300 300 2,100.00
COMPUTACION, USO DE INTERNET) PROMOCION PARA LA CREACION DE CENTROS  VULN., OMAPED, CHECTUADA ] e ————————— —— 4367 mmm e — - R ———————
INTEGRALES DE ATENCION AL ADULTO MAYOR CIAM Y DEMUNA a nual - gect. o 1 1 1 4 1 1 1 1 100 100 100 307 0 1,300.00 1,300.00 1,300.00 4 1,300.00 1,300.00 4 4 6,500.00
0130033200442 - FERIAS DESCENTRALIZADAS PARA COMERCIALIZAR PRODUCTORES Sﬂfﬁ %;G;‘ipn Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 o 0 0 o 0 o 0 100.00 0 0 0 0 0 0 o o o 1,500.00 o 1,500.00
REALIZADOS POR EL ADULTO MAYOR Y PERSONA CON DISCAPACIDAD AN Y DEMU Alta  EFECTUADA  Anual — e o o o s o o o o o o T o o o o o o o o o o o
A0I30033200443 - ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LOS DERECHOS DEL ADULTO 5555 : %;G;‘ipn Muy ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 1 0 0 o 1 1 1 0 2 66.67 0 0 0 1,000.00 0 0 0 o o 1,500.00 0 1,500.00 4,000.00
BMRYR, CIAM Y DEMU! Alta  EFECTUADA  Anual — gjecr, o 0 o 0 0 0 o 1 o 1 o 2 0 0 0 o 0 o 0 0 0 o
A0130033200444 - REALIZACION DE REGISTRO GENERAL DE LAS PERSONAS CON 5533 %;G;‘ipn Muy acioy | Acuml._PROGRAM. 0 100 100 100 100 100 0 4 0 100 100 00 s0 o 4 181.81 181.81 181.81 181.81 181.81 4 4 4 181.82 181.85 181.85 1,454.57
i camyoemuna A Anval - gjecr. o 1 1 1 1 1 o 0 o 100 100 100 305 0 o 0 o 0 o 0 0 0 o
EJECUCION FiSICA POR AE1.08.01: | 53.27 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.08.01: 20,717.39

AEL08.02  PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS MUNICIPALES DE FACIL ACCESO PARA LA POBLACION DEL DISTRITO
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TPODE  EJE. FINANCIERO
CENTRODECOSTO  DE  UNIDADMEDIDA /(0 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIORY Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic ::S;‘ mﬁ% Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
'AOI30033200593 - MEJORAMIENTO DEL COMPLEIO DEPORTIVO RECREACIONAL SUBG. DF OBRAS My Acumal, PROGRAM. o o o o 36 o o 0 0 3 0 0 o o o 0 13002176 0 [ [ 0 13002176
INFANTIL DEL PUEBLO JOVEN APURIMAC MZ. Z LOTE 01, DISTRITO DE ALTO SELVA PUBLICAS W PORGENTAIE e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 0,00 =
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA, INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EJECT. o o o o o o o o o o o o o o 0 o [ o 0 130,021.76 o 130,021.76
UBGTDEPRART:
A0130033200580 - CAPACITACION DOCENTE cwo, eouc, cury M Accion  Acumul- PROGRAM. 0 _ _ 0 __ 0 _ 10 __ 10 __ 10 __° __©o_ __° __0o_ __0_ __0 30 0 150000
nEp Alta Anual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART. No  PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 0 400 400 400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 650 650 700 0 0 2,000.00
A0I30033200581 - OLIMPIADAS INTERNAS DE TRABAJADORES DE LAMUNICIPALIDAD. CIUD., EDUC, CULT.Y  Alta  PARTICIPANTE , 0 | e 3333 m -
DE cumdl - pecr. o 0 0 0 0 0 0 0 0 400 0 0 0 0 4 0 4 o 4 4 4 o




'AOI30033200586 - MEJORAMIENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO RECREACIONAL

PROGRAM. 0 4 0 4 4 4 2 4 0 4 0 0o 2 4 0 4 o 4 0 2,500.00 4 4 4 4 4 2,500.00
INFANTIL DEL PUEBLO JOVEN APURIMAC MZ. Z LOTE 01, DISTRITO DE ALTO SELVA sus:d;ﬁg;m “:l"v PORCENTAJE A:"'"':‘ 0.00
ALEGRE - AREQUIPA - AREQUIPA Ita nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,500.00 0 0 2,500.00
AD130033200587 - MEIORAMIENTO DEL PARQUE DE LA FAMILIADE LAMZ 6 T1 (0 “or oo™y acamal. PROGRAM. o o o o o o 2 o o o o ° = o o o o o 0 295443.03 o o o o 0 2954303
DEL P. J. INDEPENDENCIA ZN. B, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - AREQUIPA - PUBLICAS o PORCENTAIE 0T 100.00
AREQUIPA Ita nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 0 295443.03 0 0 295,443.03
/AD130033200550 - CREACION DEL SERVICIO DE PISCINAMUNICIPAUEN ELPUEBLO (/oo Acumal, PROGRAM. ° o o o ° ° " o ° o ° ° 10 o o ° ° o 0 1300000 o o o o o 13,000.00
JOVEN INDEPENDECIA ZONA B, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE PUBLICAS . PORCENTAIE 0T 0.00
AREQUIPA - DEPARTAMENTO DE AREQUIPA i el geer. o 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 4 0 4 0 4 0 4 4 4 o
AOI30033200591 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN EL PROGRAM. o o o o o o 5 o o o o I o o o o o o 395872 o o o o o 305872
LT. 0L- MZ X EN EL AGRUPAMIENTO DE FAMILIAS VILLA CONFRATERNIDAD ZONAD,  SUBG.DEOBRAS  Muy oo o Acumul 10000
DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE AREQUIPA - DEPARTAMENTO PUBLICAS Alta Anual .
DE AREQUIPA EJECT. 0 4 o 4 4 4 s 4 0 4 0 [ 4 o 4 o 4 0 3,958.72 4 4 3,958.72
AOI30033200572 - EJECUCION DEL PI CUI N 2493806: CREACION DEL SERVICIO DE SUBG.DEOBRAS Muy No  PROGRAM. 0 4 1 1 1 1 1 1 1 4 o o 4 0 1,12500000 1,125000.00 1,125,000.00 1,125,000.00 4 4 4 4 4 0 4,500,000.00
PISCINA MUNICIPAL EN EL PUEBLO JOVEN INDEPENDENCIA ZONA B, DISTRITO DE PUBLICAS poud osRA o0 85.71
ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE AREQUIPA - DEPARTAMENTO DE AREQUIPA EJECT. 0 0 1 1 1 4 1 1 1 4 0 0 0 4 0 6046311 5767515 850000 0 1650000  13,00000 4 156,138.26
SUBG. DE PART. Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 0 700 0 0 0 o 700 0 0 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 500
AOI30033200575 - CAMPEONATO NACIONAL DE BOXEO CIUD, EDUC, CULT.Y  Alta  PARTICIPACION 1 0.00
DEl nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0130033200576 - CAMINATA ECO TURISTICO ALTO SELVA ALEGRE ACTIVA Y C‘US:B;SE PQS[T voMu o emapante Acumul PROGRAM. 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 0 0 500 000 0 0 0 4,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 4,000.00
[SUUEREE DEP. Alta Anual et 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART. Muy Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 o 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 01,0000 0 1,000.00
AOI30033200577 - CONCURSO DE MURALES MDASA PINTEMOS DE COLORES ASA  CIUD,, EDUC, CULT.Y PARTICIPANTE "4 100.00
3 Ita nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART. ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 100 0 0 0 0 0 100 0 0 100 0 300 0 800 0 0 0 0 0 800 0 0 800 0 2,400.00
AOI30033200578 - COMPARSA CHILINA ASA QUD, EDUC, CULT.Y  Ala e e 33.67
DE 2l gect. 0 0 0 o 0 1 o o 0 0 100 0 101 o 0 0 0 0 1,600.00 0 0 o 1,600.00
SUBG. DE PART.
PROGRAM. 0 4 o 4 0 2,00000 o 4 0 4 0 0 2000 4 o 4 0 0 2500.00 4 4 4 4 4 0 2,500.00
AOI30033200579 - ANIVERSARIO DE LA URB. PAMPAS DE POLANCO CIUD,, EDUC, CULT. ¥ “:l"v :FCETC':“J:ADZ A:"'"':‘ 0.00
DEP. Ita nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART.
. PROGRAM. 0 4 o 4 4 4 o 4 0 0 3,000.00 0 3000 4 o 4 0 4 o 4 4 4 0 600000 4 6,000.00
:&\2(;0:3200541 DESFILE CIVICO ESCOLAR POR ELANIVERSARIO DEALTO SELVA (Bt J PO e A:uml:\ 10000
X 2l gect. 0 0 0 o 0 o o o 0 0 3000 0 3000 0 0 0 0 o o 0 0 o 0
SUBG. DE PART. ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 0 0 2,000.00 0 0 0 0 0 0 2000 0 0 0 0 0 500 0 0 0 0 0 0 500
AOI30033200543 - ANIVERSARIO DE LA URB PAMPAS DE POLANCO QUD, EDUC, CULT.Y  Media o o o 0.00
DEl nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART.
PROGRAM. 0 4 o 4 4 4 0 4 0 1 0 0 1 4 o 4 o 4 o 4 4 0 1,00000 4 4 1,000.00
AOI30033200544 - MES MORADO EN ASA CIUD, EDUC, CULT.Y  Alta :FCE'C':“J:‘DZ A:"'"':‘ 100.00
DEP. nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A0I30033200545 - ACTIVIDADES Y PROGRAMAS CULTURALES PARA LA POBLACION C‘US:B;SE PQS[T v A ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 o 0 1 0 o 1 1 1 0 4 75.00 0 0 0 0 0 5,000.00 0 0 500000 500000 500000 0 20,000.00
PEELLY EFECTUADA  Anual ey o 0 0 0 0 1 o 0 o 1 1 o 3 0 o [) o [} o 0 0 [} o
a0 L O D e IR ENTC DELSERA IO PROGRAM. o 4 0 4 4 4 1 1 1 1 o o 1 4 0 4 o 4 0 23676125 23676125 23676125 23676125 4 0 947,045.00
DEPORTIVO Y RECREATIVO EN EL LT. 01 - MZ X EN EL AGRUPAMIENTO DE FAMILIAS  SUBG. DE OBRAS  Muy oBRA No - 100 i i 7oL 7oL 0%
VILLA CONFRATERNIDAD ZONA D, DEL DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA PUBLICAS Alta Acumul.
S Ao T T O T AT EJECT. o 4 1 1 4 1 0 s o 1 0 0 0 4 0 250000 10627532 0 16712964 0 395800 4 279,862.96
3003 LI D U iU EIORAMIEN CIDE e iD PROGRAM. o 4 1 1 1 1 0 4 0 4 o o 1 4 0 988,447.75 98844775  988,447.75  988,047.75 4 4 4 4 4 0 3,953,791.00
DE RECREACION ACTIVA Y PASIVA DEL COMPLEJO ROLANDO JAUREGUI EN EL A.H. SUBG. DE OBRAS  Muy oBRA No - o o 447 a4z 447 953
ALTO SELVA ALEGRE, DISTRITO DE ALTO SELVA ALEGRE - PROVINCIA DE AREQUIPA - PUBLICAS Alta Acumul.
AT Y OIRE AT e EJECT. o 4 o 4 4 4 0 4 o 4 0 0 0 4 0 4 0 4 o 4 4 4 o
SUBG. DE PART. Acumul. PROGRAM.  2,500.00 1,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3500 100,00000  50,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150,000.00
AOI30033200537 - DIVERTI VACACIONES PARA TODOS - ASA 2023 CIUD, EDUC, CULT.Y  Alta  PARTICIPANTE " 10 100.00
DEP. nval - gee. 2500 1000 0 4 4 4 0 4 o 4 0 0 3500 0 6294506 2616000 2360000  4,530.00 0 4 4 4 117,235.06
SUBG. DE PART. ACTIVIDAD  Acumul. PROGRAM. 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5,000.00 0 0 0 0 0 0 0 0 5,000.00
AOI30033200538 - VIVE LA SEMANA SANTA EN ALTO SELVA ALEGRE QUD, EDUC, CULT.Y  Ala e e 0.00
X 2l gect. 0 0 0 o 0 o o o 0 0 o o o o 0 0 0 o 0 o 0 o 0
SUBG. DE PART. Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 500 500 500 500 500 0 0 0 2500 0 0 0 0 2,000.00 2,000.00 2,00000  2,00000  2,000.00 0 0 0 10,000.00
AOI30033200539 - OLIMPIADAS DEPORTIVAS ESCOLARES 2023 CIUD, EDUC, CULT.Y  Alta  PARTICIPANTE "1 0.64
DEl nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 8 8 0 0 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART. Acumul, PROGRAM. 0 0 0 0 0 0 0 0 200 200 200 0 600 0 0 0 0 0 0 0 0 200000 200000  2,000.00 0 6,000.00
AOI30033200540 - CAMPEONATO INTER BARRIOS COPA ASA 2023 CIUD, EDUC, CULT.Y  Media  PARTICIPANTE " 11 66.67
DEP. nual EJECT. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200 200 0 400 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBG. DE PART.
PROGRAM. 0 4 o 4 4 4 4 0 4 1 0 1 4 o 4 0 4 o 4 4 4 0 1,00000 4 1,000.00
AOI30033200541 - CORSO ALEGGRICO ALTOSELVALEGRINO CIUD, EDUC, CULT.Y  Alta :FCE'C':“J:‘DZ A:"'"':‘ 100.00
a2l gecr. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 o 0 0 0 o 0 0 0 o 0
EJECUCION FiSICA POR AE1.08.02: | 45,63 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.08.02:  986,758.79
AEL08.03  ESCUELAS MULTIDISCIPLINARIAS PARA JOVENES Y NINOS EN EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 0 Sep Oct Nov pic | AVAN. AVAN.% Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 0 Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM
AOI30033200210 - ESCUELAS DEPORTIVAS ASA 2022 o, eouc, cur.y MY pagmicieanre AcUmi! PROGRAM. 2 2 2 LR 2 2 2 @ 2 A2 2 5% 040 2. 2 2 d 30 300 30 _ 3% 0 0 2% 0 3,000.00
Alta Anual - EJECT. 0 o o 0 0 o 6 6 o 50 40 0 102 ) 0 ) 0 0___10,800.00 _ 10,800.00 0 21,600.00
EJECUCION FiSICA POR AE1.08.03: [ 204 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.08.03: 21,600.00
AEL08.04  SERVICIOS DE BIBLIOTECAS DE MANERA INTEGRAL EN EL DISTRITO
OBIETIVO ESTRATEGICO / PROG./
ACCION ESTRATEGICA / NIVEL TIPODE g, FINANCIERO
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDADMEDIDA ' 5
ACTIVIDAD OPERATIVA PRIOR. Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :ZS;‘ AAVCAJ"'““ Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.
AOI30033200213 - DIA MUNDIAL DEL LIBRO Y DERECHOS DE AUTOR au, eouc, cur.y MY pagricipante  Acumul_PROGRAM. 2 D 2 52 2 2 2 2 2 2 2 20 00 2. 2 2 200 2 2 2 2 2 2 2 2 500
ooy Anual - EjECT. o 4 [ 0 0 0 o 0 o 0 [ o [ [ o [ o [ o [ [ [ [
EJECUCION FiSICA POR AE1.08.04: T 0 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.08.04: 0



OEL09 PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS
AEL09.01  ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG.,
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE AGRES pic VAN AVAN.% AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.
AOI30033200507 - REALIZAR INSPECCIONES TECNICAS DE SEGURIDAD EN SUBG.DEGEST.DE ~ Muy oo o Acumul. PROGRAM. 120 0 120 [ 120 [ 1 1 1 [ 120 0 483 o ___ 300 ] 300 ] 300 [ 250 0 250 0 300 [ 1,700.00
EDIFICACIONES CONTRIBUYENDO AL CONTROL URBANO RIES. DE DES. Alta Anual " gecT, 120 o 120 o o 120 o T 1 o 120 o 482 0 o o o o o o o o o
e mm— SUBG. DE GEST.DE  Muy estupio Acumul. PROGRAM. 1 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 7500 — 550 ] 0 ] 0 [ 650 0 [ 0 [ [ 1,300.00
RIES. DE DES. Alta Anual  EJECT. 1 [) ) 0 0 ) 1 1 0 ) 0 [ ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200509 - ELABORACION DEL ESTUDIO DE MICROZONIFICACION SISMICA ~ SUBG. DE GEST.DE  Muy, esTupio Acumul._PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 4 500 0 ] 2,500.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 2,500.00
DEL DISTRITO RIES. DE DES. Alta Anual " gjecT, o o 1 o o o o T 1 o o o 3 o o o o o o o o o o
AOI30033200549 - REALIZAR LA EVALUACION DE INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS  SUBG.DEGEST.DE -\ oo Acumul. PROGRAM. 6 0 [ 6 0 [ 1 1 1 6 ] oA 35 ] 0 375 0 [ 375 0 [ 375 [ [ 1,500.00
BAsicos RIES. DE DES. Anual - EJECT. 6 o o 6 0 o 6 1 o 6 ) o ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
EJECUCION FISICA POR AE1.09.01:  83.26 EJECUCION FINANCIERA POR AEL.09.01: o
AEI09.03  PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GRD Y ACC
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG.,
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE AGRES: pic VAN AVAN.% Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.
AOI30033200510 - TALLER DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES A LA POBLACION  SUBG. DE GEST.DE  Muy. Taer  Acumul._PROGRAM. [ 0 1 [ 0 1 1 1 1 [ ] 1 5 6o 0 ] 375 ] 0 375 [ 0 375 0 [ 375 1,500.00
EN TEMAS DE PELIGROS TECNOLOGICOS RIES. DE DES. Alta Anual " gjecT, o o 1 o o T o T o o o 1 7 o o o o o o o o o o
AOI30033200511 - CAMPARNAS DE CAPACITACION A MICRO Y PEQUENOS SUBG.DEGEST.DE ~ Muy  CAMPANA  Acumul. PROGRAM. [ 1 [ [ 1 [ 1 1 1 [ 1 ] 5 g3 0 375 0 ] 375 [ [ 375 [ 0 375 [ 1,500.00
EMPRESARIOS INVOLUCRADOS EN PELIGROS TECNOLOGICOS RIES. DE DES. Alta  EJECUTADA  Anual — gjecT., o b ) o T o o T 1 o 1 o S o o o o o o o o o o
AOI30033200512 - FORTALECER A JUNTAS VECINALES ANTE LA GRD PARA SUBG. DE GEST. DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 0 [ 1 0 [ 1 1 1 1 ] ] 6 4333 35 ] 0 375 0 [ 375 0 [ 375 [ [ 1,500.00
PROMOVER PROYECTOS INCORPORANDO LA GRD RIES. DE DES. Alta Anual " gecT, 1 o ) 1 o o 1 T o T o o S o o o o o o o o o
TR A Y S N S TS SUBG. DE GEST.DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. 1 0 [ 1 0 [ 1 1 1 1 ] ] 6 8333 o 250, ] 0 250 0 [ 250 0 [ 250 [ [ 1,000.00
RIES. DE DES. Alta Anual  EJECT. 1 [) ) 1 0 ) 1 1 0 1 0 0 5 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
'ADI30033200514 - REALIZAR LAS CHARLAS DE SENSIBILIZACION A LA POBLACION §UBG. DE GEST.DE  Muy Acumal, PROGRAM. ° o N o ° N N N N o ° N s o o 75 ° o 375 o o 75 o o 375 1,500.00
ASENTADA EN LA CERCANTA DE LAS TORRENTERAS SOBRE VULNERABILIDAD A LAS RIES. DE DFS. poms CHARLA P 66.67
INUNDACIONES, HUAYCOS Y SISMOS EJECT. o 0 1 0 0 1 o 1 0 0 0 1 4 4 0 4 0 4 0 4 4 4 0
AOI30033200521 - REALIZAR TALLERES DE ORIENTACIGN TECNICA DE SUBG. DE GEST. DE  Muy Taler  Acumul._PROGRAM. [ 1 [ [ 1 [ 1 1 1 [ 1 ] 5 g3 0 375 0 ] 375 [ [ 375 [ 0 375 [ 1,500.00
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO PARA VIVIENDAS SEGURAS ANTE SISMO RIES. DE DES. Alta Anual " gjecT, o o ) o T T 1 T o o 1 o S o o o o o o o o o o
AOI30033200522 - EJECUTAR EL PLAN DE EDUCACION COMUNITARIA ANUALENEL  SUBG. DE GEST.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 1 ] ] 4 500 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 0_ _1,50000 [ [ 1,500.00
EEUINE RIES. DE DES. Alta Anual  EJECT. 0 o o 0 0 o o 1 1 1 ) o 3 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
EJECUCION FISICA POR AE1.09.03:  77.38 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.09.03: o
AE109.04  IMPLEMENTACION ADECUADA DE MEDIDAS DE PROTECCION FRENTE A PELIGROS
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG.
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE AGRES: pic VAN AVAN.% Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.
O Y LIMPIEZA DE ENSECTORES ~ SUBG.DEGEST.DE  Muy MANTENIMIENT Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ 1 ] 4 5000 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 [ 0_ _1,00000 [ 1,000.00
CRiTICOS RIES. DE DES. Alta o Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 1 0 ) 1 [ 2 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200551 - IMPLEMENTAR RUTAS DE EVACUACION Y SENALIZACION EN LAS  SUBG. DE GEST.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. [ 0 3 [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] . 0 ] 1,000.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 1,000.00
PRINCIPALES AVENIDAS Y CALLES DEL DISTRITO RIES. DE DES. Alta Anual " gecT, o o 3 o o o o T o o o o 7 o o o o o o o o o o
AOI30033200552 - CONSTRUCCION DE MUROS DISIPADORES DE FLUJOS EN SUBG. DE GEST. DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 4 5000 0 ] 1,000.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 1,000.00
SECTORES CRITICOS DE LAS TORRENTERAS RIES. DE DES. Alta Anual " gjecT, o o 1 o o o o T o o o o 2 o o o o o o o o o o
AOI30033200553 - FORESTACION Y/O REFORESTACION EN SECTORES CRITICOSEN ~ SUBG. DE GEST.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] ER. 0 ] 0 ] 0 [ 800 0 [ 0 [ [ 800
TORRENTERAS RIES. DE DES. Alta Anual " gjecT, o o ) o o o 1 T o o o o 2 o o o o o o o o o o
AOI30033200554 - MEJORAMIENTO DE TALUDES Y VIAS DE ACCESO ENZONASDE  SUBG. DE GEST.DE  Muy, accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] E 0 ] 0 ] 0 [ [ 0 850 0 [ [ 850
RESGO) RIES. DE DES. Alta Anual  EJECT. [ [) ) 0 0 ) 0 1 0 ) 0 [ 1 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
AOI30033200555 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA POR SUBG. DE GEST. DE  Muy accion Acumul. PROGRAM. [ 0 [ [ 0 1 1 1 1 [ ] ] 4 5000 0 ] 0 ] 0 1,000.00 [ 0 [ 0 [ [ 1,000.00
PELIGROS DE GEODINAMICA EXTERNA RIES. DE DES. Alta Anual " gjecT, o o ) o o T o T o o o o 2 o o o o o o o o o o
/AOI30033200556 - DESCOLMATACION DE QUEBRADAS EN SECTORES CRITICOS SUBS. DEGEST.DE  Muy Accion  Acumul._PROGRAM. 2 D 2 ! 2 2 L 1 L 2 2 2 2 5000 2. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 550
RIES. DE DES. Alta Anual - EJECT. 0 o o 1 0 o o 1 o o ) o 2 ) 0 ) 0 ) [ ) 0 ) [
EJECUCION FISICA POR AE1.09.04: | 52.38 EJECUCION FINANCIERA POR AE1.09.04: o
AEL09.07  CAPACIDAD INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG.,
CENTRODECOSTO ~ DE  UNIDAD MEDIDA 5
ACTIVIDAD OPERATIVA HRIGE AGRES pic VAN AVAN.% Dic AVANCE ACUM.
ACUM. _ACUM.
T A AT AL A AR SUBG. DE GEST.DE  Muy accion  Acumul. PROGRAM. [ 0 1 [ 0 [ 1 1 1 [ ] ] 4 10000 0 ] 2,000.00 ] 0 [ [ 0 [ 0 [ [ 2,000.00
RIES. DE DES. Alta Anual - EJECT. 0 1 1 0 0 o o 1 1 o ) o 4 ) 1,717.80 __ 25,174.00 0 ) [ ) 0 ) 26,891.80
EJECUCION FiSICA POR AE1.09.07: [ 100 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.09.07: 26,891.80



AEL09.08  DESARROLLO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
OBJETIVO ESTRATEGICO / PROG./
NIVEL
ACCION ESTRATEGICA / DE  EE FISICO FINANCIERO

TIPO
CENTRODECOSTO D UNIDAD MEDIDA , o0

ACTIVIDAD OPERATIVA HRIORY Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic :x"\;‘ mﬁ% Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic AVANCE ACUM.

AOI30033200558 - ELABORACION DE ESTUDIOS DE EVALUACION DE RIESGOS EN SUBG. DE GEST. DE  Muy estuplo Acumul. PROGRAM. 12 o _ 12 __ o _ 2 __ o _ 1 __1___1___O0_ _ 1 _ 0 S . ___ 20 ____ o0 o _ . 20___ 0 ___ 20 _ __ 0 __ 250 ___0___ 250 ___0_ 15000
SECTORES CRITICOS. RIES. DE DES. Alta Anual  EJECT. 0 o o 0 1 1 1 1 o o 12 o 16 ) 0 ) 0 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0 ) 9,000.00
EJECUCION FISICA POR AE1.09.08: | 31,37 EJECUCION FINANCIERA POR AEI.09.08: 9,000.00

PROMEDIO DE EJECUCION FiSICA (%) 493

MEDIANA DEI AV% DEL PO 58.87

‘TOTAL DE PROGRAMACION FINANCIERA 43,341,497.27

‘TOTAL DE EJECUCION FINANCIERA 18,346,031.46

AO CON INFORMACION COMPLETA 356

A CON INFORMACION INCOMPLETA 2n

PROGRAMACION/REPROGRAMACION

- PENDIENTES POR FINALIZAR REPROGRAMACION 5
SEGUIMIENTO
- PENDIENTES POR FINALIZAR SEGUIMIENTO 16

(i) Forman parte del reporte solo las A activos y con metas fisicas mayores a cero en el afio; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en Reprogramacion.

(i) La columna AVANCE ACUMULADO, en la fila PROG y EJEC de cada A, mostrar valores que dependeran de su configuracién en TIPO DE AGREGACION: (a) si es ‘Acumulado Anual' se suma los valores de enero a junio; (b) si es 'Acumulado Mensual* se toma el tltimo valor mayor a cero del semestre; y (c) si es 'No
Acumulado’ solo se sefiala con '

(i) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependerén de su configuracion en TIPO DE AGREGACION: (a) si es ‘Acumulado Anual’ o 'Acumulado Mensual' se calcula como (ejecucion acumulada / programacion acumulada)*100; y (b) si es 'No Acumulado’, como el promedio de (ejecucién /
programacion)*100 de cada mes. Mostrara 'S.I' i falta registrar el seguimiento en algdn mes.

(iv) La sigla 'S.1' significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacio en alguno de los meses cuyo plazo ha vencido Ia fecha de generacion del reporte. I plazo para el registro de seguimiento de cada mes es el Gltimo dia del siguiente mes.

(v) La sigla s.P." significa sin programacién y se presenta en AO que tienen programacion cero en el semestre.
(vi) Las cifras de EJECUCION FISICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones: (a) solo tendrd un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en S.1.;y (b) no entra en el promedio las AQ con '~ i S.P.

(vii) La cifra de EJECUCION FISICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCION FISICA POR AEI.

Tabla Resumen
759%95%> [
Acciones Estratégicas 20 8 4 2
Actividades Operativas aa 2 70 e
(Eiecucion fisica)

aio:



